
 
บทท่ี ๒ 

 
แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยมุ่งศึกษาพระสงฆ์กับการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในเขตอ าเภอเมือง 

จังหวัดอุตรดิตถ์ ดังนั้นจึงได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับบทบาทพระสงฆ์กับการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา ดังนี้ 

๒.๑ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท 
๒.๒ แนวคิดเก่ียวกับบทบาทของพระสงฆ์ 
๒.๓ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการเผยแผ่ 
๒.๔ บทบาทพระสงฆ์กับสังคมไทย 
๒.๕ ข้อมูลคณะสงฆ์อ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ 
๒.๖ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
๒.๗ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

๒.๑ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท 
ผู้ศึกษาวิจัยได้ศึกษาจากเอกสาร ทบทวนผลงานทางวิชาการที่เกี่ยวข้องกับบทบาทของ

พระสงฆ์ จากทัศนะต่างๆ ของนักวิชาการที่มีความหมายหลากหลาย โดยผู้วิจัยขอน าแนวคิดและ
ทฤษฎีของนักวิชามากล่าวสรุปเพื่อเป็นข้อมูลศึกษาเก่ียวกับบทบาทพระสงฆด์ังนี้ 

๒.๑.๑ ความหมายของบทบาท 
ค าว่า “บทบาท” ในพจนานุกรมราชบัณฑิตได้ให้ความหมายว่า หมายถึง การท าหน้าที่ที่

ก าหนดไว้ เช่น บทบาทของพ่อแม่ บทบาทของครู หรือหน้าที่ซึ่งหมายถึง การปฏิบัติงานตามที่ได้รับ
มอบหมาย๑ และยังมีนักวิชาการอีกหลายท่านที่ให้ความหมายของบทบาทไว้ ที่มีความสอดคล้องและ
คล้ายคลึงกัน เช่น บทบาท คือ การกระท าต่างๆ ตาม “บท” ที่ก าหนดไว้ให้ผู้แสดงต้องท าตราบใดที่
ยังอยู่ใน “บท” นั้น เปรียบได้เหมือน “บท” ของตัวละครที่ก าหนดให้ผู้แสดงในละครเรื่องนั้นๆ เป็น
ตัวอะไร มีบทบาทที่จะต้องแสดงอย่างไร๒ และความหมายของบทบาทยัง หมายถึง การประกอบ
พฤติกรรมตามต าแหน่ง ตามความคาดหวัง หรือตามหน้าที่แสดงจริง๓ ค าว่า “บทบาท” ยังมีความ
                                                           

๑ ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท
นานมบีุ๊คพับลิเคช่ัน, ๒๕๔๖), หน้า ๖๐๒. 

๒ พัทยา สายหู, กลไกของสังคม, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๒๙), 
หน้า ๔.   

๓ ขนิษฐา วิเศษสาธร, จิตวิทยาสังคมและมนุษย์สัมพันธ์, (กรุงเทพมหานคร : สถาบันเทคโนโลยี  
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง, ๒๕๒๖), หน้า ๙.   



 
 

๘ 

 

หมายถึง การปฏิบัติหน้าที่หรือการแสดงออกของคน ซึ่งคนอ่ืนคาดคิดหรือคาดหวังว่าเขาจะท าเมื่ออยู่
ภายใต้สถานการณ์ทางสังคมอย่างหนึ่ง๔  

บทบาทของคนในสังคมย่อมขึ้นอยู่กับสถานภาพที่ตนครองอยู่ และคุณสมบัติส่วนตัวของ
บุคคล บทบาทของแต่ละบุคคลจึงแตกต่างไปตามแตล่ักษณะของสถานภาพ อุปนิสัย ความคิด ความรู้ 
ความสามารถ มูลเหตุ จูงใจ การอบรมขัดเกลาความพอใจ๕ และท าให้บทบาท หมายถึง พฤติกรรมที่
บุคคลหนึ่งคาดหวังส าหรับผู้ที่อยู่ในสถานภาพต่างๆ ว่าจะต้องปฏิบัติอย่างไร เป็นบทบาทที่คาดหวัง
โดยกลุ่มคนหรือสังคม เพ่ือที่จะท าให้คู่สัมพันธ์ทีม่ีการกระท าระหว่างการทางสังคมได้ รวมทั้งสามารถ
คาดการณ์พฤติกรรมที่จะเกิดขึ้นได้๖ 

บทบาท คือ สิ่งที่เราท าหรือหน้าที่ที่เราต้องท า เมื่อเราเป็นอะไรสักอย่างหนึ่ง สิ่งที่เราท า
ต้องมาคู่กับสิ่งที่เราเป็นสถานภาพ๗ สิ่งที่บุคคลจะต้องปฏิบัติให้สอดคล้องกับต าแหน่งหรือหน้าที่การ
งานที่ได้รับมอบหมาย เป็นการแสดงพฤติกรรมตามอ านาจหน้าที่การงานที่ได้รับมอบหมาย เป็นการ
แสดงพฤติกรรมตามอ านาจหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้เหมาะสมสอดคล้องกับความคาดหวังของผู้ที่
มอบหมายอ านาจนั้น๘ และบทบาทยังเป็นแบบแผนของพฤติกรรมที่ซึ่งจะเป็นไปตามต าแหน่ง หรือ
สถานภาพของบุคคล อันเกิดจากความคาดหวังของบุคคลในสังคมนั้นๆ และบทบาทอาจเปลี่ยนไปได้
ตามต าแหน่งที่เปลี่ยนไป๙  

ความหมายของบทบาทท่ีมีความสอดคล้องกันกับนักวิชาการที่กล่าวมาแล้วข้างต้นนั้น คือ 
บทบาท หมายถึง การแสดงออกหรือการท าหน้าที่ของบุคคลซึ่งสมาชิกคนอ่ืนของสังคมมุ่งหวังให้เขา
ท าภายใต้สถานการณ์ทางสังคมอย่างหนึ่งโดยถือเอาฐานะและหน้าที่ทางสังคมของบุคคลนั้นเป็นมูล
ฐาน บทบาทท่ีท าให้คนในสังคมสามารถคาดคะเนพฤติกรรมของบุคคลอ่ืน รู้ว่าบุคคลอ่ืนต้องการอะไร
จากตน ทาให้เกิดประโยชน์ในการท างานร่วมกันเป็นทีม๑๐ และยังสอดคล้องกับนักวิชาการอีกท่านที่
ให้ความหมายว่า บทบาท หมายถึง การปฏิบัติตามสิทธิและหน้าที่ของสถานภาพ (ต าแหน่ง) ซึ่งมนุษย์
แต่ละคนจะมีหลายบทบาท และแต่ละบทบาทจะมีความสมบูรณ์หรือสมดุลกันพอควร นอกจากนี้ยัง
ได้กล่าวไว้ว่า บทบาทจะก าหนดความรับผิดชอบของงานต่างๆ ที่ต้องปฏิบัติตาม ซึ่งจะช่วยให้บุคคลมี
พฤติกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ๑๑ 

                                                           
๔ ประภาพิศ สัญชาติเจตน์, จิตวิยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : ม.ป.ท., ๒๕๒๔), หน้า ๘๙.   
๕ ไพบูลย์ ช่างเรียน, สารานุกรมศัพท์ทางสังคม, (กรุงเทพมหานคร : แพร่วิทยา, ๒๕๑๖), หน้า ๒๙-

๓๐.   
๖ งามพิศ สัตย์สงวน, สังคมและวัฒนธรรม, (กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๓๗), 

หน้า ๗๓. 
๗ วราคม ทีสุกะ, สังคมวิทยาส าหรับผู้เร่ิมเรียน, (กรุงเทพหมานคร : ไทยวัฒนาพานิชย์, ๒๕๓๔), 

หน้า ๒๙.   
๘ ปราชญา กล้าผจญ, พฤติกรรมผู้น าทางการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยรามค าแหง, 

๒๕๔๐), หน้า ๓๔.   
๙ พัชนี วรกวิน, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : วัฒนาพานิชย์, ๒๕๒๖), หน้า ๕๒.   
๑๐ โสภา ชูพิกุลชัย, จิตวิทยาสังคมประยุกต์, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๒), หน้า 

๔๕.   
๑๑ สุพัตรา สุภาพ, สังคมวิทยา, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๓๐), หน้า ๓๐. 



 
 

๙ 

 

บทบาทเป็นภาระหน้าที่ที่ต้องรับผิดชอบตามสถานภาพของแต่ละบุคคล เช่น บทบาทที่
เป็นพ่อแม่นอกจากจะเลี้ยงดูให้ลูกเติบโตแล้ว จะต้องมีบทบาทในการอบรมสั่งสอนให้ความรู้ ป้องกัน
ไมใ่ห้ลูกท าความชั่วหรือดูแลทุกข์สุขอ่ืนๆ ของลูก ส่วนบทบาทของครูก็จะต้องมีบทบาทอ่ืนๆ มาเสริม 
นอกเหนือจากการอบรมสั่งสอนให้วิชาความรู้ เช่น ช่วยเหลือนักเรียนที่ขาดแคลนเสื้อผ้า อุปกรณ์การ
เรียน ส่งเสริมการพัฒนาด้านจริยธรรมของนักเรียนดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของเด็กๆ๑๒ บทบาทยังมี
ความหมายใกล้เคียงกับสถานภาพมากบทบาทจึงเป็นสิ่งที่บุคคลในสถานภาพต่างๆ พึงกระท านั่น คือ
เมื่อสังคมก าหนดสิทธิ และหน้าที่ให้สถานภาพใด อย่างใดอย่างหนึ่งแล้วบุคคลที่อยู่ในสถานภาพนั้นๆ 
จะต้องประพฤติหรือปฏิบัติตามหน้าที่ที่ก าหนดไว้๑๓ 

การที่จะพิจารณาบทบาทนั้นมีอยู่ ๒ นัย คือ ทางด้านโครงสร้างบทบาทเป็นต าแหน่งทาง
สังคมที่มชีื่อเรียกต่างๆ กัน และยังแสดงบทบาทโดยคุณสมบัติและกิจกรรมของบุคคลที่ครองต าแหน่ง
นั้นๆ ส่วนทางด้านการแสดงบทบาท หรือการมีปฏิสัมพันธ์ (Social Structure) โดยบทบาทเป็นผลที่
มีความต่อเนื่องที่เกิดจากแบบแผนการกระท าของบุคคลที่ได้เรียนรู้จากสถานการณ์ในสังคม๑๔ 

ค าจ ากัดความหมายของบทบาทมี ๓ ลักษณะ คือ 
๑. บทบาทการแสดงที่แสดงโดยผู้แสดงหญิงหรือชาย 
๒. บทบาททางจิตวิทยาที่บุคคลแสดงตามกฎเกณฑ์ของสังคม ด้วยอิทธิพลของความ

คาดหวังของบุคคลที่คิดว่าเหมาะสม 
๓. บทบาทท่ีเป็นหน้าที่ปกต ิซึ่งองค์กรเป็นผู้ก าหนดให้๑๕ 

กล่าวโดยสรุป บทบาท หมายถึง พฤติกรรมการแสดงออกตามสถานภาพของบุคคลใน
สังคม และตามหน้าที่ที่ตนเองได้รับมาทางสังคม การแสดงบทบาทให้ได้ผลส าเร็จต้องอาศัย พ้ืนฐาน
ทางความรู้ และประสบการณ์ ค่านิยม แรงจูงใจประกอบ ดังนั้น ถ้าบุคคลไหนได้รับบทบาทอย่างไรใน
สังคม ก็ต้องอาศัยการเรียนรู้ การสังเกตสิ่งต่างๆ รอบตัว เพ่ือให้ทราบถึงบทบาทของตนเอง และต้อง
แสดงบทบาทอย่างไร บทบาทจึงผูกพันกับสถานภาพและฐานะ ต าแหน่งในสังคม โดยที่สังคมจะเป็น
ตัวก าหนดบทบาทหรือคาดหวังในบทบาทของแต่ละบุคคลในสถานภาพต่าง หรือในฐานะต าแหน่ง
ต่างๆ เพื่อให้ผู้ที่ได้รับบทบาทนั้นๆ ยึดถือเป็นแนวทางการปฏิบัติ 

จากความหมายของบทบาทและผลการศึกษาของนักวิชาการต่างๆ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์
ประมวลความหมายของบทบาทเพ่ืออธิบายบทบาทของพระสงฆ์กับการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของ
พระสงฆใ์นอ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ สามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๑ ดังต่อไปนี้ 

 
 
 

                                                           
๑๒ ยนต์ ชุ่มจิต, ความเป็นครู, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์โอเดียนสโตร์, ๒๕๔๐), หน้า ๓๓. 
๑๓ สุชา จันทร์เอม, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร : แพร่วิทยา, ๒๕๒๐), หน้า ๔๖.   
๑๔ ประเสริฐ แย้มกลิ่นฟุ้ง, สถานภาพและบทบาท, (กรุงเทพมหานคร : คณะรัฐศาสตร์จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย, ๒๕๑๖), หน้า ๑๘.   
๑๕ Pass, Lowes & Davies., Collins dictionary of economics, (Glasgow : Harper Collins, 

1993), p. 1008. 



 
 

๑๐ 

 

ตารางท่ี ๒.๑ ความหมายของบทบาท 
 

นักวิชาการ แนวคิดหลัก 
ราชบัณฑิตยสถาน, (๒๕๔๖, หน้า 
๖๐๒) 

๑. การท าหน้าที่ที่ก าหนดไว้  
๒. การปฏิบัติงานตามท่ีได้รับมอบหมาย 

ขนิษฐา วิเศษสาธร, (๒๕๒๖, หน้า ๙)  ๑. การประกอบพฤติกรรมตามต าแหน่ง 
๒. การปฏิบัติตามหน้าที่แสดงจริง 

พัทยา สายหู, (๒๕๒๙, หน้า ๔)   ๑. การกระท าต่างๆ ตามที่บทบาทก าหนดไว้  
๒. เปรียบได้กับบทของตัวละครที่ต้องแสดงในละครเรื่อง
นั้นๆ 

ประภาพิศ สัญชาติเจตน์, (๒๕๒๔, หน้า 
๘๙)   

๑. การปฏิบัติหน้าที่หรือการแสดงออกของคน  
๒. คาดหวังว่าเขาจะท าเมื่ออยู่ภายใต้สถานการณ์ทาง
สังคม 

วราคม ทีสุกะ, (๒๕๓๔, หน้า ๒๙)   ๑. สิ่งที่เราท าหรือหน้าที่ที่เราต้องท า  
๒. สิ่งที่เราท าต้องมาคู่กับสิ่งที่เราเป็นสถานภาพ 

งามพิศ สัตย์สงวน, (๒๕๓๗, หน้า ๗๓) ๑. พฤติกรรมที่บุคคลหนึ่ งคาดหวังส าหรับผู้ที่อยู่ ใน
สถานภาพต่างๆ ว่าจะต้องปฏิบัติอย่างไร  
๒. เป็นบทบาทที่คาดหวังโดยกลุ่มคนหรือสังคม  

ปราชญา กล้าผจญ, (๒๕๔๐, หน้า ๓๔) ๑. สิ่งที่บุคคลจะต้องปฏิบัติให้สอดคล้องกับต าแหน่งหรือ
หน้าที่การงานที่ได้รับมอบหมาย  
๒. เป็นการแสดงพฤติกรรมตามอ านาจหน้าที่การงานที่
ได้รับมอบหมาย 

พัชนี วรกวิน, (๒๕๒๖, หน้า ๕๒) ๑. เป็นแบบแผนของพฤติกรรม 
๒. เกิดจากความคาดหวังของสังคมนั้นๆ 
๓. บทบาทอาจเปลี่ยนไปได้ตามต าแหน่งที่เปลี่ยนไป 

ไพบูลย์ ช่างเรียน, (๒๕๑๖, หน้า ๒๙-
๓๐)   

๑. บทบาทของคนในสังคมย่อมขึ้นกับสถานภาพที่ตน
ครองอยู่  
๒. บทบาทของบุคคลจึงแตกต่างไปตามลักษณะของ
สถานภาพ  

โสภา ชูพิกุลชัย, (๒๕๒๒, หน้า ๔๕) ๑. การแสดงออกหรือการท าหน้าที่ของบุคคล  
๒. การแสดงออกตามที่สมาชิกคนอ่ืนของสังคมมุ่งหวังไว้ 
๓. หน้าที่ภายใต้สถานการณ์ทางสังคมโดยถือเอาฐานะเป็น
มูลฐาน 

 
 
 



 
 

๑๑ 

 

นักวิชาการ แนวคิดหลัก 
สุพัตรา สุภาพ, (๒๕๓๐,หน้า ๓๐) ๑. การปฏิบัติตามสิทธิ 

๒. หน้าที่ของสถานภาพ  
๓. แต่ละคนจะมีหลายบทบาท  

ยนต์ ชุ่มจิต, (๒๕๔๐, หน้า ๓๓) เป็นภาระหน้าที่ที่ต้องรับผิดชอบตามสถานภาพของแต่ละ
บุคคล 

สุชา จันทร์เอม, (๒๕๒๐,หน้า ๔๖)  ๑. บทบาทยังมีความหมายใกล้เคียงกับสถานภาพมาก  
๒. บทบาทจึงเป็นสิ่งที่บุคคลในสถานภาพต่างๆ พึงกระท า
นั่น  

ประเสริฐ แย้มกลิ่นฟุ้ง, (๒๕๑๖, หน้า 
๑๘) 

๑. ด้านโครงสร้างบทบาทเป็นต าแหน่งทางสังคม  
๒. ด้านการแสดงบทบาท หรือการมีปฏิสัมพันธ์  

Pass, Lowes & Davies., (1993, p. 
1008) 

๑. บทบาทการแสดงที่แสดงโดยผู้แสดงหญิงหรือชาย 
๒. บทบาททางจิตวิทยาที่บุคคลแสดงตามกฎเกณฑ์ของ
สังคม  
๓. บทบาทท่ีเป็นหน้าที่ปกต ิซึ่งองค์กรเป็นผู้ก าหนดให้ 

๒.๑.๒ ทฤษฎีบทบาท (Role Theory)  
ในการศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยจะน าเสนอทฤษฎีบทบาท (Role Theory) ผู้ที่เข้าใจบทบาท

หน้าที่ การเข้าใจทฤษฎีบทบาทจะท าให้สามารถวิเคราะห์พฤติกรรมของมนุษย์ได้ดี ดังนั้น สมาชิกทุก
คนในสังคมควรที่จะเรียนรู้บทบาทของกันและกันไม่ว่าเมื่อไร เวลาไหน ที่ใด บุคคลควรจะแสดง
บทบาทอย่างไร จึงจะเหมาะสมอันเป็นที่พึงพอใจของทุกฝ่าย ซึ่งมีรายละเอียดของทฤษฎีบทบาท
ต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

บทบาทเป็นลักษณะพฤติการณ์ที่ก าหนด และยังแบ่งหน้าที่ออกเป็น “บทบาทตามอุดม
คติ” (ideal role) หรือบทบาทที่ผู้ด ารงต าแหน่งของสังคมควรปฏิบัติ และเป็นผลรวมของบทบาท
ตามอุดมคติ บุคลิกภาพของผู้ด ารงต าแหน่งอารมณ์ขณะแสดงบทบาทและอุปกรณ์ของผู้ด ารงต าแหน่ง
ที่มีอยู่และปฏิกิริยาของผู้เกี่ยวข้อง มีดังนี้ คือ  

๑. มีสถานภาพ (Status) อยู่จริงในสังคม และมีอยู่ก่อนตัวคนจะเข้าไปครอง  
๒. มีบทบาทที่ควรจะเป็นประจ าอยู่ในแต่ละต าแหน่ง  
๓. วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณ ีในสังคมนั้นๆ เป็นส่วนหนึ่งซึ่งส าคัญในการ

ก าหนดฐานะ ต าแหน่งและบทบาททีค่วรจะเป็น  
๔. ฐานะต าแหน่งและบทบาทนั้นได้มาจากการขัดเกลาทางสังคม (Socialization) 

ในสังคมนั้น 
 
 
 



 
 

๑๒ 

 

๕. บทบาทที่ควรจะเป็นนั้นไม่แน่นอนเสมอไปว่าจะเหมือนกัน พฤติกรรมที่เป็นจริง
ของคนที่ครองในฐานะต าแหน่ง เพราะพฤติกรรมจริงเป็นผลของปฏิกิริยาของคนที่ครองต าแหน่งที่มี
บทบาทท่ีควรจะเป็นบุคลิกภาพของตนเอง หรือของคนอ่ืนที่เข้าร่วมพฤติกรรม และเป็นเครื่องกระตุ้น 
(Stimulus) ที่มีอยู่ในเวลา และสถานที่ท่ีเกิดการติดต่อทางสังคม๑๖ 

มีความสอดคล้องกับนักวิชาการอีกท่านที่ได้กล่าวถึงลักษณะของบทบาทไว้ และได้แบ่ง
ลักษณะของบทบาทออกเป็น ๕ ประเภท คือ  

๑. บทบาทที่ก าหนด หมายถึง บทบาทที่สังคม กลุ่ม หรือองค์กรก าหนดไว้ว่าเป็น
รูปแบบของพฤติกรรมประจ าต าแหน่งต่างๆ ที่มีอยู่ในสังคม กลุ่ม หรือองค์กรนั้นๆ  

๒. บทบาทที่ผู้อ่ืนคาดหวัง หมายถึง บทบาท หรือรูปแบบของพฤติกรรมที่คนอ่ืน 
(ผู้เกี่ยวข้อง) คาดหวังว่าผู้อยู่ในต าแหน่งจะถือปฏิบัติ เช่น นักเรียนคาดหวังว่าครูจะช่วยอธิบายปัญหา
ข้อข้องใจเก่ียวกับบทเรียนให้กับตน เป็นต้น บทบาทนี้มักจะสอดคล้องกับบทบาทที่ก าหนด  

๓. บทบาทตามความคิดของผู้อยู่ในต าแหน่ง หมายถึง รูปแบบของพฤติกรรมที่
บุคคลผู้อยู่ในต าแหน่งคิด และเชื่อว่าเป็นบทบาทของต าแหน่งที่ตนด ารงอยู่  

๔. บทบาทที่ปฏิบัติจริง หมายถึง พฤติกรรมที่ผู้อยู่ในต าแหน่งได้ปฏิบัติ หรือแสดง
ออกมาให้เห็น ซึ่งมักเป็นพฤติกรรมที่สอดคล้องกับบทบาทตามความคิดของเจ้าตัวผู้อยู่ในต าแหน่ง  

๕. บทบาทผู้อ่ืนรับรู้ หมายถึง รูปแบบพฤติกรรมที่ผู้อ่ืนได้รับทราบเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติบทบาทของผู้อื่นในต าแหน่ง๑๗ 

ลักษณะของบทบาทยังได้แบ่งชนิดออกเป็น ๓ อย่าง โดยนักวิชาการที่ได้ศึกษาเรื่องของ
บทบาท ได้แก่ 

๑. Psychosomatic Role บทบาทที่มีพฤติกรรมสัมพันธ์กับความต้องการพ้ืนฐาน
ทางชีวภาพ ตามเงื่อนไขของวัฒนธรรม และเป็นบทบาทท่ีผู้แสดงไม่รู้ตัว (Unconscious)  

๒. Psychodrama tic Role บทบาทที่ปัจเจกบุคคลแสดงพฤติกรรมตามความ
คาดหวังเจาะจงตามบริบทจ าเพาะสังคม  

๓. Social Role บทบาทที่ปัจเจกบุคคลปฏิบัติตามความคาดหวังทั่วๆ ไป ตามแบบ
ประเพณีสังคม๑๘ 

ผู้บริหารจะต้องปฏิบัติงานในบทบาท ๑๐ บทบาทด้วยกัน ซึ่งสามารถจัดแบ่งออกได้เป็น 
๓ กลุ่ม คือ กลุ่มบทบาทความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล กลุ่มบทบาทด้านการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร 
และกลุ่มบทบาทการตัดสินใจ 

๑. บทบาทความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล (interpersonal roles) ได้แก่ บทบาทของ
ความเป็นหัวหน้าในเชิงสัญลักษณ์ (figurehead role) เช่น ประธานในงานพิธีการต่างๆ บทบาทการ
แสดงออกในฐานะผู้น า (leader) ได้แก่ การจ้างงาน การอบรม การกระตุ้นจูงใจ และการรักษา

                                                           
๑๖ ฑิตยา สุวรรณชฏ, พัฒนาการ : ความคาดหวังบทบาทของพัฒนาการคณะกรรมการหมู่บ้านและ

เจ้าหน้าที่ระดับต าบล : ส่วนท้องถิ่น สังคมวิทยา, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๗), หน้า ๔๓.   
๑๗ วราคม ทีสุกะ, สังคมวิทยาส าหรับผู้เร่ิมเรียน, หน้า ๒๙. 
๑๘ Jacob Moreno อ้างใน Jonathan H.Turner, The Structure of Sociological heory, 

(California : wadsworth Publishing campany, 1991), p. 25.  



 
 

๑๓ 

 

ระเบียบวินัยของผู้ใต้บังคับบัญชา ส่วนบทบาทสุดท้าย คือ บทบาทการประสานงานในกลุ่ม (liaison 
role) ได้แก่ การกระท ากิจกรรมซึ่งต้องสัมพันธ์กับบุคคลหรือกลุ่มที่อยู่ภายใน และภายนอกองค์กร 
เช่น ผู้จัดการฝ่ายการตลาดขอข้อมูลด้านก าลังคนจากผู้จัดการฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล ถือเป็นการ
ติดต่อประสานงานกันภายในองค์การแต่หากผู้จัดการฝ่ายการตลาดติดต่อสื่อสารกับพนักงานของ
บริษัทอ่ืน ก็ถือเป็นการประสานงานกันนอกองค์การ เป็นต้น  

๒. บทบาทด้านการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร (information roles) ผู้บริหารมี
หน้าที่หรือบทบาทในการรับและเก็บรวบรวมข่าวสารจากใน และนอกองค์การของตน กระท าได้โดย
การอ่านวารสาร นิตยสาร หนังสือพิมพ์ แล้วน ามาพูดคุยกับผู้บริหารคนอ่ืนๆ เช่น องค์การ คู่แข่งขันมี
การวางแผนอะไรในช่วงนี้ รัฐออกกฎหมายใหม่มีผลกระทบต่อบริษัทหรือไม่ เป็นต้น มินต์ซเบอร์ก 
(Mintzberg) เรียกบทบาทนี้ว่า บทบาทการตรวจสอบ (monitor role) ส่วนบทบาทแพร่กระจาย
ข่าวสาร (disseminator role) ก็เป็นอีกบทบาทหนึ่งของผู้บริหารในการด ารงต าแหน่งของตน
เปรียบเสมือนช่องทางที่ส่งต่อข่าวสารไปยังสมาชิกในองค์การ และเมื่อถูกเชิญให้ไปเป็นตัวแทนของ
องค์การหรือสถาบันอ่ืนๆ ผู้บริหารจะต้องปฏิบัติหน้าที่ของตนในฐานะบทบาทโฆษก (spoken role) 
ขององค์การด้วย  

๓. บทบาทการตัดสินใจ (decisional roles) มินต์ซเบอร์ก (Mintzberg)  ได้ก าหนด
บทบาทของผู้บริหารในด้านนี้ไว้ ๔ ประการ คือ บทบาทในฐานะผู้ประกอบการ (entrepreneurs) 
คือ ผู้ดูแลโครงการใหม่ๆ ที่จะปรับปรุงการปฏิบัติงานขององค์การให้ดีขึ้น บทบาทของผู้ขจัดความ
วุ่นวายหรือปัญหาต่างๆ (disturbance handles) ที่เป็นปัญหาเกิดขึ้นอยู่นอกเหนือความคาดหมาย 
(unforeseen problems) บทบาทของผู้จัดสรรทรัพยากร (resource allocators) ในการรับผิดชอบ
กระจายทรัพยากร คน สิ่งของ และเงินไปตามส่วนต่างๆ ขององค์การและสุดท้าย คือ บทบาทของผู้
เจรจาต่อรอง (negotiators) เพ่ือท าหน้าที่ถกเถียงและเจรจาต่อรองกับกลุ่มอ่ืนๆ ซึ่งอาจจะเป็น
สหภาพแรงงาน ผู้ถือหุ้น ฯลฯ ในการเพิ่มผลประโยชน์ให้กับองค์การที่ตนเองท างานอยู่๑๙ 

องค์ประกอบของบทบาทท่ีเน้นกันโดยมากจึงมีอยู่ ๓ ประการด้วยกันคือ 
๑. Prescribed Roles บทบาทตามใบสั่ง เป็นบทบาทที่เน้นให้ปัจเจกบุคคลปฏิบัติ

ตามความคาดหวังตามแต่ละสถานภาพโลกสังคม (Social World) ถูกสมมติว่า มีใบสั่งจัดไว้ชัดเจน
บุคคลจะรู้ใบสั่งนั้นด้วยอัตตา (Self) และความสามารถในการแสดงบทบาทระดับการคล้อยตามความ
ต้องการ (ให้แสดงบทบาท) ของแต่ละสถานภาพ  

๒. Subjective Roles บทบาทตามใจ เป็นบทบาทที่ปัจเจกบุคคลผู้ครองสถานภาพ
นั้นๆ แสดงออกหลังจากไดร้ับรู้ตีความหมาย ปรับความคาดหวังต่างๆ ที่ผ่านอัตตาตัวตนโลกสังคมถูก
สร้างข้ึน ด้วยการประเมินตามอัตวิสัย ในสถานการณ์มีปฏิสัมพันธ์  

                                                           
๑๙ ตุลา มหาพสุธานนท์, หลักการจัดการ หลักการ, ท่าเรือแหลมฉบัง LAEM CHABANG PORT, 

(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ต ารวจ, ๒๕๔๖), หน้า ๔๖.   



 
 

๑๔ 

 

๓. Enacted Roles บทบาทจริง ในที่สุดแล้วความคาดหวังและการประเมินความ
คาดหวังตามอัตตวิสัยของปัจเจกบุคคลก็จะแสดงออกมาเป็นพฤติกรรม บทบาทนี้จึงเป็นพฤติกรรม
จริงที่เปิดเผยโลกสังคมเป็นเครือข่ายพฤติกรรมที่เกี่ยวเนื่องกัน๒๐ 

สรุปได้ว่า ทฤษฎีบทบาท คือ พฤติกรรมหรือการกระท าของมนุษย์ ที่อยู่ในต าแหน่งฐานะ
หรือสถานภาพอย่างใดอย่างหนึ่ง ก าหนดให้บุคคลต้องปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทนั้นๆ เพราะ
สถานภาพเป็นตัวก าหนดหน้าที่ของบุคคลนั้นว่าต้องปฏิบัติอย่างไร และส่วนของบทบาทจะเป็นการ
ปฏิบัติหน้าที่ตามที่สังคมได้ก าหนดไว้ ซึ่งในแต่ละสถานภาพ บุคคลหนึ่งอาจจะต้องแสดงบทบาท
หลายบทบาท และจะต้องท าตามบทบาทนั้นๆ ให้ดีที่สุด เพ่ือสร้างคุณค่าให้เกิดแก่ตนเอง และสร้าง
ประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศโดยที่ไม่ท าให้ตนเองและผู้อ่ืนเดือดร้อนจากการ
กระท าของตนเอง 

จากทฤษฎีบทบาทและผลการศึกษาของนักวิชาการต่างๆ ผู้วิจัยได้สัง เคราะห์ประมวล
ทฤษฎีบทบาทเพ่ืออธิบายบทบาทของพระสงฆ์กับการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ในอ าเภอ
เมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ สามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๒ ดังต่อไปนี้ 

ตารางท่ี ๒.๒ ทฤษฎีบทบาท 
 

นักวิชาการ แนวคิดหลัก 
วราคม ทีสุกะ, (๒๕๓๔, หน้า ๒๙) ๑. บทบาทท่ีก าหนด  

๒. บทบาทท่ีผู้อื่นคาดหวัง  
๓. บทบาทตามความคิดของผู้อยู่ในต าแหน่ง 
๔. บทบาทท่ีปฏิบัติจริง  
๕. บทบาทผู้อ่ืนรับรู้  

ฑิตยา สุวรรณชฏ, (๒๕๒๗, หน้า ๔๓) ๑. มีสถานภาพ  
๒. มีบทบาทที่ควรจะเป็นประจ าอยู่ในแต่ละต าแหน่ง  
๓. วัฒนธรรมประเพณีเป็นส่วนส าคัญในการก าหนดฐานะ  
๔. ฐานะต าแหน่งและบทบาทนั้นๆ ได้มาจากการขัดเกลา
ทางสังคม  
๕. บทบาทท่ีควรจะเป็นนั้นไม่แน่นอนเสมอไป  

Jonathan H.Turner, (1991, p. 25) ๑. บทบาทที่มีพฤติกรรมสัมพันธ์กับความต้องการพ้ืนฐาน
ทางชีวภาพ  
๒. บทบาทที่บุคคลได้แสดงออกตามความคาดหวังเจาะจง
ตามบริบทจ าเพาะสังคม  
๓. บทบาทท่ีปัจเจกบุคคลได้ปฏิบัติตามความคาดหวังทั่วๆ 
ไป ตามแบบประเพณีสังคม 

                                                           
๒๐ Jacob Moreno อ้างใน Jonathan H.Turner, The Structure of Sociological heory,     

p. 415.   



 
 

๑๕ 

 

นักวิชาการ แนวคิดหลัก 
ตุลา มหาพสุธานนท์, (๒๕๔๖, หน้า 
๔๖) 

๑. กลุ่มบทบาทความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  
๒. กลุ่มบทบาทด้านการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร  
๓. กลุ่มบทบาทการตัดสินใจ 

 
๒.๒ แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ์  

การปกครองคณะสงฆ์หรือสถาบันสงฆ์ในสมัยพุทธกาลนั้น พระสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงดูแล
ด้วยพระองค์เอง เพราะทรงอยู่ในฐานะประมุขของพระศาสนา และทรงให้ความส าคัญเสมอในการ
บัญญัติสิกขาบทต่างๆ พระองค์จะทรงท าท่ามกลางสงฆ์สังฆกรรมต่างๆ การกระท าจะต้องได้รับเสียง
เอกฉันท์จากคณะสงฆ์จึงจะสามารถด าเนินต่อไป ท าให้พระพุทธศาสนาเผยแผ่ไปอย่างรวดเร็ว สิ่งที่
พระพุทธองค์ทรงทิ้งไว้เป็นมรดกมาถึงปัจจุบันนั้นก็คือ พระธรรมวินัยที่ซึ่งจะเป็นหลักในการที่สถาบัน
สงฆ์จะใช้เป็นสื่อในการสร้างสรรค์สิ่งที่ดีงามให้กับชาวโลกต่อไป และจะเป็นสิ่งที่ก าหนดบทบาทหรือ
จุดยืนในด้านความสัมพันธ์ระหว่างสงฆ์กับสังคมชาวโลกในปัจจุบันและอนาคตอีกด้วย๒๑ เช่นเดียวกับ 
การบริหารกิจการคณะสงฆ์ย่อมต้องมีความเป็นผู้น า หรือภาวะผู้น าในการบริหารโดยบริหารตามหลัก
ภาวะผู้น านั้น มีมาตั้งแต่สมัยพุทธกาลโดยพระพุทธเจ้าทรงเป็นผู้น าที่มีหน้าที่ในการดูแลปกครองคณะ
สงฆ ์ถึงแม้ว่าจะเกิดปัญหาจากภายใน ภายนอกคณะสงฆ์ก็ตาม พระพุทธองค์ทรงมีพระปรีชาสามารถ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ให้รอดพ้นจากภัยต่างๆ จนกระท่ังเสด็จดับขันธ์ปรินิพพาน หลังจากที่พระพุทธ
องค์เสด็จปรินิพพานแล้ว พระมหากัสสปะผู้เป็นพระสาวกส าคัญยิ่งที่ได้รับการคัดเลือกจากคณะสงฆ์
ให้เป็นประธานใหญ่ในการท าสังคายนาครั้งที่ ๑ ที่ถ้ าสัตตบรรณในเขาเวภาระเขตกรุงราชคฤห์๒๒ 
หลังจากสังคายนาพระธรรมวินัยครั้งที่  ๓ พระเจ้าอโศกมหาราชได้ส่งพระมหาเถระไปประกาศ
พระพุทธศาสนา ๙ สาย ประเทศไทยก็อยู่ในบริเวณที่ได้รับผลจากการเผยแผ่คราวนั้นด้วย๒๓  จึงท า
พระพุทธศาสนาได้ประดิษฐานในดินแดนสุวรรณภูมิ อันเป็นที่ตั้งของประเทศไทยในปัจจุบัน และอีก
หลายประเทศในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ มาตั้งแต่ยุคกรุงสุโขทัยเป็นราชธานีของไทย ก็ยังมีการใช้
หลักภาวะผู้น าควบคู่กับหลักพุทธธรรมในการบริหารกิจการคณะสงฆ์มาโดยตลอดจนถึงในยุคปัจจุบัน 

การปรับระบบบริหารองค์การชาวพุทธในยุคโลกาภิวัฒน์ว่า การบริหารองค์การชาวพุทธ
ควรจะกระจายอ านาจให้มากข้ึนแม้แต่การปกครองคณะสงฆ์ก็ไม่จ าเป็นต้องเลียนแบบระบบราชการที่
ชักช้าไม่ทันการ และคณะสงฆ์อาจจะคิดระบบการปกครองให้มุ่งพัฒนาให้วัดแต่ละวัด ให้เข้มแข็งเป็น
ที่พ่ึงของชุมชนอย่างแท้จริง จากนั้นวัดทั้งหลายก็ต้องสร้างเครือข่ายโยงใยร่วมกันท างานทั่วประเทศ 
ทั้งพยายามลดขั้นตอนสายบังคับบัญชาที่ซ้ าซ้อนไม่ทันการณ์โดยปรับปรุงระบบพระสังฆาธิการ    
หรอื ท าเอนจิเนียริ่งให้กับการบริหารกิจการคณะสงฆ์  
                                                           

๒๑ พระเทพเวที (ประยุทธ์ ปยุตฺโต), การศึกษาที่สากลบนพ้ืนฐานแห่งภูมิปัญญาไทย , 
(กรุงเทพมหานคร : อมรินทร์พริ้นติ้งกรุ๊พ, ๒๕๓๔), หน้า ๓๒.   

๒๒ สง่า หล่อสาราญ, ต านานพระพุทธสาวก, (กรุงเทพมหานคร : อักษรสยามการพิมพ์, ๒๕๔๑),  
หน้า ๑.   

๒๓ พระเทพเวที (ประยุทธ์ ปยุตฺโต), พุทธบริษัทกับพระธรรมวินัย, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์
ปัญญา, ๒๕๓๒), หน้า ๙.   



 
 

๑๖ 

 

อีกประการหนึ่ง การปกครองคณะสงฆ์ไทยในปัจจุบัน ถือว่าเป็นการปกครองในระบอบ
ของประชาธิปไตย โดยมีสมเด็จพระสังฆราชเป็นประธาน มีการบังคับบัญชากันลงไปตามล าดับชั้น 
นับตั้งแต่ระดับมหาเถระสมาคมลงไปจนถึงเจ้าอาวาสอันเป็นการปกครองบังคับบัญชาตามเจตนารมณ์ 
ของพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ (ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๓๕๒๔ 

บทบาท คือ พฤติกรรมที่แสดงออกตามสถานของบุคคลในสังคม บทบาท เป็นแบบแผน 
ความต้องการ ความประสงค์ ความเชื่อ ทัศนคติ ค่านิยมและการกระท าของสมาชิกที่ชุมชนคาดหวัง
ว่าจะต้องเป็นตามลักษณะของต าแหน่งนั้นๆ หรืออาจกล่าวได้สั้นๆ ว่า บทบาท คือ สิทธิหน้าที่ในการ
กระท าของบุคคลหนึ่งที่มีต่อบุคคลอื่นในสังคมตามสถานภาพของตนเอง  

บทบาทการบริหารงาน คือ ผู้บริหารใช้ศาสตร์และศิลป์ในการด าเนินงานขององค์การให้
บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้อย่างมีประสิทธิภาพโดยผ่านกระบวนการ การวางแผน การจัดองค์การ 
หรือการจัดหน่วยงานต่างๆ ภายในองค์กร การสรรหาบุคคลเข้าท างาน การสั่งการ การประสานงาน 
การรายงานผลการปฏิบัติงาน การงบประมาณ เป็นต้น  

บทบาทผู้บริหารงานกิจการคณะสงฆ์ คือ พระสังฆาธิการได้ด าเนินการบริหารกิจการของ
คณะสงฆ์ตามบทบาทหน้าที่ของพระสังฆาธิการซึ่งมีอยู่ ๖ ด้าน คือ 

๑. บทบาทด้านการปกครอง การปกครองคณะสงฆ์ตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ 
พ.ศ. ๒๕๐๕ และพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๕ ได้ระบุให้สมเด็จพระสังฆราชใน
ต าแหน่งสกลมหาสังฆปริณายกเป็นพระประมุขสงฆ์ไทยและสงฆ์อ่ืน ทรงบัญชาการคณะสงฆ์ทางมหา
เถรสมาคมตามอ านาจกฎหมายและพระธรรมวินัยและทรงตราพระบัญชาสมเด็จพระสังฆราชโดยที่ไม่
ขัดหรือแย้งกับหลักกฎหมาย หลักพระธรรมวินัย และกฎของมหาเถรสมาคม สมเด็จพระสังฆราชทรง
อยู่ในฐานะผู้ใดจะหมิ่นประมาท ดูหมิ่นหรือแสดงความอาฆาตมาดร้ายมิได้ โดยมีมหาเถรสมาคมเป็น
องค์กรปกครองคณะสงฆ์สูงสุด คณะสงฆ์และสามเณรต้องอยู่ภายใต้การปกครองของมหาเถรสมาคม 
ซึ่งมีสมเด็จพระสังฆราช ทรงเป็นประธานกรรมการ และมีกรรมการโดยต าแหน่ง และกรรมการโดย
แต่งตั้งในการปกครองคณะสงฆ์ แบบแผนในการปกครองคณะสงฆ์แบ่งออกเป็น ๒ ส่วน คือ ส่วนหลัก
ก าหนดหน่วยงาน เขตปกครอง ผู้ปกครองหรือผู้รับมอบงานหรือคณะผู้รับมอบงาน ในการปฏิบัติงาน
การปกครองของคณะสงฆ์ และของส่วนย่อย ได้แก่ แบบแผนก าหนดอ านาจหน้าที่ การควบคุมบังคับ
บัญชา การประสานงาน การตั้งผู้รักษาการแทน และการวางระเบียบวิธีปฏิบัติอื่นๆ  

สรุป บทบาทด้านการปกครอง ในปัจจุบันพระสังฆาธิการมีบทบาทส าคัญต่อสังคม
พระสงฆ์ เพราะพระสงฆ์ในปัจจุบันไม่ได้ให้ความส าคัญในด้านข้อวัตรปฏิบัติมากนัก จึงท าให้พระสงฆ์
สูญเสียความเป็นผู้น าในด้านคุณธรรมจริยรรม สูญเสียความศรัทธาจากประชาชน ดังนั้นการปกครอง
คณะสงฆ์ การบริหาร และการดูแลพระสงฆ์จึงเป็นเรื่องที่ส าคัญที่จะช่วยให้พระสงฆ์มีคุณภาพที่ดีขึ้น 
หันมาศึกษาข้อวัตรปฏิบัติ ช่วยเรียกศรัทธาคืนมาจากประชาชน การที่จะพัฒนาคุณภาพของพระสงฆ์
ให้ดีขึ้นต้องอาศัยปัจจัยหลายๆ ด้าน มาเป็นตัวช่วยก ากับดูแลพระสงฆ์ให้มีความประพฤติที่ดีงาม 
ระบบการปกครองคณะสงฆ์จึงเป็นตัวกลั่นกรองและกล่อมเกลาพระสงฆ์ และบุคคลที่จะเข้ามาสู่
พระพุทธศาสนา 
                                                           

๒๔ พระเมธีธรรมาภรณ์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), การปกครองคณะสงฆ์ไทย , พิมพ์ครั้งที่ ๙, 
(กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิพุทธธรรม, ๒๕๓๙), หน้า ๖.   



 
 

๑๗ 

 

๒. บทบาทด้านการศาสนศึกษา การศึกษาในทางของพระพุทธศาสนานั้น หมายถึง
การศึกษาพระปริยัติธรรม และการศึกษาอ่ืนๆ อันสมควรแก่สมณะ การศึกษาของพระสงฆ์แต่เดิมนั้น
เริ่มต้นมาแต่สมัยพุทธกาลและบุคคลที่เข้ามาสู่สังฆมณฑลในครั้งพุทธกาลตามประวัติความเป็นมา
ส่วนมาก มักจะได้รับการศึกษาทั้งคดีทางโลกและคดีทางธรรมมาเป็นอย่างดี  ตามลัทธิศาสนาในสมัย
นั้น เป็นต้นว่า การเรียนจบไตรเพทมาก่อนการศึกษาของพระสงฆ์ในสมัยพุทธองค์ยังทรงพระชนม์อยู่
มี ๒ ประการคือ  

(๑) คันถะธุระ คือ ธุระฝ่ายคัมภีร์ กิจด้านการเรียน  
(๒) วิปัสสนาธุระ คือ ธุระฝ่ายเจริญวิปัสสนา  

กล่าวคือ บทบาทด้านการศาสนศึกษา คือ การสนับสนุนให้มีการศึกษาพระปริยัติ
ธรรมแผนกธรรมบาลี การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรม ตามหลักสูตรแบ่งเป็น ๓ ชั้นคือ นักธรรม
ชั้นตรี โท เอก ถ้าเป็นการศึกษาของฆราวาสจะเรียกว่า ธรรมศึกษา แบ่งออกเป็น ธรรมศึกษาชั้นตรี 
โท เอก เหมือนกัน ส่วนการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลีตามหลักสูตรแบ่งออกเป็น ๘ ชั้นคือ บาลี
ประโยค ๑-๒ และเปรียญธรรม ๓-๙  

๓. บทบาทด้านการศึกษาสงเคราะห์ หมายถึง การจัดการศึกษาเพ่ือช่วยเหลือ
เกื้อกูลการศึกษา หรือสถาบันการศึกษาอ่ืน นอกจากการสาธารณะศึกษาหรือบุคคลผู้ก าลังศึกษาหรือ
กระบวนการสงเคราะห์ปวงชนทั้งก่อนวัยเรียน และในวัยเรียนให้ได้รับการศึกษาอย่างต่อเนื่องในเรื่อง
ต่างๆ ตามสมควร การศึกษาสงเคราะห์นั้นเป็นการจัดการศึกษาให้แก่ประชาชนทั่วไป ในปัจจุบันได้
ด าเนินการดังนี้  

๓.๑ ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ เป็นศูนย์ที่จัดตั้งขึ้นเพ่ือเป็นแหล่งเผย
แผ่พระพุทธศาสนานักเรียนส่วนใหญ่เป็นนักเรียนในโรงเรียนสามัญ แบ่งเป็นระดับชั้น คือ  

ชั้นเตรียม รับนักเรียนประถมศึกษาปีที่ ๑-๓  
ชั้นต้น รับนักเรียนประถมศึกษาปีที่ ๔-๖  
ชั้นกลาง รับนักเรียนประถมศึกษาปีที่ ๑-๓  
ชั้นสูง รับนักเรียนประถมศึกษาปีที่ ๔-๖  

โดยหลักสูตรการสอนจะมี ๒ ประเภท คือ  
ประเภทที ่๑ วิชาบังคับ ได้แก่ วิชาประวัติพระพุทธศาสนา ธรรมะ ศาสนพิธี 
ประเภทที่ ๒ วิชาเลือกแต่ละโรงเรียนจะเลือกตามความเหมาะสมกับสภาพ

ท้องถิ่นและความพร้อมของโรงเรียน  
๓.๒ ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ภายในวัดเป็นศูนย์ที่จัดตั้งขึ้นเพ่ือฝึกอบรมปลูกฝัง

คุณธรรมจริยธรรม วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามให้แก่เด็ก ตลอดจนการเตรียมความพร้อมทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา ส่งเสริมให้พระภิกษุสามเณรได้บ าเพ็ญตนประโยชน์ต่อสังคม
เพ่ิมข้ึน เพ่ือเป็นศูนย์กลางประสานความสัมพันธ์ระหว่างวัดกับชาวบ้าน  

สรุปได้ว่า บทบาทด้านการศึกษาสงเคราะห์ คือ การจัดการให้ความช่วยเหลือ
ทางด้านการศึกษาทั้งของพระสงฆ์ สามเณรและประชาชนทั่วไป หรืออุดหนุนจุนเจือการศึกษาอ่ืน
นอกจากการศาสนศึกษา หรือสถาบันการศึกษา หรือบุคคลผู้ก าลังศึกษาเล่าเรียนคณะสงฆ์ได้ก าหนด
การศึกษาสงเคราะห์เป็นกิจการอันหนึ่งของคณะสงฆ์ 



 
 

๑๘ 

 

๔.  บทบาทด้านการเผยแผ่ การเผยแผ่พระพุทธศาสนาเป็นบทบาทหน้าที่ที่ส าคัญ
ของพระสังฆาธิการที่จักต้องกระท าโดยการจัดการเทศนาธรรม อบรมสั่งสอนประชาชน ให้เกิดความ
ศรัทธาเลื่อมใสในพระพุทธศาสนา และตั้งอยู่ในสัมมาปฏิบัติเป็นพลเมืองดีของประเทศชาติ  

ฉะนั้นจะเห็นได้ว่า การเผยแผ่ของพระสงฆ์ วัด และคณะสงฆ์ ในปัจจุบันมีทั้งแบบ
ประเพณ ีแบบปรับปรุงให้เหมาะสมกับสภาพสังคมปัจจุบัน และแบบที่จัดเป็นคณะหรือหน่วยงานขึ้น
ด าเนินการ คือ  

๔.๑ การเผยแผ่ตามประเพณีคณะสงฆ์ และประเพณีไทย ได้แก่การเทศนาอบรม
สั่งสอนประชาชนที่วัด ที่บ้าน ที่มีผู้อาราธนาและที่อ่ืนๆ ในโอกาสต่างๆ ทั้งแบบเทศน์ธรรมดา คือ 
เทศน์รูปเดียว หรือเทศน์ปุจฉาวิสัชนา ๒ รูปขึ้นไป  

๔.๒ การเผยแผ่แบบปรับปรุงให้เหมาะสมกับสภาพสังคมปัจจุบัน ได้แก่ การ
บรรยายธรรม การสนทนาธรรม การปาฐกถาธรรม ในที่ประชุมที่วัด หรือที่อ่ืนๆ ในโอกาสต่างๆ หรือ 
โดยทางวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ บันทึกลงแผ่นเสียง หรือแถบบันทึกเสียง ไปเผยแผ่ที่อ่ืนใน
โอกาสต่างๆ รวมทั้งการพิมพ์หนังสือสวดมนต์ หนังสือการเทศน์ หนังสือธรรมะ ออกมาเผยแผ่ลงใน
หนังสือพิมพ์ วารสาร นิตยสาร และในเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 

๔.๓ การเผยแผ่แบบจัดเป็นคณะหรือหน่วยงานเผยแผ่หรือสถานศึกษาเป็น
ประจ าหรือครั้งคราว จัดเป็นกิจกรรมพิเศษในวัด ในหมู่บ้านที่อยู่ใกล้เคียงกับวัด เช่น งานด้านพระ
ธรรมทูต งานพระธรรมจาริก งานอบรมประชาชนประจ าต าบล หน่วยสงเคราะห์พุทธมามกะผู้เยาว์
โรงเรียนพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ เป็นต้น  

การเผยแผ่ คือ การท าให้หลักธรรมค าสั่งสอนของพระพุทธศาสนาขยายกว้างขวาง
ออกไป ท าให้เป็นที่เผยแผ่หลายต่อสาธารณชนเป็นการสื่อสารเพ่ือการพัฒนาบุคคลทางด้านจิตใจให้มี
ความเคารพเลื่อมใสย าเกรงต่อพระรัตนตรัย น้อมน าเอาหลักธรรมในพระพุทธศาสนาไปประพฤติ
ปฏิบัติเพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่ผู้ปฏิบัติตามสมควรแก่การปฏิบัตินั้น สมดังพระด าริที่พระพุทธองค์ส่ง
พระอรหันต์สาวก ๖๐ รูป ออกไปเผยแผ่พุทธธรรมให้ชาวโลกรับรู้จึงได้ตรัสกับภิกษุทั้งหลายว่า จรถ 
ภิกฺขเว จาริก พหุชนหิตาย พหุชนสุขาย โลกานุกมฺปาย อตฺถาย หิตาย สุขาย เทวมนุสฺสาน แปลว่า 
ภิกษุทั้งหลาย พวกเธอจงเที่ยวไปเพ่ือประโยชน์และความสุขแก่ชนหมู่มาก เพ่ืออนุเคราะห์โลก เพ่ือ
ประโยชน์เกื้อกูล และความสุขแก่เหล่าทวยเทพและมนุษย์ และให้เกิดประโยชน์สูงสุด การที่พระองค์
ประสงค์ว่า ๓ ประการคือ  

(๑) ทิฏฐธรรมมิกัตถะ คือ ประโยชน์ปัจจุบัน ประโยชน์โลกนี้ ประโยชน์ขั้นต้น  
(๒) สัมปรายิกกัตถะ คือ ประโยชน์เบื้องหน้าหรือภพหน้า หรือประโยชน์สูงขึ้นไป  
(๓) ปรมัตถะ คือ ประโยชน์สูงสุด จุดหมายสูงสุด คือ นิพพาน วิธีที่พระสงฆ์ใช้ใน

การเผยแผ่ธรรมะในปัจจุบัน ได้แก่  
๓.๑) การเทศนา  
๓.๒) ปาฐกถาธรรม  
๓.๓) อภิปรายธรรม  
๓.๔) สนทนาธรรม  
๓.๕) การสอนสมถะกรรมฐานและวิปัสสนากรรมฐาน  



 
 

๑๙ 

 

๓.๖) การใช้สื่อและอุปกรณ์ประกอบการสอนธรรมะ  
การเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ภายในวัด ภายในชุมชนต่างๆ พระสงฆ์ได้ท า

ตามหน้าที่การเผยแผ่พระพุทธศาสนามากเป็นพิเศษ ดังนั้นจะเห็นได้จากมีหน่วยพระธรรมทูต ธรรม
จาริก ธรรมพัฒนา หน่วยอบรมทางจิต มีทั้งหน่วยอบรม อ.ป.ต. (หน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบล) 
ทั้งนี้การเผยแผ่จะได้ผลก็ต่อเมื่อ  

(๑) พระสงฆ์จะต้องศึกษา ให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องพระธรรมวินัย และ
ปฏิบัติตามอย่างจริงจัง สอนอย่างไร ปฏิบัติอย่างนั้น  

(๒) ไม่สอนให้คลาดเคลื่อนจากความจริง เพ่ือประโยชน์ของตน  
(๓) ไม่ยึดติดในแง่ใดแง่หนึ่งของหลักธรรม  
(๔) ไม่เห็นแก่ความง่ายตีความพระธรรมวินัยตามความชอบใจ หรือความ

ต้องการของประชาชน  
(๕) ไม่สนองความต้องการของผู้มีอ านาจ  
(๖) ประสานความเข้าใจ ความเชื่อหรือลัทธิศาสนาอื่นๆ  

สรุป บทบาทด้านการเผยแผ่ คือ เป็นการท าให้พระพุทธศาสนาเป็นที่รู้จักกันอย่าง
แพร่หลาย น าหลักธรรมค าสอนของพระพุทธศาสนามาเผยแพร่ ท าให้เกิดมีผู้เลื่อมใสศรัทธาในหลัก  
ค าสอนสามารถน าไปประพฤติปฏิบัติและเป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง 
เพราะพระพุทธศาสนาบังเกิดขึ้นเพ่ือประโยชน์สุขแก่ชาวโลกหัวใจส าคัญของการเผยแผ่ค าสอนของ
พระพุทธศาสนา ก็เพ่ือประโยชน์สุขแก่ชาวโลก โดยให้เกิดประโยชน์สุข  

๕. บทบาทด้านการสาธารณูปการ หมายถึง การช่วยเหลือเกื้อกูลคนส่วนมากทั่วไป
หรือกิจการทีเ่กี่ยวกับการดูแลรักษา จัดการวัดให้อยู่ในความเรียบร้อยเป็นงานเกี่ยวการพัฒนาอาคาร 
สถานที ่และสิ่งแวดล้อมภายในวัด ได้แก่ การก่อสร้างและบูรณปฏิสังขรณ์ ศาสนวัตถุและศาสนสถาน
ให้อยู่เรียบร้อยดีงาม ซึ่งได้แก่การพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชนโดยมีพระภิกษุสงฆ์  
เป็นผู้น าในการพัฒนาทั้งด้านวัตถุและด้านจิตใจ เป็นผู้น าทางศาสนาของชุมชน และดูแลรักษาจัดการ
วัดของประชาชนให้ถือว่าเป็นการช่วยเหลือประชาชน กิจการต่างๆ ภายในวัดล้วนเป็นกิจการที่ให้ 
การช่วยเหลืออุดหนุนหรือเกื้อกูลประชาชนผู้เป็นเจ้าของวัด หรือประชาชนทั่วไป จึงได้เรียกกิจการ
เกี่ยวการดูแลรักษาและการจัดการวัดว่า การสาธารณูปการในมาตรา ๓ แห่งพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ 
พ.ศ. ๒๕๐๕ แก้ไขเพ่ิมเติมปี พ.ศ. ๒๕๓๕ ได้บัญญัติให้เจ้าอาวาสมีหน้าที่ข้อแรกว่า บ ารุงรักษาวัด  
จัดกิจกรรม และศาสนสมบัติของวัดให้เป็นไปด้วยดีการสาธารณูปการจึงเป็นหน้าที่ของเจ้าอาวาสและ
เป็นกิจการของวัดและคณะสงฆ์ตามกฎหมาย อนึ่งงานด้านสาธารณูปการ เมื่อแยกเป็นข้อย่อยแล้วจะ
ได้ดังนี ้ 

(๑) ขออนุญาตรื้อถอนและก่อสร้างศาสนวัตถุใหม่  
(๒) ขอสร้างวัดตั้งวัด วัดพัฒนาตัวอย่าง  
(๓) ขอยกวัดร้างเป็นวัดมีภิกษุจ าพรรษา  
(๔) ขอยกวัดเป็นพระอารามหลวง  
(๕) ขอยุบวัดรวบวัด  
(๖) วัดประอัคคีภัย วินาศภัย  



 
 

๒๐ 

 

(๗) การประชุมตรวจการคณะสงฆ์  
(๘) การของใช้ที่ดินทางราชการเพ่ือสร้างวัด  
(๙) ระเบียบ กฎหมาย ที่เก่ียวกับสาธารณูปการ  
(๑๐) ขอพระราชทานวิสุงคามสีมา  
(๑๑) งานของบประมาณอุดหนุนการบูรณะวัด  

การสาธารณูปการ ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒ กล่าวว่า 
เป็นค านาม หมายถึง “การก่อสร้าง และการบูรณปฏิสังขรณ์” ส าหรับสาธารณูปการที่จัดเป็นระเบียบ
การบริหารกิจการคณะสงฆ์ส่วนกลาง และระเบียบการปกครองคณะสงฆ์ส่วนกลางที่เรียกว่า “การ
สาธารณูปการ”๒๕ หมายถึง  

(๑) การก่อสร้าง และการบูรณปฏิสังขรณ์ศาสนวัตถุ และศาสนสถาน  
(๒) กิจการอันเกี่ยวกับวัด คือ การสร้างวัด การตั้ง การรวม การย้าย การยุบเลิก 

การขอรับพระราชทานวิสุงคามสีมา การยกวัดร้างเป็นวัดมีพระภิกษุจ าพรรษา และการยก วัดราษฎร์
เป็นพระอารามหลวง  

(๓) กิจการอื่นๆ ของวัด เช่น การจัดงานวัด การเรี่ยไร  
(๔) การศาสนสมบัติของวัด  

สรุปได้ว่า บทบาทด้านการสาธารณูปการ คือ การลงมือปฏิบัติงานสาธารณูปการ ซึ่ง
มีวิธีปฏิบัติแตกต่างกันตามลักษณะงาน การก่อสร้างและการบูรณปฏิสังขรณ์ ได้แก่ การก่อสร้างศาสน
วัตถุขึ้นมาใหม่ การซ่อมแซมของเก่า และการปรับปรุงตกแต่งศาสนวัตถุและศาสนสถานที่มีอยู่เดิม 
หรือที่เพ่ิมเติมขึ้นมาใหม่ เพ่ือให้เหมาะสมยิ่งขึ้น  

๖. บทบาทด้านการสาธารณสงเคราะห์ หมายถึง การช่วยเหลือสังคมในด้านต่างๆ 
การจัดกิจการอันเป็นประโยชน์ เป็นกิจกรรมที่วัดหรือพระภิกษุสงฆ์ สามเณรด าเนินกิจการเพ่ือให้เป็น
สาธารณะประโยชน์ในด้านสังคมสงเคราะห์ทั้งการสงเคราะห์บุคคลและสาธารณะสงเคราะห์โดยแยก
ลักษณะม ี๔ ประการคือ  

๖.๑ การด าเนินกิจเพ่ือช่วยเหลือเกื้อกูล ได้แก่ การที่วัดและคณะสงฆ์ด าเนินการ
เองซึ่งกิจอย่างใดอย่างหนึ่งมีวัตถุประสงค์ให้เป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น กิจการหน่วยอบรมประจ า
ต าบล ห้องสมุดเพ่ือประชาชน จัดอบรมวิชาชีพให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น เป็นต้น  

๖.๒ การช่วยเหลือเกื้อกูลอุดหนุนกิจการของผู้อ่ืนเพ่ือสาธารณะประโยชน์ เช่น
ได้แก่ การช่วยเหลือสนับสนุนส่งเสริมกิจการของรัฐ หรือของเอกชนให้เป็นไปเพ่ือสาธารณะประโยชน์ 
เช่น การพัฒนาหมู่บ้าน การพัฒนาต าบลและการอนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม  

๖.๓ การเก้ือกูลสาธารณะสมบัติ สถานที่อันเป็นสาธารณะสมบัติ ได้แก่ การสร้าง
ถนน ขุดลอกคูคลอง ก่อสร้างโรงพยาบาลและปลูกต้นไม้ เป็นต้น  

                                                           
๒๕ พระเทพปริยัติสุธี (วรวิทย์ คงฺคปญฺโญฃ), เอกสารประกอบค าบรรยาย เร่ืองการปกครองคณะสงฆ์

และการพระศาสนา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, พ.ศ. ๒๕๔๐),     
หน้า ๔๔-๔๕.   



 
 

๒๑ 

 

๖.๔ การเก้ือกูลแก่ประชาชนหรือสรรพสัตว์ ได้แก่ การช่วยเหลือประชาชนทั่วไป 
เช่น จัดตั้งหน่วยอาสาสมัครบรรเทาสาธารณะภัย การช่วยเหลือประชาชนทางด้านไฟไหม้ น้ าท่วม 
การมอบเครื่องอุปโภคบริโภคแก่ผู้ประสบเคราะห์ภัยจากเหตุการณ์ธรรมชาติ เป็นต้น  

สรุปได้ว่า บทบาทด้านการสาธารณสงเคราะห์ คือ พระสังฆาธิการด าเนินการ
ช่วยเหลือสังคมในด้านต่างๆ ที่เป็นประโยชน์เป็นกิจกรรมที่ทางวัดกับพระสงฆ์เป็นผู้ด าเนินการเพ่ือ
ประโยชน์ต่อสาธารณะ ช่วยเหลือเกื้อกูลแก่สาธารณะสมบัติ และเก้ือกูลแก่ประชาชน 

จากแนวคิดเกี่ยวกับบทบาทพระสงฆ์ และผลการศึกษาของนักวิชาการต่างๆ ผู้วิจัยได้
สังเคราะห์ประมวลแนวคิดเกี่ยวกับบทบาทพระสงฆ์เพ่ืออธิบายบทบาทของพระสงฆ์กับการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ในอ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ สามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๓ 
ดังต่อไปนี้ 

ตารางท่ี ๒.๓ แนวคิดเก่ียวกับบทบาทพระสงฆ์ 
 

นักวิชาการ แนวคิดหลัก 
พระเมธีธรรมาภรณ์  
(ประยูร ธมฺมจิตฺโต), (๒๕๓๙, หน้า ๖)   

๑. การบริหารองค์การชาวพุทธมีการกระจายอ านาจ 
๒. การปกครองคณะสงฆ์ไทยในปัจจุบัน ถือว่าได้เป็นการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย  
๓. มีการบังคับบัญชากันลงไปตามล าดับชั้น  

พระเทพปริยัติสุธี (วรวิทย์ คงฺคปญฺโญฃ), 
(๒๕๔๐, หน้า ๔๔-๔๕) 

๑) บทบาทด้านการปกครอง       
๒) บทบาทด้านการศึกษา  
๓) บทบาทด้านการศึกษาสงเคราะห์  
๔) บทบาทด้านการเผยแผ่  
๕) บทบาทด้านการสาธารณูปการ  
๖) บทบาทด้านการสาธารณสงเคราะห์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๒๒ 

 

๒.๓ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการเผยแผ่ 
การท าให้พระพุทธศาสนาเผยแผ่ขยายวงกว้างออกไปให้เป็นที่รู้จักกันแพร่หลาย ได้แก่ 

การด าเนินการเพื่อให้หลักค าสอนในพระพุทธศาสนาเผยแพร่ออกไป ท าให้มีผู้เคารพเลื่อมใสศรัทธาใน
พระรัตนตรัยน้อมน าเอาหลักธรรมค าสอนในพระพุทธศาสนาไปประพฤติปฏิบัติเพ่ือให้เกิดแก่ผู้ปฏิบัติ
เหล่านั้น เพราะพระพุทธศาสนาบังเกิดขึ้นเพ่ือประโยชน์สุขแก่ชาวโลก หัวใจส าคัญของการเผยแผ่   
ค าสอนของพระพุทธศาสนา ก็เพ่ือประโยชน์สุขแก่ชาวโลก โดยให้เกิดประโยชน์สุข ตามที่พระพุทธ
องค์ทรงประสงค์ ๓ ประการ คือ ทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน์ (ประโยชน์ในชาตินี้) สัมปรายิกัตถประโยชน์ 
(ประโยชน์ในชาติหน้า) และปรมัตถประโยชน์ (ประโยชน์อย่างยิ่ง คือ พระนิพพาน) พระภิกษุผู้เป็น
เจ้าอาวาส เจ้าคณะทุกชั้นมีหน้าที่จะต้องรับผิดชอบในด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนาตามบทบัญญัติ
มาตรา ๓ (๓) แห่งพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. ๒๕๐๕ แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติคณะสงฆ์
ฉบับที ่๒ พ.ศ. ๒๕๓๕๒๖ ดังนี้  

ตามบทบัญญัตินี้ ได้จ าแนกการเผยแผ่พระพุทธศาสนาอันเป็นหน้าที่ของเจ้าอาวาส หรือ  
ผู้รักษาการแทนเจ้าอาวาสจะต้องปฏิบัติรับผิดชอบ ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนาจะต้องจัดท า      
อันเป็นภารกิจประจ าตลอดเวลาที่ด ารงต าแหน่งเจ้าอาวาส หรือต าแหน่งที่สูงขึ้นไปแยกออกเป็น ๒ 
ประเภท คือ  

๑. เป็นธุระในการจัดการศึกษา อบรมสั่งสอนพระธรรมวินัยแก่บรรพชิต  
๒. เป็นธุระในการอบรม และสั่งสอนธรรมะแก่คฤหัสถ์  

การเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ภายในวัด และพระสงฆ์ได้ท าการเผยแผ่หลักของ
พระพุทธศาสนามากเป็นพิเศษ ดังนั้นจะเห็นได้จากมีหน่วยพระธรรมทูต ธรรมจาริก ธรรมพัฒนา และ
หน่วยอบรมทางจิต มีทั้งหน่วยอบรม อ.ป.ต. (หน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบล) ทั้งนี้การเผยแผ่จะ
ได้ผลก็ต่อเมื่อ  

๑. พระสงฆ์จะต้องศึกษา ให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องพระธรรมวินัย และปฏิบัติ
ตามอย่างจริงจัง สอนอย่างไร ปฏิบัติอย่างนั้น  

๒. ไม่สอนให้คลาดเคลื่อนจากความจริง เพ่ือประโยชน์ของตน  
๓. ไม่ยึดติดในแง่ใดแง่หนึ่งของหลักธรรม  
๔. ไม่เห็นแก่ความง่าย ตีความพระธรรมวินัยตามความชอบใจ หรือความต้องการ

ของประชาชน  
๕. ไม่สนองความต้องการของผู้มีอ านาจ  
๖. ประสานความเข้าใจ ความเชื่อหรือลัทธิศาสนาอื่นๆ  

พุทธศาสนิกชนทุกคนมีหน้าที่ เผยแพร่พุทธศาสนาให้กว้างไกลออกไปเพ่ือประโยชน์สุข
ของชาวโลก ความวัฒนาสถาพรของพระพุทธศาสนาและความมั่นคงของชาติไทย ผู้ที่ท าหน้าที่เผยแผ่
พระพุทธศาสนาได้ดีต้องเป็นผู้รู้ศาสนา และปฏิบัติตามค าสอนของศาสนาได้โดยสมบูรณ์เป็นนิจ    
การเผยแผ่พระพุทธศาสนามีค าที่นิยมใช้อยู่ ๒ ค าที่ใช้อยู่ คือ ค าว่า “เผยแพร่” และ “เผยแผ่” ค าว่า 

                                                           
๒๖ กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, คู่มือพระสังฆาธิการ ว่าด้วยเร่ืองการคณะสงฆ์และการ

พระศาสนา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, พ.ศ. ๒๕๔๐), หน้า ๑๓๔-๑๓๕.   



 
 

๒๓ 

 

“เผยแพร่” เป็นลักษณะของมิชชันนารี คือ มุ่งมั่นจะให้ผู้อ่ืนยอมรับในศาสนาของตน ซึ่งเป็นลักษณะ
ของการจูงใจให้อีกฝ่ายหนึ่งหันมานับถือค าสอนนั้นๆ ค าว่า “เผยแผ่” หมายถึง การประกาศให้ทราบ 
หากทราบแล้วสนใจก็ไม่เป็นที่รังเกียจ การเผยแผ่เป็นศัพท์ที่มีลักษณะอะลุ่มอล่วยแสดงถึงมีความใจ
กว้างไม่ผูกมัดผู้อ่ืนด้วยด้วยความคิดของตนเองหรือศาสนาของตน๒๗ ในการเผยแพร่พระพุทธศาสนา 
ถ้ากระท าโดยคฤหัสถ์นิยมใช้ค าว่า “เผยแพร่” เช่น อ านาจหน้าที่ส่วนหนึ่งของกรมการศาสนา 
กระทรวงศึกษาธิการ คือ การเผยแพร่พระพุทธศาสนาอันนับเป็นศาสนาประจ าชาติ  

องค์การ สมาคมต่างๆ ที่ตั้งขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เกี่ยวกับพระพุทธศาสนา จะใช้ค าว่า
เผยแพร่พระพุทธศาสนา แต่ถ้าเป็นหน้าที่ของพระภิกษุสามเณรหรือพระสงฆ์จะใช้ค าว่า เผยแผ่... เช่น 
“พระพุทธศาสนาแพร่หลายมาจนถึงทุกวันนี้ ก็เพราะพระสาวกได้ช่วยกันเผยแผ่พระพุทธศาสนาถ้า
ขาดการเผยแผ่แล้ว พระพุทธศาสนาจักไม่แพร่หลายมาจนถึงทุกวันนี้”  

หน้าที่ในการเผยแผ่หลักธรรมของวัดหรือพระสงฆ์ ส่วนมากเป็นการจัดการเทศนาอบรม
สั่งสอนประชาชนให้เกิดศรัทธาเลื่อมใสในพระพุทธศาสนา แล้วตั้งอยู่ในสัมมาปฏิบัติเพ่ือเป็นพลเมืองดี
ของประเทศชาติ ซึ่งเป็นหน้าที่ของเจ้าอาวาส เจ้าคณะต าบล เจ้าคณะอ าเภอ และเจ้าคณะจังหวัด 
จะต้องท าหน้าที่เผยแผ่พระพุทธศาสนา๒๘ ดังนี้ 

 ๑. อบรมพระสงฆ์ สามเณรให้เป็นสมณะ สัญญาอบรมเรื่องจรรยามารยาทตลอดจนถึง
การปฏิบัติอันเกี่ยวกับพิธี หรือแบบอย่างต่างๆ  

๒. อบรมการท าวัตรสวดมนต์ให้เป็นไปโดยมีระเบียบเรียบร้อย  
๓. หาอุบายวิธีให้ได้ยินได้ฟังโอวาท ค าสั่งสอนหรือค าแนะน าที่เป็นประโยชน์  
๔. แนะน าสั่งสอนธรรมประชาชนให้เข้าใจศาสนพิธี และการปฏิบัติ  
๕. เทศนาสั่งสอนประชาชนให้ตั้งอยู่ในศีลธรรมจริยธรรม และได้ยินได้ฟังเรื่องที่

เกี่ยวกับพระพุทธศาสนาโดยถูกต้อง  
๖. หาอุบายวิธีสกัดกั้นสัทธรรมปฏิรูปมิให้เกิดขึ้น หรือบ าบัดที่เกิดขึ้นแล้วให้หมดไป

โดยที่ชอบ  
๗. ขวนขวายเพ่ือให้ศิษย์วัดมีความรู้ในเรื่องพระศาสนา และอบรมในทางศีลธรรม   

มีการไหว้พระสวดมนต์เป็นต้น  
๘. ขวนขวายจัดตั้งห้องสมุด เพ่ือประโยชน์แก่การศึกษาธรรมบาลี เพ่ือประโยชน์แก่

ประชาชน หรือขวนขวายจัดหาหนังสือเกี่ยวกับความรู้ทั่วไปบ้าง ที่เกี่ยวกับการไหว้พระสวดมนต์บ้าง 
ที่เก่ียวกับศีลธรรมบ้าง เกี่ยวกับประวัติพระบ้าง เพ่ือให้ผู้รักษาศีลฟังธรรมตามวัดต่างๆ ได้ท่องได้อ่าน
ได้ฟังตามสมควรแก่สถานที่และโอกาส  

๙. ขวนขวายจัดหาอุปกรณ์การเรียนภาษาไทยบางประเภทส าหรับชั้นประถมขึ้นไว้
เพ่ือให้เด็กท่ีขัดสนได้ใช้ยืมเรียน 

 

                                                           
๒๗ สมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย์ (ช่วง วรปุญฺโญฃ), การเผยแผ่พระพุทธศาสนา, คู่มือพระสังฆาธิการ

ว่าด้วยเร่ืองการคณะสงฆ์และการศาสนา, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๐), หน้า ๑๔๔.   
๒๘ เรื่องเดียวกัน, หน้า ๑๔๕. 



 
 

๒๔ 

 

จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า พุทธศาสนิกชนทุกคนมีหน้าที่ เผยแพร่พุทธศาสนาให้
กว้างไกลออกไปเพ่ือประโยชน์สุขของชาวโลก ความวัฒนาสถาพรของพระพุทธศาสนาและความ
มั่นคงของชาติไทย ผู้ที่ท าหน้าที่เผยแผ่พระพุทธศาสนาได้ดีต้องเป็นผู้รู้ศาสนา และปฏิบัติตามคาสอน
ของศาสนาได้โดยสมบูรณ์ 

จากแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการเผยแผ่ และผลการศึกษาของนักวิชาการต่างๆ ผู้วิจัยได้
สังเคราะห์ประมวลแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการเผยแผ่เพ่ืออธิบายบทบาทของพระสงฆ์กับการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ในอ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ สามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๔ 
ดังต่อไปนี้ 

ตารางท่ี ๒.๔ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการเผยแผ่ 
 

นักวิชาการ แนวคิดหลัก 
กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, 
(พ.ศ. ๒๕๔๐, หน้า ๑๓๔-๑๓๕)   
 

๑. พระสงฆ์จะต้องศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจ  
๒. ไม่สอนให้คลาดเคลื่อนจากความจริง  
๓. ไม่ยึดติดในแง่ใดแง่หนึ่งของหลักธรรม  
๔. ไม่เห็นแก่ความง่ายตีความพระธรรมวินัยตามความชอบ 
๕. ไม่สนองความต้องการของผู้มีอ านาจ  
๖. ประสานความเข้าใจ ความเชื่อหรือลัทธิศาสนาอื่นๆ  

สมเด็จพระมหารัชมังคลาจารย์ (ช่วง วร
ปุญฺโญฃ), (๒๕๔๐, หน้า ๑๔๔)  

๑. อบรมพระภิกษุสามเณร 
๒. อบรมการท าวัตรสวดมนต์  
๓. หาอุบายวิธีให้ได้ยินได้ฟังโอวาท 
๔. แนะน าสั่งสอนธรรมประชาชนให้เข้าใจศาสนพิธี  
๕. เทศนาสั่งสอนประชาชนให้ตั้งอยู่ในศีลธรรม  
๖. หาอุบายวิธีสกัดกั้นสัทธรรมปฏิรูปมิให้เกิดข้ึน  
๗. ขวนขวายเพื่อให้ศิษย์วัดมีความรู้ในเรื่องพระศาสนา  
๘. ขวนขวายจัดตั้งห้องสมุด  
๙. ขวนขวายจัดหาอุปกรณ์การเรียนภาษาไทย  

๒.๓.๑ ความหมายของการเผยแผ่ 
การเผยแผ่พระพุทธศาสนา หมายถึง การด าเนินการประกาศพระพุทธศาสนาให้ศาสน

ทายาทและประชาชนทั่วไปได้รับทราบในทุกๆ วิธีการที่ไม่ขัดต่อหลักพระธรรมวินัย โดยมุ่งเน้นให้
ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมแล้ว น้อมน าไปปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน ได้แก่ การเทศนา 
การปาฐกถาในโอกาสและสถานที่ต่างๆ ตามหนังสือพิมพ์ หรือวีดีทัศน์ ภารกิจด้านนี้ครอบคลุมถึงการ
ที่วัดหรือพระสงฆ์จัดกิจกรรมต่างๆ ขึ้นในวัดโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือการเผยแผ่หลักธรรม หรือต้องการ 
ให้ประชาชนได้เข้าวัดฟังธรรม ปฏิบัติธรรมมุ่งเน้นสืบสานวัฒนธรรมไทยที่ได้รับอิทธิพลมาจาก
พระพุทธศาสนา การด าเนินการใดของพระสงฆ์ในพระพุทธศาสนาที่เป็นไปเพ่ือการเผยแผ่ธรรมทาง



 
 

๒๕ 

 

ศาสนาทั้งในวัดและนอกวัด ชื่อว่า ภารกิจด้านการเผยแผ่ทั้งสิ้น๒๙ มีความสอดคล้องกับนักวิชาการที่
กล่าวถึงหลักการเผยแผ่ว่า หลักการเผยแผ่พระพุทธศาสนาตั้งแต่ครั้งพุทธกาลมาจนถึงปัจจุบัน ได้ให้
ความส าคัญต่อศาสนทายาท คือ พระภิกษุสงฆ์ผู้ออกเผยแผ่ธรรมเป็นอย่างยิ่ง และต้องพ่ึงพาอาศัย
บุคคลภายนอกที่เป็นคฤหัสถ์ ได้เข้ามามีบทบาทในการให้ความสนับสนุน หรือที่เรียกว่า อุบาสก 
อุบาสิกา คือ ผู้ถึงพระรัตนตรัยเป็นกลุ่มคนที่ส าคัญต่อพระพุทธศาสนาสืบเรื่อยมา๓๐ 

วิธีการเผยแผ่พุทธธรรมในครั้งพุทธกาลพระพุทธเจ้าทรงใช้วิธีการเผยแผ่แบบประยุกต์เข้า
กับสภาพแวดล้อมทางภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ทางสังคม จารีตประเพณีในแต่ละท้องถิ่นที่มีความ
แตกต่างกันมากมาย ไม่ว่าจะทรงใช้วิธีไหนก็ตาม เช่น ทรงใช้อุบายในการเลือกบุคคล รอจังหวะหรือ
โอกาส เป็นต้น๓๑ ท าให้มีนักวิชาการต่างๆ ให้ความสนใจศึกษาถึงความหมายของการเผยแผ่มา และ
ได้ให้ความหมายที่มีความคล้ายคลึงกัน คือ “การพูดสั่งสอนแนะน า, การเขียนหนังสือ, การเป็น
ตัวอย่าง การท าให้ดูการอยู่ให้เห็น”๓๒ และการเผยแผ่ยังมีความหมายว่า การขยายออกไป, การท าให้
ขยายออกไป หมายถึง สิ่งที่ยิ่งใหญ่อยู่แล้วท าให้ขยายออกไป เช่น การแผ่กฤษดาภินิหารของพระเจ้า
จักรพรรดิ เช่น พระเจ้าอโศกมหาราชทรงแผ่กฤษดาภินิหารด้วยการส่ง พระมหินทะไปยังประเทศศรี
ลังกา”๓๓ 

สรุปได้ว่า การเผยแผ่ หมายถึง การท าให้หลักธรรมค าสอนของพระพุทธศาสนาแผ่ขยาย
ออกไปอย่างกว้างขวาง มีผู้คนเคารพเลื่อมใสศรัทธาในพระพุทธศาสนา น าเอาหลักธรรมค าสอนไป
ประพฤติปฏิบัติจนเกิดประโยชน์แก่ผู้ปฏิบัติเองและแก่ผู้อ่ืน หน้าที่การเผยแผ่พระพุทธศาสนาต้อง
อาศัยทั้งพระสงฆ์เป็นก าลังส าคัญ และอุบาสก อุบาสิกาเป็นก าลังเสริม 

จากความหมายของการเผยแผ่ และผลการศึกษาของนักวิชาการต่างๆ ผู้วิจัยได้สังเคราะห์
ประมวลความหมายของการเผยแผ่เพื่ออธิบายบทบาทของพระสงฆ์กับการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของ
พระสงฆใ์นอ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ สามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๕ ดังต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 
 

                                                           
๒๙ กรมการศาสนา กระทรวงซึกษาธิการ, ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของเจ้าอาวาสในการพัฒนา

วัดให้เป็นศูนย์กลางชุมชน, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๔๐), หน้า ๙.   
๓๐ ธีรวัส บ าเพ็ญบุญบารมี, โครงการวิจัยธรรมการเผยแผ่พระพุทธศาสนา, (กรุงเทพมหานคร : 

มูลนิธิเบญจนิกาย, ๒๕๕๐), หน้า ๕๓.   
๓๑ พระราชธรรมนิเทศ (ระแบบ ฐิฃตญฃาโณ), พุทธวิธีเผยแผ่พระพุทธศาสนา, (กรุงเทพมหานคร : โรง

พิมพ์มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๔๐), หน้า ๑๕.   
๓๒ วศิน อินทสระ, การเผยแผ่ศาสนา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์กิตติวรรณการพิมพ์, ๒๕๓๖), 

หน้า ๓๗.   
๓๓ พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), การเผยแผ่เชิงรุก, (กรุงเทพมหานคร : หจก. สานลดา, 

๒๕๔๘), หน้า ๓๕.   



 
 

๒๖ 

 

ตารางท่ี ๒.๕ ความหมายของการเผยแผ่ 
 

นักวิชาการ แนวคิดหลัก 
กรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, 
(๒๕๔๐, หน้า ๙)   

๑. ให้ศาสนทายาทและประชาชนได้รับทราบในทุกๆ วิธีที่
ไม่ขัดต่อพระธรรมวินัย  
๒. การเทศนา การปาฐกถาในโอกาสและสถานที่ต่างๆ 
๓. มุ่งเน้นสืบสานวัฒนธรรมไทยที่ได้รับอิทธิพลมาจาก
พระพุทธศาสนา  

วศิน อินทสระ, (๒๕๓๖, หน้า ๓๗)   การพูดการสั่งสอน การแนะน า, การเขียนหนังสือ, การท า
เป็นตัวอย่าง การท าให้ดูอยู่ให้เห็น  

พระเทพโสภณ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), 
(๒๕๔๘, หน้า ๓๕)   

ขยายออกไป การท าให้ขยายออกไป สิ่งที่ยิ่งใหญ่อยู่แล้วท า
ให้ขยายออกไป 

ธีรวัส บ าเพ็ญบุญบารมี, (๒๕๕๐, หน้า 
๕๓)   

๑. พระภิกษุสงฆ์ผู้ออกเผยแผ่ธรรมเป็นอย่างยิ่ง 
๒. ต้องพ่ึงพาอาศัยบุคคลภายนอกเข้ามามีบทบาทในการ
สนับสนุน 

พระราชธรรมนิเทศ (ระแบบ ฐฃิตญฃาโณ), 
(๒๕๔๐, หน้า ๑๕)   

๑.  เผยแผ่แบบประยุกต์ เข้ากับสภาพแวดล้อมทาง
ภูมิศาสตร์  
๒. จารีตประเพณีในแต่ละท้องถิ่นที่มีความแตกต่างกัน
มากมาย  

 
๒.๓.๒ แนวคิดเกี่ยวกับการเผยแผ่พระพุทธศาสนา  
การบริหารวัดด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนาว่าเป็นการประกาศธรรมเป็นบทบาทที่

ส าคัญของสถาบันสงฆ์ การเผยแผ่พระธรรมค าสั่งสอนของพระพุทธเจ้าเป็นการช่วยเหลือผู้อ่ืนให้พ้น
จากทุกข์ด้วยอาศัยความเมตตาและกรุณาของพระสงฆ์ งานเผยแผ่พระสงฆ์ที่ท ากันอยู่ทั่วไปในปัจจุบัน
มีดังนี้๓๔  

๑. งานพระธรรมทูต ด าเนินงานโดยใช้มติมหาเถรสมาคม ว่าด้วยการแต่งตั้งคณะ 
กรรมการด าเนินงานพระธรรมทูตภายในประเทศ พ.ศ. ๒๕๐๘ โดยจัดพระสงฆ์ผู้สมัครบ าเพ็ญ
ประโยชน์แก่พระศาสนา ออกไปเผยแผ่จาริกหลักธรรมแก่ประชาชนทั่วประเทศ เป็นงานที่น าพุทธ
บริษัทและประชาชนทั่วไปให้เกิดความคิดถึงคุณค่าของพระธรรมและความจ า เป็นที่จะต้องปฏิบัติ
ธรรมะ สามารถน าธรรมะไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกวิธีและถูกต้อง รวมทั้งสามารถใช้ธรรมะ
แก้ไขปัญหาต่างๆ ในด้านเศรษฐกิจ สังคม การปกครอง และสิ่งแวดล้อม งานพระธรรมทูตเป็นงาน
พัฒนาทรัพยากรบุคคล เป็นงานที่เป็นรากฐานแห่งความมั่นคงของประเทศชาติ เป็นแนวทางการ

                                                           
๓๔ บุญศรี พานะจิตต์และคณะ, ความส าเร็จในการปฏิบัติภารกิจของวัด : ศึกษาเฉพาะกรณีวัดสวน

แก้ว อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๕), หน้า 
๒๑.   



 
 

๒๗ 

 

ปฏิบัติงานของพระธรรมทูต ได้แก่ การเทศน์ การบรรยาย การสนทนา ธรรมกถา น าฝึกสมาธิ น าเป็น
พุทธมามกะ เยี่ยมเยียน น าพัฒนาท้องถิ่น สาธิตและน าจัดกิจกรรม  

๒. หน่วยอบรมประชาชนประจ าจังหวัด (อ.ป.ต.) เป็นกิจกรรมคณะสงฆ์ไทยตาม
ระเบียบมหาเถรสามคม ว่าด้วยตั้งหน่วยอบรมประชาชนประจ าต าบล พ.ศ. ๒๕๑๘ ความมุ่งหมาย   
ที่พัฒนาท้องถิ่นระดับต าบลสู่หมู่บ้าน โดยให้พระสงฆ์ในชนบทมีบทบาทเป็นแกนน าในการส่งเสริมวัด
ให้เป็นศูนย์กลางการพัฒนาท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนนั้น  

๓. งานอบรมจริยธรรมนักเรียน ข้าราชการและประชาชน เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรม
มีทัศนคติที่ดีต่อสถาบันพระพุทธศาสนา สามารถปฏิบัติตนตามหน้าที่ของชาวพุทธได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม และน้อมน าพระพุทธศาสนาไปปฏิบัติในการด าเนินชีวิตประจ าวันเพ่ือพัฒนาตนเองและ
สังคม  

๔. งานบรรพชาสามเณรฤดูร้อนเป็นการจัดบรรพชาเยาวชนอายุตั้งแต่ ๑๐ ปี เพ่ือใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ในการศึกษาธรรมมะในช่วงปิดฤดูร้อนประมาณเดือนเมษายน  

๕. การส่งเสริมหน่วยสงเคราะห์พุทธมามกะผู้เยาว์ เป็นหน่วยสงเคราะห์ที่วัดและ
ประชาชนร่วมกันจัดให้มีขึ้นภายในวัด ในหมู่บ้านเพ่ือฝึกอบรมด้านความรู้ ความประพฤติและจิตใจ
โดยมีพระสงฆ์ท าหน้าที่อบรมสั่งสอนและบริหารงานทั่วไปของหน่วยสงเคราะห์พุทธมามกะผู้เยาว์  
เรียกพุทธมามกาจารย์ แบ่งเป็น ๓ คณะ คือ คณะประถมพุทธมามกะ ได้แก่ เด็กอายุ ๗-๑๐ ขวบ 
คณะมัธยมพุทธมามกะ ได้แก่ เด็กอายุ ๑๑-๑๕ ขวบ คณะอุดมพุทธมามกะ ได้แก่ เด็กอายุ ๑๖-๑๘ ปี  

๖. การเผยแผ่ทางสื่อสารมวลชน เป็นการด าเนินการโดยเผยแผ่ทางวิทยุ โทรทัศน์ 
วารสาร นิตยสารเผยแผ่ธรรมและการเผยแผ่ในต่างประเทศ อาจมีการตั้งวัดในต่างประเทศ  

๗. การเผยแผ่ตามศักยภาพของวัด เป็นโครงการที่จัดขึ้นเพ่ือพัฒนาคุณภาพชุมชน
ตามศักยภาพของวัด ได้แก่ โครงการอุทยานการศึกษา การจัดสวนสมุนไพรในวัดโครงการลานวัดลาน
ใจการกีฬา เป็นต้น  

การเผยแผ่พุทธธรรมในสมัยพุทธกาล พระพุทธเจ้ามีวิธีการด าเนินการในการประสาน
มนุษย์สัมพันธ์โดยได้ตระหนักถึงในเหตุ ๓ ประการอยู่เสมอๆ และในทุกๆ กรณีที่พระพุทธองค์ทรง
ด าเนินการ คือ (๑) ทรงค้นหาพ้ืนเพเดิมของเขา (๒) ทรงวิจัยถึงความต้องการของเขา (๓) ทรงรู้วิธี
เข้าถึงจิตใจของเขา จึงกล่าวได้ว่าการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระพุทธเจ้าท ากันหลายรูปแบบ  
เช่น การแสดงธรรมการสนทนาธรรม การแนะน าสั่งสอน การปฏิบัติตนให้เป็นที่น่าเลื่อมใส และการ
ตอบปัญหาข้อข้องใจสงสัย เป็นต้น โดยที่พระพุทธเจ้าได้ทรงประทานแม่แบบ (หลัก) ในการปฏิบัติ 
(การแสดงธรรม) ให้มีเหตุผลต่อเนื่อง ไปโดยล าดับ ชี้แจงให้เข้าใจชัดเจน ในแต่ละประเด็นแสดงธรรม
ด้วยจิตเมตตา มุ่งประโยชน์ต่อมหาชนผู้ฟัง ไม่แสดงธรรมเพราะเห็นแก่ลาภสักการะ แสดงธรรมไม่ยก
ตนข่มท่านและไม่เสียดสีข่มขู่ผู้ อ่ืนให้เกิดความกระทบกระเทือน ทั้งนี้เพราะพระพุทธศาสนาเป็น
ศาสนาที่มุ่งเน้นสอนให้เกิดประโยชน์แก่มหาชน สอนด้วยหลักเหตุผล เป็นศาสนาที่มีในโลก ที่องค์ผู้
ประดิษฐานและผู้เผยแผ่ ไม่ได้สอนให้เชื่ออย่างงมงาย พระพุทธเจ้าได้ทรงตรัสสอนอยู่เสมอว่าให้คิด
ตึกตรองเสียให้ดีก่อน แล้วจึงเชื่อ ให้เชื่อภายหลังที่เข้าใจเหตุผลดี ไม่ใช่ให้เชื่อเสียก่อน แล้วจึงเข้าใจ
ภายหลังหลักใหญ่ของพระพุทธศาสนานั้นอยู่ที่เหตุผล ผลทุกประการย่อมมาจากเหตุ ถ้าไม่มีเหตุก็ไม่มี
ผล ด้วยเหตุดังนี้ บทบาทการเผยแผ่มีเหตุผลที่ดีจึงประกาศให้ทราบมีลักษณะอะลุ่มอล่วย แสดงถึง



 
 

๒๘ 

 

การมนี้ าใจกว้างไม่ผูกมัดผู้อื่นด้วยความคิดของตน อีกท้ังการเผยแผ่พุทธธรรม นับว่าเป็นหัวใจของการ
สืบทอดอายุพระพุทธศาสนาให้วัฒนาสถาพร๓๕  

การเผยแผ่เป็นการสื่อสารเพ่ือการพัฒนาบุคคลทางด้านจิตใจให้มีความเคารพเลื่อมใส   
ย าเกรงในพระรัตนตรัย และน้อมน าเอาหลักธรรมค าสอนในพระพุทธศาสนาไปประพฤติปฏิบัติตาม 
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ปฏิบัติตามสมควรแห่งการปฏิบัตินั้น เพราะพระพุทธศาสนาเป็นศาสนาที่
มุ่งเพ่ือประโยชน์สุขแก่ชาวโลก เป็นศาสนาแห่งสันติภาพของโลกและสันติภาพแห่งโลกสากล สมดัง
พระด าริที่จะส่งพระอรหันต์สาวก ๖๐ องค์ ออกไปเผยแผ่พุทธธรรมให้ชาวโลกได้รับรู้ จึงได้ตรัสกับ
ภิกษุทั้งหลายว่า “จรถ ภิกฺขเว จาริก พหุชนหิตาย พหุชนสุขาย โลกานุกมฺปาย อตฺถาย หิตาย สุขาย 
เทวมนุสฺสาน แปลว่า ภิกษุทั้งหลาย พวกเธอ จงเที่ยวไป เพ่ือประโยชน์ และความสุข แก่ชนหมู่มาก 
เพ่ืออนุเคราะห์โลก เพ่ือประโยชน์เกื้อกูล และความสุขแก่เหล่า ทวยเทพและมนุษย์ทั้งหลาย” และให้
เกิดประโยชน์สูงสุดตามที่พระองค์ทรงประสงค์ ๓ ประการ คือ  

(๑) ทิฏฐธรรมิกัตถะ คือ ประโยชน์ปัจจุบัน, ประโยชน์โลกนี้, ประโยชน์ขั้นต้น  
(๒) สัมปรายิกัตถะ คือ ประโยชน์เบื้องหน้าหรือในภพหน้า, ประโยชน์สูงขึ้นไป  
(๓) ปรมัตถะ คือ ประโยชน์สูงสุด, จุดหมายสูงสุด คือ พระนิพพาน๓๖  

พระสงฆ์ควรมีบทบาทช่วยแก้ไขปัญหาสังคมให้มากขึ้นและอย่างเป็นรูปธรรม โดยเฉพาะ
อย่างยิ่ง การเข้าถึงประชาชนอย่างแท้จริง บทบาทของพระสงฆ์จึงไม่ควรจะเป็นเพียงการแสดงธรรม
และประกอบพิธีกรรมเช่นในอดีตเท่านั้น ควรน าสิ่งที่สอนนั้นไปปรับใช้อย่างเป็นรูปธรรมในลักษณะ
ของกิจกรรมร่วมกับชุมชนจนถึงรากหญ้า เพราะโอกาสที่ประชาชนจะเรียนรู้พุทธธรรมอย่างเต็ม
รูปแบบด้วยตนเองนั้นเป็นการยาก และการเรียนทฤษฎีเชิงปริยัติที่ขาดพ้ืนฐานทางหลักพุทธธรรมที่ดี
พอให้เข้าใจไม่ใช่เรื่องง่ายเช่นกัน พระสงฆ์จึงควรน าหลักค าสอนด้านปริยัติ หรือทฤษฎีนั้นไปเสนอ  
แก่ชุมชนผ่านการท ากิจกรรมร่วมกันเช่นเดียวกับการสอนผ่านพิธีกรรมของพระสงฆ์ในอดีต๓๗  

หน้าที่หลักของพระสงฆ์ คือ เผยแผ่ธรรมะ น าการปฏิบัติพัฒนาปรึกษากิจ ดังนั้น งานเผย
แผ่จึงเป็นงานแรกที่ทุกรูป จะพึงกระท า แต่ท าไมจึงท าไม่ได้ดี เพราะมีสาเหตุใหญ่ๆ อยู่ ๓ ประการ 
คือ  

๑. ผู้เผยแผ่ขาดความรู้ความแตกฉานในธรรม มีความรู้ขั้นสัญญา ไม่ถึงขั้นทิฏฐิ และ
ระดับญาณ  

๒. ผู้เผยแผ่ขาดความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดหลักธรรม ไม่เคยฝึกการพูดในที่
ชุมนุม หรือการพัฒนาบุคลิกภาพ ใช้เสียงเบา ใช้บาลีมาก ยกหัวข้อธรรมมาก ไม่เตรียมตัว เป็นต้น  

                                                           
๓๕ ป่ิน มุทุกันต์, มุมสว่าง, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์คลังวิทยา, ๒๕๑๓), หน้า ๒๐๕.   
๓๖ พระพิพิธธรรมสุนทร (สุนทร ญฃาณสุนฺทโร), คม ชัด ลึก เล่ม ๒, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์

เลี่ยงเชียง, ๒๕๔๗), หน้า ๔๑.   
๓๗ พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส (นิธิบุณยากร), “ยุคสมัยของความขัดแย้ง : พระสงฆ์ยุคใหม่ควรตีความ

และเผยแผ่พระพุทธศาสนาอย่างไร”, วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน์, ปีที่ ๕ ฉบับที่ ๓ (กรกฎาคม-กันยายน 
๒๕๕๒) : ๓๖-๓๗.   



 
 

๒๙ 

 

๓. ผู้เผยแผ่ขาดความพอใจ ขาดความเต็มใจ ขาดความรักในการสอนธรรม การเผย
แผ่หลักธรรมเอาแต่ฝ่ายรับไม่ท าแบบฝ่ายรุก๓๘ 

สรุปได้ว่า การเผยแผ่พระพุทธศาสนานั้นเป็นหน้าที่ที่ส าคัญของพุทธศาสนิกชนทุกคนที่
จะต้องร่วมมือกันท าโดยมีพระสงฆ์เป็นแกนน าประยุกต์ใช้วิธีการเผยแผ่ให้เข้ากับสภาพแวดล้อมสังคม
ปัจจุบัน รับฟังความคิดเห็นของกลุ่มคนอื่นมีเหตุผลที่ดี มีน้ าใจกว้างไม่ผูกมัดผู้อ่ืนด้วยความคิดของตน
อาศัยศักยภาพของวัดที่เป็นศูนย์กลางของ ชุมชนจัดการมีส่วนร่วมกับชุมชนผ่านโครงการต่างๆ 

จากแนวคิดเกี่ยวกับการเผยแผ่พระพุทธศาสนา และผลการศึกษาของนักวิชาการต่างๆ 
ผู้วิจัยได้สังเคราะห์ประมวลแนวคิดเกี่ยวกับการเผยแผ่พระพุทธศาสนาเพ่ืออธิบายบทบาทของ
พระสงฆ์กับการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ในอ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ สามารถสรุปได้
ตามตารางท่ี ๒.๖ ดังต่อไปนี้ 

ตารางท่ี ๒.๖ แนวคิดเก่ียวกับการเผยแผ่พระพุทธศาสนา 
 

นักวิชาการ แนวคิดหลัก 
บุญศรี พานะจิตต์และคณะ, (๒๕๔๕, 
หน้า ๒๑)   

๑. งานพระธรรมทูต 
๒. หน่วยอบรมประชาชนประจ าจังหวัด (อ.ป.ต.) 
๓. งานอบรมจริยธรรมนักเรียน ข้าราชการและประชาชน 
๔. งานบรรพชาสามเณรฤดูร้อน  
๕. การส่งเสริมหน่วยสงเคราะห์พุทธมามกะผู้เยาว์ 
๖. การเผยแผ่ทางสื่อสารมวลชน 
๗. การเผยแผ่ตามศักยภาพของวัด 

ปิ่น มุทุกันต์, (๒๕๑๓, หน้า ๒๐๕)  ๑. แสดงธรรมด้วยจิตเมตตา  
๒. มุ่งประโยชน์ต่อมหาชนผู้ฟัง  
๓. ไม่แสดงธรรมเพราะเห็นแก่ลาภสักการะ  
๔. ไม่ยกตนข่มท่านและไม่เสียดสีข่มขู่ผู้ อ่ืนให้เกิดความ
กระทบกระเทือน 

พระพิพิธธรรมสุนทร (สุนทร ญฃาณสุนฺท
โร), (๒๕๔๗, หน้า ๔๑)   

๑. ทิฏฐธรรมิกัตถะ  
๒. สัมปรายิกัตถะ 
๓. ปรมัตถะ 

 
 

 
 
 
                                                           

๓๘ พระสุธีวรญาณ (ณรงค์ จิตฺตโสภโณ), จิตวิทยาการเผยแผ่, (กรุงเทพมหานคร : ส านักฝึกอบรมพระ
ธรรมทูต, ๒๕๕๑), หน้า ๖๓. 



 
 

๓๐ 

 

นักวิชาการ แนวคิดหลัก 
พระมหาหรรษา ธมฺมหาโส (นิธิบุณยา
กร), (๒๕๕๒ : ๓๖-๓๗)   

๑. พระสงฆ์ควรมีบทบาท ช่วยแก้ไขปัญหาสังคมให้มากขึ้น
และอย่างเป็นรูปธรรม 
๒. บทบาทของพระสงฆ์จึงไม่ควรจะเป็นเพียงการแสดง
ธรรมและประกอบพิธีกรรมเช่นในอดีตเท่านั้น 
๓. การเรียนทฤษฎีเชิงปริยัติที่ขาดพ้ืนฐานทางพุทธธรรมที่
ดีพอให้เข้าใจไม่ใช่เรื่องง่าย 

พระสุธีวรญาณ (ณรงค์ จิตฺตโสภโณ), 
(๒๕๕๑, หน้า ๖๓) 

๑. ผู้เผยแผ่ขาดความรู้ความแตกฉานในธรรม 
๒. ผู้เผยแผ่ขาดความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดธรรม 
๓. ผู้เผยแผ่ขาดความพอใจ 

๒.๓.๓ คุณสมบัติของผู้สอนหรือนักเผยแผ่  
พุทธวิธีในการสอนนั้นจะต้องเริ่มต้นจากปรัชญาขั้นพ้ืนฐาน กัลยาณมิตรที่มีสติปัญญาไหว

พริบที่ชาญฉลาดเป็นเบื้องต้น จากนั้นต้องประกอบด้วยหลักการของนักเผยแผ่กับผู้ฟัง หรือผู้สอนกับ
ผู้ เรียนที่มีความสัมพันธ์กันในฐานะที่ เป็นกัลยาณมิตรต่อกันเป็นอันดับต่อไป เพราะในทาง
พระพุทธศาสนาถือว่า ผู้เผยแผ่กับผู้ฟังหรือผู้สอนกับผู้เรียนนั้นต้องประสานสัมพันธ์กัน มีความกรุณา
ต่อกันโดยเฉพาะในด้านการอบรมสั่งสอนนั้น ย่อมเป็นส่วนประกอบที่ส าคัญให้เกิดคุณลักษณะของ
ผู้สอนซึ่งเรียกว่า องค์คุณของกัลยาณมิตร ดังนั้น พระธรรมกถึกหรือนักเผยแผ่พุทธธรรมที่ดีจึงมี
ลักษณะคุณสมบัติซึ่งเป็นองค์ของกัลยาณมิตร ๗ ประการ ดังนี้ 

๑. ปิโย เป็นที่รักเป็นที่พอใจ ในฐานเป็นที่สบายและสนิทสนม ชวนให้อยากเข้าไป
ปรึกษาไต่ถาม  

๒. ครุ เป็นที่เคารพ ในฐานประพฤติสมควรแก่ฐานะให้เกิดความรู้สึกอบอุ่นใจเป็นที่
พ่ึงได ้และปลอดภัย  

๓. ภาวนีโย เป็นที่ยกย่องในฐานทรงคุณ คือ ความรู้และภูมิปัญญาแท้จริงทั้งเป็นผู้
ฝึก อบรมและปรับปรุงตนอยู่เสมอ ควรเอาอย่างท าให้ระลึกและเอ่ยอ้างด้วยซาบซึ้งภูมิใจ  

๔. วตฺตา จ เป็นนักพูด รู้จักชี้แจงให้เข้าใจ รู้ว่าเมื่อไรควรพูดอะไรอย่างไร คอยให้
ค าแนะน าว่ากล่าวตักเตือน เป็นที่ปรึกษาท่ีดี  

๕. วจนกฺขโม เป็นผู้อดทนต่อถ้อยค าพร้อมที่จะรับฟังค าปรึกษาซักถาม ค าเสนอแนะ
วิพากษ์วิจารณ์ อดทนฟังได้ไม่เบื่อ ไม่ฉุนเฉียว  

๖. คมฺภีรญฺจ กถ กตฺตา เป็นผู้พูดด้วยถ้อยค าลึกซึ้งได้ สามารถอธิบายเรื่องยุ่งยาก
ซับซ้อนให้เข้าใจ และให้เรียนรู้เรื่องราวที่ลึกซึ้งยิ่งข้ึนไป  

๗. โน จฏฺฐฃาเน นิโยชเย ไม่ชักน าในอฐานะ คือ ไม่แนะน าในเรื่องเหลวไหล หรือชัก
จูงไปในทางเสื่อมเสีย๓๙  

                                                           
๓๙ พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลธรรม, พิมพ์ครั้งที่ ๑๓, 

(กรุงเทพมหานคร : บริษัท เอส.อาร์.พริ้นติ้ง แมส โปรดักส์จ ากัด, ๒๕๔๘), หน้า ๒๐๔.   



 
 

๓๑ 

 

การสอนของพระพุทธเจ้าแต่ละครั้งแม้ที่เป็นเพียงธรรมมีกถา หรือการสนทนาทั่วไปซึ่ง
มิใช่คราวที่มีความมุ่งหมายเฉพาะพิเศษก็จะด าเนินไปอย่างส าเร็จผลดีโดยมีองค์ประกอบที่เป็น
คุณลักษณะที่เรียกได้ว่า เป็นลีลาในการสอน มี ๔ ประการ คือ  

๑) สันทัสสนา ชี้แจงให้เห็นชัด คือ จะสอนอะไรก็ชี้แจงจ าแนกแยกแยะอธิบาย และ
แสดงเหตุผลให้ชัดเจน จนผู้ฟังเข้าใจแจ่มแจ้ง เห็นจริงเห็นจัง ดังจูงมือไปดูเห็นกับตา  

๒) สมาทปนา ชวนใจให้อยากรับเอาไปปฏิบัติ คือ สิ่งใดควรปฏิบัติหรือหัดท าก็
แนะน า หรือบรรยายให้ซาบซึ้งในคุณค่ามองเห็นความส าคัญที่จะต้องฝึกฝนบ าเพ็ญจนใจยอมรับ 
อยากลงมือท า หรือน าไปปฏิบัติ  

๓) สมุตเตชนา เร้าใจให้อาจหาญแกล้วกล้า คือ ปลุกเร้าใจให้กระตือรือร้นเกิดความ
อุตสาหะ มีก าลังใจแข็งขัน มั่นใจที่จะท าให้ส าเร็จจงได้ สู้งาน ไม่หวั่นระย่อ ไม่กลัวเหนื่อย ไม่กลัวยาก  

๔) สัมปหังสนา ปลอบชโลมใจให้สดชื่นร่าเริง คือ บ ารุงจิตให้แช่มชื่นเบิกบานโดย
ชี้ให้เห็นผลดี หรือคุณประโยชน์ที่จะได้รับและทางที่จะก้าวหน้าบรรลุผลส าเร็จยิ่งขึ้นไปท าให้ผู้ฟังมี
ความหวังและร่าเริงเบิกบานใจ๔๐  

พระพุทธองค์ได้ตรัสองค์แห่งธรรมกถึก ๕ ประการ คือ  
๑) อนุปุพฺพิกถ กล่าวความไปตามล าดับ คือ แสดงหลักธรรม หรือเนื้อหาวิชา

ตามล าดับความง่ายยากลุ่มลึก มีเหตุผลสัมพันธ์ต่อเนื่องกันไปโดยล าดับ  
๒) ปริยายทสฺสาวี ชี้แจงยกเหตุผลมาแสดงให้เข้าใจ คือ ชี้แจงให้เข้าใจชัดใน แต่ละ

แง่แต่ละประเด็น โดยอธิบายขยายความ ยักเยื้องไปต่างๆ ตามแนวเหตุผล  
๓) อนุทยต ปฏิจฺจ แสดงธรรมด้วยอาศัยเมตตา คือ สอนเขาด้วยจิตเมตตา มุ่งจะให้

เป็นประโยชน์แก่เขา  
๔) น อามิสนฺตโร ไม่แสดงธรรมด้วยเห็นแก่อามิส คือ สอนเขามิใช่เพราะมุ่งที่ตนจะ

ได้ลาภ หรือผลประโยชน์ตอบแทน  
๕) อตฺตานญฺจ ปรญฺจ อนุปหจฺจ แสดงธรรมไม่กระทบตนและผู้อ่ืน คือ สอนตามหลัก

ตามเนื้อหา มุ่งแสดงอรรถ แสดงธรรมไม่ยกตนไม่เสียดสีข่มขี่ผู้อื่น๔๑ 
หลังจากที่พระพุทธองค์ทรงตรัสรู้พระสัมมาสัมโพธิญาณแล้ว  เมื่อทรงพระด าริที่จะ 

ประกาศเผยแผ่พระพุทธศาสนาพระองค์จึงทรงระลึกถึงพระปัญจวัคคีย์ทั้ง  ๕ จึงเสด็จไปที่ป่าอิสิปตน
มฤคทายวันพระองค์ได้แสดงปฐมเทศนาเป็นครั้งแรก คือ พระธัมมจักกัปปวัตตนสูตร จนท่านอัญญา
โกณฑัญญะได้ดวงตาเห็นธรรมเป็นคนแรก และได้ขอบรรพชาอุปสมบทเป็นพระภิกษุ พระองค์ทรง
ประทานอนุญาตให้การอุปสมบท ถือว่าท่านเป็นพระภิกษุรูปแรกในพระพุทธศาสนา ต่อมาพระองค์
ทรงแสดงพระธรรมเทศนาอนัตตลักขณสูตร แก่พระปัญจวัคคีย์ที่เหลือ จนได้บรรลุเป็นพระอรหันต์
หมดทุกรูป และได้ทรงแสดงธรรมแก่ยสกุลบุตรพร้อมเพ่ือน อีก ๕๔ คน จนบรรลุอรหัตผลในกาล
ต่อมา จึงมีพระอรหันต์เกิดขึ้นในขณะนั้น ๖๑ รูปรวมทั้งพระพุทธองค์ด้วย ดังนั้น พระองค์ทรงส่ง

                                                           
๔๐ ที.ส.ี (ไทย) ๙/๓๒๒/๑๒๔.   
๔๑ องฺ.ปญฺจก. (ไทย) ๒๒/๑๕๙/๒๖๓.   



 
 

๓๒ 

 

พระภิกษุสงฆ์ทั้ง ๖๐ รูป ออกไปประกาศเผยแผ่พระพุทธศาสนาโดยให้แยกกันไปในทิศทางต่างๆ    
ให้ไปรูปเดียว ส่วนพระองค์เองเลือกไปเผยแผ่พระพุทธศาสนาที่ต าบลอุรุเวลาเสนานิคม๔๒ 

ภายหลังจากพระพุทธเจ้าตรัสรู้ได้ออกประกาศพระพุทธศาสนาโดยเริ่มต้นที่ผู้น าศาสนา
ด้วยการเสด็จไปโปรดพราหมณ์ปัญจวัคคีย์ผู้คงแก่เรียนมีจิตใจที่มุ่งมั่นเต็มเปี่ยมด้วยความปรารถนาว่า
จักได้บรรลุธรรมตามพระพุทธองค์จนกระท่ังประสบผลส าเร็จ หลังจากนั้นเสด็จไปโปรดชฏิล ๓ พ่ีน้อง
ซึ่งมีบริวาร ๑,๐๐๐ คน โดยชฎิล ๓ พ่ีน้องนี้เป็นเจ้าลัทธิใหญ่ที่นิยมการบูชาไฟและเป็นที่เคารพนับถือ
ของพระเจ้าพิมพิสารและประชาชนชาวแคว้นมคธเป็นอย่างมาก พระองค์ทรงแสดงธรรมเทศนาอา
ทิตตปริยายสูตร และแสดงปาฏิหาริย์เพ่ือให้ชฎิลกลุ่มนี้เข้ามานับถือพระพุทธศาสนาจนประสบ
ความส าเร็จได้บรรลุธรรมและอุปสมบทเป็นภิกษุท้ังหมด๔๓  

ต่อจากนั้นพระองค์เสด็จไปหาผู้น าทางการเมือง คือ พระเจ้าพิมพิสารผู้เป็นพระราชาแห่ง
แคว้นมคธ และข้าทาสบริพารพระเจ้าพิมพิสาร และข้าราชบริพารพอเห็นว่าชฎิลสามพ่ีน้องที่ตนนับ
ถือได้ประกาศตนเป็นสาวกของพระพุทธองค์แล้วก็คลายทิฐิมานะ และน้อมใจฟังพระธรรมเทศนาโดย
ความเคารพ ในที่สุดก็ได้ดวงตาเห็นธรรมและหันมานับถือพระพุทธศาสนา ต่อมาพระเจ้าพิมพิสารได้
ถวายวัดเวฬุวันแด่พระสงฆ์โดยมีพระพุทธองค์ทรงเป็นประมุข๔๔ นอกจากนี้พระองค์ยังทรงแสดงธรรม
เทศนาสั่งสอนเหล่าผู้น าทางเศรษฐกิจ ซึ่งเป็นบุคคลที่มีอิทธิพลต่อสังคมและประเทศชาติด้วยพระองค์
เอง ผู้น าทางเศรษฐกิจที่พระองค์เสด็จไปโปรด คือ ยสกุลบุตรพร้อมบิดามารดา ภรรยาและมิตรสหาย
รวม ๕๔ คน๔๕ วิธีการเผยแผ่ธรรมะโดยการเข้าหาหัวหน้าผู้เป็นผู้น าทางสังคม การเมืองและเศรษฐกิจ
เช่นนี้ นับเป็นวิธีการที่มีความชาญฉลาดและแยบยลในตัวอย่างมาก เหมือนกับยิงปืนนัดเดียวได้นกทั้ง
ฝูง เพราะคนเหล่านี้ต่างมีบทบาทและอิทธิพลต่อสังคมอย่างยิ่งทั้งเป็นผู้ที่มีพวกพ้องและบริวารมาก 
เมื่อคนเหล่านี้นับถือศาสนาใด ผู้คนในสังคมนั้นก็มักจะหันมานับถือตามไปด้วย  

จะเห็นได้ว่าในช่วงแรกของการเผยแผ่หลักธรรมค าสอนนั้น พระองค์ทรงใช้วิธีการนี้มาโดย
ตลอดจนท าให้พระพุทธศาสนาเป็นที่รู้จักแพร่หลาย มีประชาชนให้ความเลื่อมใสศรัทธาเข้ามานับถือ
อย่างมากมาย นับได้ว่าเป็นพระปรีชาสามารถของพระพุทธองค์และพระสาวกทั้งหลายด้วย ผู้น าทาง
ศาสนานั้นอาจจะมีความส าคัญ หรือทรงอิทธิพลต่อจิตใจของประชาชนมากกว่านักปกครอง เพราะนัก
ปกครองมักจะควบคุมประชาชนด้วยอาวุธ หรือด้วยอ านาจ ส่วนผู้น าทางศาสนานั้นควบคุมประชาชน
ด้วยธรรมะ ฉะนั้น ประชาชนจึงมีความมั่นคงเลื่อมใสต่อพระและนักบวช นอกจากความเลื่อมใส
ศรัทธาแล้ว ยังช่วยอ านวยประโยชน์ในด้านการท านุบ ารุงพระสงฆ์และพระพุทธศาสนาอย่างดี ด้วย
การสร้างสิ่งที่เป็นสาธารณประโยชน์ และสร้างวัดวาอารามต่างๆ พระพุทธเจ้าทรงปฏิวัติทางสังคมชน
ชั้นที่ชาวชมพูทวีปยึดถือมานาน เช่น ศาสนาพราหมณ์มีข้อบัญญัติทางสังคมหลายด้าน เช่น เรื่อง
วรรณะ ที่ก าหนดให้แต่ละวรรณะมีความแตกต่างกันอย่างเด่นชัด มีการก าหนดให้แต่ละวรรณะยึดถือ 
และปฏิบัติอยู่ในวรรณะของตนเองมิให้สมาคมกับวรรณะอ่ืนๆ โดยเฉพาะวรรณะศูทรที่ไม่สามารถมี

                                                           
๔๒ วิ.ม. (ไทย) ๔/๑๒–๔๗/๑๘–๔๘.   
๔๓ วิ.ม. (ไทย) ๔/๑๒-๕๔/๑๘-๖๕.   
๔๔ วิ.ม. (ไทย) ๔/๑๒–๕๔/๑๘-๖๕.   
๔๕ วิ.ม. (ไทย) ๔/๒๕-๓๑/๓๑-๔๐.   



 
 

๓๓ 

 

สิทธิ์ในสังคม ก าหนดให้วรรณะพราหมณ์เป็นวรรณะประเสริฐสูงสุด อันถือได้ว่าเป็นการลิดรอนสิทธิ์
ของวรรณะนั้นๆ พระองค์ตรัสปฏิเสธแนวคิดดังกล่าวอย่างสิ้นเชิง และทรงสอนว่า  

“บุคคลเป็นพราหมณ์เพราะชาติตระกูลก็หาไม่ 
หรือไม่เป็นพราหมณ์เพราะชาติตระกูลก็หาไม่  
บุคคลเป็นพราหมณ์ก็เพราะกรรม  
หรือไม่เป็นพราหมณ์ก็เพราะกรรม”๔๖  

หมายความว่า คนดี หรือชั่วมิใช่ชาติตระกูล แต่ขึ้นอยู่กับการกระท าของผู้นั้น หากท าดีก็
เป็นคนดี และหากท าชั่วก็เป็นคนชั่ว นอกจากนั้นพระองค์ยังทรงปฏิเสธทางสุดโต่ง ๒ ทาง คือ กาม
สุขัลลิกานุโยค คือ การหมกมุ่นในกามสุข กับอัตตกิลมถานุโยค คือ การทรมานตนเอง พระองค์ทรง
เคยปฏิบัติเช่นนั้นมาก่อน แล้วทรงยืนยันว่าเป็นหนทางท่ีผิดไม่ใช่หนทางที่จะน าสัตว์โลกไปสู่ทางบรรลุ
ธรรมได้ ทรงแนะน าให้ด าเนินในทางสายกลางอันได้แก่มรรคมีองค์ ๘ หรือมัชฌิมาปฏิปทา เป็นทาง
ปฏิบัติที่ไม่เข้มงวดและไม่หละหลวมเกินไป ทรงถือว่าเป็นแนวทางที่ถูกต้องและเหมาะสมที่สุด๔๗

พระพุทธศาสนาเกิดขึ้นมาท่ามกลางกระแสวัฒนธรรม และลัทธิต่างๆ โดยเฉพาะศาสนาพราหมณ์   
จึงท าให้พระพุทธเจ้าต้องมีความเกี่ยวข้องกับถ้อยค าทางศาสนา ด้วยที่ว่ามีความมุ่งมั่นที่จะประกาศ
พระพุทธศาสนาให้มีความม่ันคงอย่างรวดเร็ว จึงไม่ทรงหักล้างค าสอนหรือถ้อยค าของศาสนาอ่ืนอย่าง
ทันท ีแต่พยายามให้กลมกลืนกันไปเรื่อยๆ จนกลายเป็นการเปลี่ยนแปลงไปอย่างไม่รู้ตัวหรือบางทีก็ใช้
วิธีการโอนอ่อนผ่อนตาม ค าสอนใดถูกต้องดีงามพระองค์ก็ทรงรับรองว่าถูกต้องดีงามเป็นของสากล
โดยธรรมชาติ ค าสอนของศาสนาพราหมณ์มีอยู่อย่างไร พระองค์ไม่ทรงหักล้างแต่จะทรงปฏิรูปใหม่
แล้วน ามาปรับใช้ในทางพระพุทธศาสนา เช่น ค าว่า พรหม ทางศาสนาพราหมณ์ หมายถึง ผู้สร้างโลก          
แต่พระองค์ทรงเอามาใช้ในความหมายใหม่ หมายถึง มารดา บิดา๔๘ ค าสอนใดที่มีความขัดแย้งกับ 
พุทธศาสนาทรงชี้แจงแถลงให้เห็นว่าการปฏิบัติเช่นนั้นไม่ใช่แก่นสารพร้อมทั้งแนะน าแนวทางปฏิบัติที่
ถูกต้องให้ เช่น การบูชายัญ ในค าสอนดั้งเดิม หมายถึง การฆ่าสัตว์บูชายัญแต่พระองค์ทรงสอนใน
ความหมายใหม่ หมายถึงการบูชามารดาบิดา สมณพราหมณ ์เป็นต้น๔๙  

วิธีการนี้เป็นวิธีที่สืบเนื่องมาจากวิธีการดังกล่าวแล้วข้างต้นนั้น กล่าวคือ เมื่อทรงอธิบาย
ชี้แจงถึงส่วนดีส่วนบกพร่องของศาสนาพราหมณ์แล้ว ได้เสนอหลักการใหม่ที่เป็น หลักค าสอนของ
พระพุทธศาสนาล้วนๆ ขึ้นแทนที่การเผยแผ่หลักธรรมค าสอนที่เป็นแก่นแท้ของพระพุทธศาสนาแก่
ประชาชนเพ่ือให้เข้าใจถึงธรรมชาติที่แท้จริงของมนุษย์ และสรรพสิ่งหลักธรรมที่เป็นแก่นแท้ของ
พระพุทธศาสนา ได้แก่ ไตรลักษณ์หรือสามัญลักษณะ คือ ความเป็นของไม่เที่ยงความเป็นทุกข์ และ
ความเป็นของไม่ใช่ตัวตน ความไม่คงที่แน่นอนของสรรพสิ่งเกิดขึ้นตั้งอยู่และดับไปตามเหตุปัจจัยที่
อาศัยกันเกิดขึ้นและเสื่อมสลายไปตามกาลเวลาที่ผ่านไป และหลักอริยสัจ ๔ ถือได้ว่าเป็นหลักหัวใจ
ส าคัญของพระพุทธศาสนา เป็นหลักธรรมที่ส าคัญครอบคลุมค าสอนทั้งหมดในพระพุทธศาสนา กุศล
ธรรมทั้งหมดในพระพุทธศาสนารวมอยู่ในอริยสัจทั้งสิ้น พระพุทธองค์ทรงบรรลุธรรมก็ด้วยหลักธรรม
                                                           

๔๖ ม.ม. (ไทย) ๑๓/๔๖๐/๕๘๑.   
๔๗ วิ.ม. (ไทย) ๔/๑๓/๒๐-๒๕.   
๔๘ องฺ.จตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๖๓/๑๐๗-๑๐๘.   
๔๙ องฺ.สตฺตก. (ไทย) ๒๓/๔๗/๗๐-๗๔.   



 
 

๓๔ 

 

ข้อนี้ซึ่งแสดงให้เห็นถึงการเกิดขึ้นและดับไปอย่างมีเหตุปัจจัย เป็นหลักธรรมที่พระพุทธองค์ทรงน ามา
แสดงเพื่อโปรดสัตว์มากที่สุด 

สรุปได้ว่า หลักของนักเผยแผ่กับผู้ฟังหรือผู้สอนกับผู้เรียนที่มีความสัมพันธ์กันในฐานะเป็น
กัลยาณมิตร เพราะในทางพระพุทธศาสนาถือว่า ผู้เผยแผ่กับผู้ฟังหรือผู้สอนกับผู้เรียนนั้นต้องประสาน
สัมพันธ์กัน มีความกรุณาต่อกันโดยเฉพาะในด้านการอบรมสั่งสอนนั้น ย่อมเป็นส่วนประกอบที่ส าคัญ
ให้เกิดคุณลักษณะของผู้สอนซึ่งเรียกว่า องค์คุณของกัลยาณมิตร 

จากคุณสมบัติของผู้สอนหรือนักเผยแผ่ และผลการศึกษาของนักวิชาการต่างๆ ผู้วิจัยได้
สังเคราะห์ประมวลคุณสมบัติของผู้สอนหรือนักเผยแผ่เพ่ืออธิบายบทบาทของพระสงฆ์กับการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ในอ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ สามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๗ 
ดังต่อไปนี้ 

ตารางท่ี ๒.๗ คุณสมบัติของผู้สอนหรือนักเผยแผ่ 
 

นักวิชาการ แนวคิดหลัก 
พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), (๒๕๔๘, 
หน้า ๒๐๔)   

๑. ปิโย เป็นที่รักเป็นที่พอใจ  
๒. คร ุเป็นที่เคารพ  
๓. ภาวนีโย เป็นที่ยกย่องในฐานทรงคุณ 
๔. วตฺตา จ เป็นนักพูด รู้จักชี้แจงให้เข้าใจ 
๕. วจนกฺขโม เป็นผู้อดทนต่อถ้อยค า  
๖. คมฺภีรญฺจ กถ กตฺตา เป็นผู้พูดด้วยถ้อยค าลึกซึ้งได้ 
๗. โน จฏฺฐฃาเน นิโยชเย ไม่ชักน าในอฐานะ 

 
๒.๔ บทบาทพระสงฆ์กับสังคมไทย 

พระพุทธศาสนา วัด และพระสงฆ์มีความผูกพันกับชีวิตและความเป็นอยู่ของคนไทยมาช้า
นาน ถึงแม้ในปัจจุบันส าหรับสังคมเมืองหลวงผู้คนจะห่างเหินจากวัดมากขึ้น แต่ก็ยังมีวัดอยู่มากมาย     
มีประชาชนท าบุญตักบาตรกันอยู่ทุกวัน ส าหรับในชนบทนั้นความสัมพันธ์ระหว่างวัดพระสงฆ์และ
ประชาชนยังไม่เปลี่ยนแปลงมากนัก อาจกล่าวได้ว่า วัดและพระสงฆ์เป็นตัวแทนของพระพุทธศาสนา 
เป็นศูนย์กลางที่รวมจิตใจของประชาชนชาวไทย บทบาทของพระสงฆ์และวัด มีดังนี้  

๑. พระสงฆ์เป็นผู้สร้างชุมชนสงฆ์ให้เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้  วัตถุประสงค์ของการ
บวช ก็คือ เพ่ือการเรียนรู้ ดังนั้นสงฆ ์คือ ชุมชนแห่งการเรียนรู้ ซึ่งควรจะเป็น ๓ เรื่องใหญ่ๆ คือ  

๑.๑) การเรียนรู้พุทธธรรม ให้ลึกซึ้งที่สุดทั้งทางปริยติ และปฏิบัติ  
๑.๒) การเรียนรู้สังคมปัจจุบัน ให้รู้เท่าทันสังคมปัจจุบันเพื่อประโยชน์ในการสอน  
๑.๓) การเรียนรู้การสื่อสารให้เป็นที่สนใจของผู้คน ให้เป็นที่จับใจของผู้คนให้มีผล

ต่อการเปลี่ยนแปลงทางพฤติกรรม หรือที่เรียกว่า อนุสาสนีปาฏิหาริย์ รวมไปถึงความสามารถในการ
ใช้เครื่องมือติดต่อสื่อสารสมัยใหม่ด้วย  



 
 

๓๕ 

 

๒. การศึกษาของพระสงฆ ์เป็นเรื่องที่ควรคิดค านึง ก าหนดอยู่ในนโยบายของรัฐบาล
ในแผนการศึกษาชาติ มหาวิทยาลัยสงฆ์และมหาวิทยาลัยทางโลกควรจะร่วมกันพัฒนาหลักสูตร
ส าหรับการศึกษาของพระสงฆ ์ 

๓. การท าให้วัดเป็นส่วนหนึ่งของสังคม ชุมชน และช่วยส่งเสริมความเข้มแข็งของ
ชุมชน ความส าคัญของวัด คือ การเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน ดังนั้นถ้าวัดเข้มแข็งท าให้โครงสร้างของ
ชุมชนเข็มแข็งด้วย ทั้งนี้เนื่องจากการมีศีลธรรมอันดีงามของสมาชิกในชุมชน ถ้าวัดลอยตัวออกจาก 
โครงสร้างของสังคมในชุมชน จะท าให้ชุมชนและสังคมอ่อนแอ และส่งผลให้สถาบันอ่ืนๆ รวมทั้ง
สถาบันทางศาสนาอ่อนแอไปด้วย  

๔. วัดกับการจัดการศึกษา การศึกษาในระบบจากโรงเรียนระดับประถมศึกษาและ
ระดับมัธยมศึกษา จ านวน ๓๐,๐๐๐ โรงเรียน ยังไม่สามารถผลิตคนให้มีความเข้มแข็งทางปัญญา และ
ศีลธรรม ในส่วนที่ยังขาดนี้หากวัดสามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาคนให้เต็มศักยภาพ
ได ้ก็จะเป็นประโยชน์ต่อสังคมอย่างแท้จริง  

๕. พระสงฆ์กับการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้วยสันติวิธี  เนื่องจากในโลกปัจจุบันมี
ความขัดแย้งกันอย่างรุนแรงในสังคมระดับต่างๆ พระสงฆ์ควรศึกษาให้เข้าใจว่า ความรุนแรง หมายถึง
อะไร มีขอบเขตแค่ไหน มีกี่ประเภท มีสาเหตุอะไรบ้าง มีวิธีป้องกันและแก้ไขอย่างไร วิธีใดได้ผลจะ
พัฒนาวิธีการป้องกัน และการป้องกันให้ดีขึ้นอย่างไร  

๖. วัดกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม กระแสการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมเป็นกระแสใหญ่ของ
โลกที่มีการระดมศาสตร์ทางด้านต่างๆ มาเชื่อมโยง พระสงฆ์จึงควรต้องพยายามศึกษาให้เข้าใจปัญหา
สิ่งแวดล้อม และวิธีการแก้ไขให้ลึกซึ้งเพ่ือจะได้สอนประชาชนได้ถูกต้อง และวัดควรเป็นต้นแบบใน
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแก่ประชาชน  

๗. การบริหารจัดการวัด วัดเป็นทรัพยากรอันทรงค่าของประชาชนในสังคม ดังนั้น 
การบริหารจัดการวัดที่ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ชุมชนในสังคมตามอุดมการณ์แห่งพระพุทธศาสนา 
เจ้าอาวาส คณะสงฆ์ รัฐบาล และผู้ที่เกี่ยวข้องจะต้องให้ความร่วมมือในการจรรโลงพระพุทธศาสนา
เพ่ือสังคมต่อไป๕๐ 

จากการศึกษาของนักวิชาการที่กล่าวมาแล้วข้างต้น มีนักวิชาการได้แสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ์และวัดในสังคมปัจจุบันดังนี้  

๑. พระสงฆ์เป็นผู้น าประชาชน เป็นที่พ่ึงทางจิตใจและช่วยแก้ปัญหาส่วนตัว และ
ปัญหาสังคม อันเกิดจากการทะเลาะวิวาท ระหว่างสมาชิกในสังคมด้วยกัน  

๒. สถาบันวัดเป็นสถานที่ให้การศึกษาแก่ประชาชน โรงเรียนประชาบาลหลายแห่ง
ตั้งอยู่ในบริเวณวัด สมภารเป็นผู้ให้การอุปถัมภ์ และแม้กระทั่งศาลาก็เป็นที่เรียนหนังสือ นอกจากนี้ 
วัดยังเป็นที่อยู่อาศัยศึกษาเล่าเรียนของพระภิกษุสามเณรและเด็กโดยทั่วไป  

๓. วัดเป็นประดุจโรงพยาบาลให้รักษาพยาบาลแก่คนเจ็บไข้ได้ป่วยทั้งที่เป็น โรคจิต
และโรคทางกาย  

                                                           
๕๐ ประเวศ วะสี, พระสงฆ์กับการรู้เท่าทันสังคม, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์หมอชาวบ้าน, 

๒๕๔๐), หน้า ๔๖.   



 
 

๓๖ 

 

๔. วัดเป็นประดุจพิพิธภัณฑ์สถาน คือ เป็นที่เก็บและรวบรวมสมบัติโบราณ อันล้ าค่า 
และมีประโยชน์ต่อการศึกษาทางวัฒนธรรมต่างๆ ของชาติ  

๕. ศาลาวัดบางครั้งถูกใช้เป็นสถานที่ประชุมราษฎรเพื่อจะได้รับข่าวสารต่างๆ  
๖. วัดเป็นสถานที่แสดงความสามัคคีเป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกันของประชาชน เพราะถือ

เป็นสมบัติส่วนรวมของประชาชน เป็นที่ประชาชนพบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน  
๗. วัดเป็นสถานสวัสดิการสงเคราะห์แก่คนยากจน และคนไร้ที่พ านักพักพิง อีกทั้งยัง

เป็นหอพักให้แก่นักศึกษาท่ัวไป๕๑ 
มีความสอดคล้องกับนักวิชาการที่ได้กล่าวถึงบทบาทความส าคัญของวัดและพระสงฆ์กับ

ชุมชน ไว้ดังนี้คือ  
๑. วัดเป็นสถานที่ศึกษาส าหรับชาวบ้าน ส่งกุลบุตรมารับใช้พระ ให้ได้รับการอบรม

ทางศีลธรรมและเล่าเรียนวิชาต่างๆ ตามท่ีมีสอนในสมัยนั้น รวมทั้งเป็นศูนย์รวมของเยาวชน  
๒. วัดเป็นสถานสงเคราะห์บุตรหลานของชาวบ้านที่ยากจน ได้มาอาศัยเลี้ยงชีวิตอยู่ 

และศึกษาเล่าเรียนด้วย ตลอดถึงผู้ใหญ่ที่ขัดสนมาอาศัยวัด  
๓. วัดเป็นสถานพยาบาลที่แจกจ่ายพวกยารักษาผู้เจ็บป่วย  
๔. วัดเป็นที่พักคนเดินทาง  
๕. วัดเป็นสโมสรที่ชาวบ้านมาพบปะสังสรรค์ หย่อนใจ หาความรู้เพิ่มเติม  
๖. วัดเป็นสถานบันเทิงท่ีจัดงานเทศกาลและมหรสพต่างๆ ส าหรับชาวบ้าน  
๗. วัดเป็นที่ไกล่เกลี่ยข้อพิพาท เป็นที่ปรึกษาแก้ปัญหาชีวิตครอบครัวและความทุกข์

ต่างๆ  
๘. วัดเป็นศูนย์กลางทางศิลปวัฒนธรรมต่างๆ เป็นที่รวบรวมงานศิลป์ งานจิตรกรรม 

งานสถาปัตยกรรมต่างๆ ของชาติ เปรียบเสมือนพิพิธภัณฑ์ 
๙. วัดเป็นคลังวัสดุส าหรับเก็บของไว้ซึ่งชาวบ้านจะได้ใช้ร่วมกันเมื่อมีงานวัดและขอ

ยืมไปใช้เมื่อคนมีงานต่างๆ  
๑๐. วัดเป็นศูนย์กลางการปกครองที่ก านัน หรือผู้ใหญ่บ้านจะเรียกลูกบ้านมาประชุม 

กันบอกแจ้งกิจกรรมต่างๆ  
๑๑. วัดเป็นที่ประกอบพิธีกรรมหรือให้บริการด้านพิธีกรรม อันเป็นเรื่องผูกพันกับ

ชีวิตของทุกคนในระยะต่างๆ๕๒ 
จากการที่ได้ศึกษานักวิชาการต่างๆ ที่กล่าวมาข้างต้น พระสงฆ์ควรมีบทบาท คือ  

๑. เป็นผู้น าทางด้านจิตใจ ด้านศรัทธา และด้านปัญญา พระสงฆ์ควรเป็นผู้น าทาง
จิตใจของประชาชนเพื่อยกระดับจิตใจของประชาชนด้วยหลักธรรมค าสั่งสอนทางศาสนา ให้สามารถมี
ชีวิตอย่างมีความสุขมีศรัทธาและปัญญาท่ีถูกต้อง  

 
                                                           

๕๑ จ านงค์ อดิวัฒนสิทธิ์, สังคมวิทยาศาสนา, (กรุงเทพมหานคร : แพร่วิทยา, ๒๕๒๕), หน้า ๑๔๕ – 
๑๕๒.   

๕๒ พระราชวรมุนี (ประยุทธ์ ปยุตฺโต), สถาบันสงฆ์กับสังคมไทย, พิมพ์ครั้งที่ ๓, (กรุงเทพมหานคร : 
ส านักพิมพ์มูลนิธิโกมลคีมทอง, ๒๕๒๗), หน้า ๒๐๕ – ๒๐๖.   



 
 

๓๗ 

 

๒. เป็นตัวอย่างแห่งความดี ให้เป็นที่เลื่อมใสของประชาชนที่จะประพฤติตาม  
๓. การพัฒนาจิตใจของประชานชน ด้วยกระบวนการส่งเสริมและให้การศึกษาอบรม

กุลบุตร กุลธิดา  
๔. การสงเคราะห์ทางจิตใจให้แก่ประชาชน เมื่อมีปัญหาเดือดร้อนทางจิตใจ โดยยึด

หลักธรรม การให้ค าปรึกษาแนะน า 
๕. ช่วยแก้ไขปัญหาชุมชน๕๓ 

จากข้างต้นบทบาทท่ีเด่น และส าคัญของพระสงฆ์ในชนบทไทย สรุปได้ดังนี้  
๑. พระสงฆ ์ท าหน้าที่สั่งสอนธรรม และส่งเสริมชาวบ้านท าบุญกุศลต่างๆ  
๒. พระภิกษุอาวุโส หรือสมภารวัดท าหน้าที่เป็นที่ปรึกษาผู้ประนีประนอมบางครั้งท า

หน้าที่เยียวยารักษาผู้เจ็บป่วย  
พระสงฆ์เป็นผู้ช่วยส่งเสริมความสมัครสมานสามัคคีในหมู่บ้าน โดยช่วยขจัดความขัดแย้ง

ของประชาชนในหมู่บ้านได้ เพราะคนส่วนมากเชื่อฟังพระผู้ทรงศีลอยู่แล้ว  
พระสงฆ์ท าหน้าที่อบรมสั่งสอนเด็กดื้อที่พ่อแม่หมดความสามารถจะอบรมได้ด้วย ตนเอง 

รวมทั้งอนุเคราะห์เด็กก าพร้า  
พระสงฆ์เป็นผู้ช่วยสั่งสอนเทคนิคขั้นพ้ืนฐานสามารถเรียนรู้ได้จากวัด เช่น สถาปัตยกรรม 

ช่างไม ้ช่างก่ออิฐ โบกปูน ช่างปรับปรุงการเกษตร เป็นต้น และในปัจจุบันนี้ พระสงฆ์ได้เรียนรู้วิธีการ
สาธารณสุข แล้วน าไปเผยแพร่แก่ประชาชนให้รู้จัก การสร้างบ่อน้ า การสร้างและใช้ส้วมซึม ตลอดจน
รู้ถึงหลักการสาธารณสุข  

พระสงฆ์เป็นผู้น าที่ไม่เป็นทางการของหมู่บ้าน ท าหน้าที่ช่วยวางแผนแนะน าสนับสนุนงาน
ของชาวบ้าน โครงการพัฒนาต่างๆ ในเมืองไทยที่ส าเร็จไปนั้น ส่วนหนึ่งเป็นเพราะเจ้าหน้าที่รัฐบาลขอ
ความร่วมมือจากชาวบ้าน โดยผ่านพระสงฆ์ทีช่าวบ้านเคารพนับถือ  

พระสงฆ์เป็นผู้น าประชาชนในทางจิตวิญญาณ เป็นที่พ่ึงทางด้านจิตใจ พระสงฆ์สามารถ
แก้ปัญหาส่วนตัวของผู้เดือดร้อน พระสงฆ์ท าหน้าที่เป็นธรรมทูตและพระธรรมจารึก ซึ่งไปเผยแพร่
หลักธรรมแก่ชาวเขา ท าให้ชาวเขาเกิดความรู้สึกรักชาติ ไม่ท าไร่เลื่อนลอย และหันมานับถือพุทธ
ศาสนา๕๔ ท าให้บทบาทของพระสงฆ์และวัดที่ควรเป็นไปในอนาคตอันที่จะสร้างความเลื่อมใสศรัทธา
แก่ประชาชนว่าควรจะประกอบด้วย  

๑. บทบาทในการเป็นผู้น า และแบบอย่างแก่ชุมชนในเรื่องของความเป็นระเบียบ 
เรียบร้อย สะอาด ประหยัด  

๒. บทบาทในการเป็นสถานที่เรียนพระพุทธศาสนาของทั้งพระสงฆ์ ชาวบ้าน และ
ลูกหลานของชาวบ้านรอบวัด  

๓. บทบาทในการเป็นสถานที่เรียนเพื่อการอ่านออกเขียนได้ของชาวบ้านรอบวัด  

                                                           
๕๓ สมพร เทพสิทธา, การพัฒนาเศรษฐกิจกับบทบาทของพระพุทธศาสนา, (กรุงเทพมหานคร : 

สมชายการพิมพ,์ ๒๕๒๔), หน้า ๕๑-๕๒.   
๕๔ รัชนีกร เศรษโฐ, สังคมวิทยาชนบท, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๘), หน้า ๒๔๖-

๒๔๗.   



 
 

๓๘ 

 

๔. บทบาทในการเป็นแหล่งรวบรวม เก็บรักษา และศึกษาค้นคว้าวัฒนธรรมแขนง
ต่างๆ ทั้งศิลปกรรม จิตรกรรม ประติมากรรม และวรรณกรรมในท้องถิ่น  

๕. บทบาทในการเป็นสถานที่ไกล่เกลี่ยข้อพิพาทของชาวบ้าน  
๖. บทบาทในการให้การสอนและฝึกฝนอาชีพที่จ าเป็นในท้องถิ่นแก่ชาวบ้านรอบวัด  
๗. บทบาทในการเป็นผู้น าเอาหลักการและแนวคิดใหม่ๆ มาช่วยเหลือการเกษตร๕๕ 

สรุป บทบาทพระสงฆ์ในปัจจุบันเป็นบทบาทที่เกี่ยวกับกิจวัตรข้อวัตรต่างๆ การประพฤติ
ปฏิบัติตนให้เหมาะสม ศึกษาหาความรู้ทั้งทางโลก และความรู้ทางธรรม การปฏิบัติสมถะ วิปัสสนา 
การแสดงธรรมในโอกาสต่างๆ รวมถึงการให้ค าปรึกษาและแบบอย่างที่ดีแก่ประชาชนทั่วไป อีก
บทบาทหนึ่งของพระสงฆ์ในปัจจุบัน คือ การสอนพระพุทธศาสนาตามโรงเรียน การจัดฝึกอบรมต่างๆ 
การเข้าค่ายพุทธบุตร เป็นต้น 

จากบทบาทพระสงฆ์ในสังคมไทย และผลการศึกษาของนักวิชาการต่างๆ ผู้วิจัยได้
สังเคราะห์ประมวลบทบาทพระสงฆ์ในสังคมไทยเพ่ืออธิบายบทบาทของพระสงฆ์กับการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ในอ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ สามารถสรุปได้ตามตารางที่ ๒.๘ 
ดังต่อไปนี้ 

ตารางท่ี ๒.๘ บทบาทพระสงฆ์ในสังคมไทย 
 

นักวิชาการ แนวคิดหลัก 
ประเวศ วะสี, (๒๕๔๐, หน้า ๔๖)   ๑. พระสงฆ์เป็นผู้สร้างชุมชนให้เป็นแห่งการเรียนรู้  

๒. การศึกษาของสงฆ ์ 
๓. การท าให้วัดเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน  
๔. วัดกับการจัดการศึกษา  
๕. พระสงฆ์กับการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้วยสันติวิธี  
๖. วัดกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
๗. การบริหารจัดการวัดที่ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

สมพร เทพสิทธา, (๒๕๒๔, หน้า ๕๑-
๕๒)   

๑. เป็นผู้น าทางจิตใจ ศรัทธาและปัญญา  
๒. เป็นตัวอย่างแห่งความดี  
๓. พัฒนาจิตใจของประชานชน  
๔. การสงเคราะห์ทางจิตใจให้แก่ประชาชน 
๕. ช่วยแก้ไขปัญหาชุมชน  

 
 
 
 
                                                           

๕๕ กีรติ ศรีวิเชียร, อดีต ปัจจุบัน และอนาคตแห่งบทบาทของสังคมวัด ในการแสวงหาเส้นทางการ
พัฒนาชนบทของพระสงฆ์ไทย, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์การศาสนา, ๒๕๒๗), หน้า ๑๑๑ – ๑๑๓.   



 
 

๓๙ 

 

นักวิชาการ แนวคิดหลัก 
จ านงค์ อดิวัฒนสิทธิ์, (๒๕๒๕, หน้า 
๑๔๕–๑๕๒)  

๑. พระสงฆ์เป็นผู้น าประชาชน 
๒. สถาบันวัดเป็นสถานที่ให้การศึกษาแก่ประชาชน 
๓. วัดเป็นประดุจโรงพยาบาล 
๔. วัดเป็นประดุจพิพิธภัณฑ์สถาน  
๕. ศาลาวัดบางครั้งถูกใช้เป็นสถานที่ประชุมราษฎร 
๖. วัดเป็นสถานที่แสดงความสามัคคี 
๗. วัดเป็นสถานสวัสดิการสงเคราะห์แก่คนยากจน 

พระราชวรมุนี (ประยุทธ์ ปยุตฺโต), 
(๒๕๒๗, หน้า ๒๐๕–๒๐๖)   

๑. เป็นสถานที่ศึกษาส าหรับชาวบ้าน  
๒. เป็นสถานสงเคราะห์บุตรหลานของชาวบ้านที่ยากจน  
๓. เป็นสถานพยาบาลที่แจกจ่ายพวกยารักษาผู้เจ็บป่วย  
๔. เป็นที่พักคนเดินทาง  
๕. เป็นสโมสรที่ชาวบ้านมาพบปะสังสรรค์ หย่อนใจ 
๖. เป็นสถานบันเทิงท่ีจัดงานเทศกาลและมหรสพต่างๆ 
๗. เป็นที่ไกล่เกลี่ยข้อพิพาท 
๘. เป็นศูนย์กลางศิลปวัฒนธรรมที่รวบรวมศิลปกรรมต่างๆ 
๙. เป็นคลังวัสดุส าหรับเก็บของไว้ซึ่งชาวบ้าน  
๑๐. เป็นศูนย์กลางการปกครองที่ก านันหรือผู้ใหญ่บ้าน  
๑๑. เป็นที่ประกอบพิธีกรรมหรือให้บริการด้านพิธีกรรม 

รัชนีกร เศรษโฐ, (๒๕๒๘, หน้า ๒๔๖-
๒๔๗) 

๑. พระสงฆ์ท าหน้าที่สั่งสอนธรรม  
๒. ภิกษุอาวุโส หรือสมภารวัดท าหน้าที่เป็นที่ปรึกษา 
๓. พระสงฆ์เป็นผู้ช่วยส่งเสริมความสามัคคีในหมู่บ้าน  
๔. พระสงฆ์ท าหน้าที่อบรมสั่งสอนเด็กดื้อ  
๕. พระสงฆ์เป็นผู้ช่วยสั่งสอนเทคนิคข้ันพื้นฐาน 
๖. พระสงฆ์เป็นผู้น าที่ไม่เป็นทางการของหมู่บ้าน  

กีรติ ศรีวิเชียร, (๒๕๒๗, หน้า ๑๑๑–
๑๑๓) 

๑. บทบาทในการเป็นผู้น าและแบบอย่างแก่ชุมชน  
๒. บทบาทในการเป็นสถานที่เรียนพระพุทธศาสนา  
๓. บทบาทในการเป็นสถานที่เรียนเพื่อการอ่านออกเขียน  
๔. บทบาทในการเป็นแหล่งรวบรวมเก็บรักษา  
๕. บทบาทในการเป็นสถานทีใ่ช้ไกล่เกลี่ยข้อพิพาทระหว่าง
ชาวบ้านด้วยกันเอง  
๖. บทบาทในการให้การสอนและฝึกฝนอาชีพ 
๗. บทบาทในการเป็นผู้น าเอาหลักการและแนวคิดใหม่ๆ 

 
 
 



 
 

๔๐ 

 

๒.๕ ข้อมูลคณะสงฆ์อ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ 
คณะสงฆ์อ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์มีวัดตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ เป็นวัดสังกัด

มหานิกาย จ านวน ๙๔ วัด๕๖ โดยแบ่งเขตการปกครองคณะสงฆ์ ระดับต าบลเป็นเขตการปกครอง ๑๔ 
ต าบล คือ 

๑. ต าบลบ้านเกาะ มีวัดสังกัดมหานิกาย จ านวน ๖ วัด 
๒. ต าบลท่าอิฐ มีวัดสังกัดมหานิกาย จ านวน ๕ วัด 
๓. ต าบลท่าเสา มีวัดสังกัดมหานิกาย จ านวน ๕ วัด 
๔. ต าบลหาดกรวด-วังกะพ้ี มีวัดสังกัดมหานิกาย จ านวน ๘ วัด 
๕. ต าบลงิ้วงาม มีวัดสังกัดมหานิกาย จ านวน ๗ วัด 
๖. ต าบลด่านนาขาม มีวัดสังกัดมหานิกาย จ านวน ๗ วัด 
๗. ต าบลคุ้งตะเภา มีวัดสังกัดมหานิกาย จ านวน ๙ วัด 
๘. ต าบลขุนฝาง มีวัดสังกัดมหานิกาย จ านวน ๗ วัด 
๙. ต าบลป่าเซา มีวัดสังกัดมหานิกาย จ านวน ๕ วัด 
๑๐. ต าบลผาจุก มีวัดสังกัดมหานิกาย จ านวน ๘ วัด 
๑๑. ต าบลน้ าริด มีวัดสังกัดมหานิกาย จ านวน ๕ วัด 
๑๒. ต าบลหาดงิ้ว มีวัดสังกัดมหานิกาย จ านวน ๑๐ วัด 
๑๓. ต าบลบ้านด่าน มีวัดสังกัดมหานิกาย จ านวน ๖ วัด 
๑๔. ต าบลวังดิน มีวัดสังกัดมหานิกาย จ านวน ๖ วัด  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
๕๖ สถิติจากส านักงานเจ้าคณะอ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ พุทธศักราช ๒๕๕๙   



 
 

๔๑ 

 

โดยในแต่ละต าบลนั้นมีจ านวนพระภิกษุสามเณรในสังกัดมหานิกาย จ าแนกไว้ดังนี้ 

ตารางท่ี ๒.๙ แสดงจ านวนพระภิกษุ-สามเณร 
 

ที ่ ต าบล พระภิกษุ สามเณร รวมทั้งหมด 
๑. ต าบลบ้านเกาะ ๙๑ ๒๗ ๑๑๘ 
๒. ต าบลท่าอิฐ ๖๒ ๑๒ ๗๔ 
๓. ต าบลท่าเสา ๖๒ ๖ ๖๘ 
๔. ต าบลหาดกรวด-วังกะพ้ี ๘๖ ๑ ๘๗ 
๕. ต าบลงิ้วงาม ๔๑ - ๔๑ 
๖. ต าบลด่านนาขาม ๒๒ - ๒๒ 
๗. ต าบลคุ้งตะเภา ๖๘ ๘ ๗๖ 
๘. ต าบลขุนฝาง ๓๓ - ๓๓ 
๙. ต าบลป่าเซา ๒๘ ๑ ๒๙ 

๑๐. ต าบลผาจุก ๓๐ ๑ ๓๑ 
๑๑. ต าบลน้ าริด ๒๔ ๒ ๒๖ 
๑๒. ต าบลหาดงิ้ว ๓๘ - ๓๘ 
๑๓. ต าบลบ้านด่าน ๓๓ ๑ ๓๔ 
๑๔. ต าบลวังดิน ๒๑ - ๒๑ 

รวมทั้งหมด ๖๒๔ ๕๙ ๖๘๓ 

คณะสงฆ์อ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ มีการบริหารที่เป็นไปตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ 
พ.ศ ๒๕๐๕ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๕ และ กฎมหาเถร
สมาคม ฉบับที่ ๒๓ (พ.ศ. ๒๕๔๑), ว่าด้วยระเบียบการปกครองคณะสงฆ์ หมวด ๓ ระเบียบการ
ปกครองคณะสงฆ์ส่วนภูมิภาค ซึ่งมีการปฏิบัติหน้าที่การรับผิดชอบตามสัดส่วนที่ก าหนดไว้เพ่ือเป็นไป
ตามพระราชบัญญัติคณะสงฆ์และกฎมหาเถรสมาคม 

การเผยแผ่พระพุทธศาสนาในอ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ เจ้าคณะอ าเภอเมืองได้
มอบหมายงานเผยแผ่ให้กับรองเจ้าคณะอ าเภอเมืองทั้งสองรูปได้ปฏิบัติตาม มีเจ้าคณะต าบลคอยให้
ความสนับสนุนงานเผยแผ่ และวัดในเขตการปกครองของแต่ละต าบล งานการเผยแผ่พระพุทธศาสนา
ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ จะมีโครงการที่จัดขึ้นทุกปีอยู่หลายโครงการ เช่น โครงการจัด
กิจกรรมส่งเสริมพระพุทธศาสนาเนื่องในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา, โครงการท าบุญตักบาตรในวัน
ส าคัญของชาติ, โครงการธรรมสัญจรของคณะสงฆ์อ าเภอเมือง จัดขึ้นในช่วงเข้าพรรษา, โครงการวัน
อาทิตย์เข้าร่วมพัฒนาวัดฟังธรรม, โครงการบรรพชาอุปสมบทภิกษุสามเณรภาคฤดูร้อน, โครงการ
ปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรติ ๕ ธันวามหาราช เวลา ๒ คืน ๓ วัน, โครงการปฏิบัติธรรมเฉลิมพระ
เกียรติ ๑๒ สิงหามหาราชินี เวลา ๒ คืน ๓ วัน ฯลฯ 



 
 

๔๒ 

 

โครงการที่จัดขึ้นตามมติของเถรสมาคม โครงการที่รัฐบาลหรือหน่วยงานของเอกชน 
สถาบันการศึกษา ได้ขอความร่วมมือจากคณะสงฆ์อ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ให้จัดท าโครงการที่
เกี่ยวข้องกับพระพุทธศาสนาเพ่ือเป็นการพัฒนาศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม เช่น โครงการปฏิบัติ
ธรรม “ครอบครัวอบอุ่นด้วยพระธรรม”, โครงการอบรมเยาวชนมัคทายกน้อย, โครงการอบรม
เยาวชนวัยใสใฝ่คุณธรรม (นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา), โครงการโรงเรียนสีขาวคู่คุณธรรม ส าหรับ
เยาวชน – ครู อาจารย์, โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน – นักศึกษา ฯลฯ  

 
โครงสร้างการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในอ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนภาพที่ ๒.๑ โครงสร้างการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในอ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 

เจ้าคณะอ าเภอเมือง 

รองเจ้าคณะ 

อ าเภอเมืองรูปที่ ๑ 

เจ้าคณะต าบล 

๑. ต าบลบ้านเกาะ 

๒. ต าบลท่าอิฐ 

๓. ต าบลท่าเสา 

๔. ต าบลหาดกรวด – 
วังกะพี ้
๕. ต าบลป่าเซา 

๖. ต าบลคุ้งตะเภา 

๗. ต าบลง้ิวงาม 
 

 

รองเจ้าคณะ 

อ าเภอเมืองรูปที่ ๒ 

เจ้าคณะต าบล 

๑. ต าบลบ้านด่านนา
ขาม 

๒. ต าบลน้ าริด 

๓. ต าบลวังดิน 

๔. ต าบลขุนฝาง 

๕. ต าบลบ้านด่าน 

๖. ต าบลหาดงิ้ว 

๗. ต าบลผาจุก 

โครงการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา 

อ าเภอเมือง 
จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ประชาชนทั่วไป 

ข้าราชการ 

พนักงาน 

นักเรียน / นักศึกษา 



 
 

๔๓ 

 

๒.๖ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
งานวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ์กับการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ในอ าเภอ

เมือง จังหวัดอุตรดิตถ์” ผู้วิจัยได้ด าเนินการศึกษาค้นคว้างานวิจัยโดยมุ่งเน้นไปที่งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
กับบทบาท การเผยแผ่ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องอ่ืนๆ ดังนี้ 

พระครูใบฎีกาสุชาติ ฐฃิตวโร (พิศาลพันธุ์) ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ์ต่อการ
เผยแผ่พระพุทธศาสนาในชุมชนมอญ อ าเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ”  โดยมีวัตถุประสงค์ 
คือ เพ่ือศึกษาบทบาทของพระสงฆ์ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา เพ่ือศึกษาบทบาทของพระสงฆ์
ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในชุมชนชาวมอญ อ าเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ และเพ่ือ
ศึกษารูปแบบและแนวทางในการส่งเสริมบทบาทของพระสงฆ์ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนาใน
ชุมชนชาวมอญ ผลการวิจัยพบว่า พระภิกษุสงฆ์ผู้ออกเผยแผ่ธรรม ต้องพ่ึงพาอาศัยบุคคลภายนอกที่
เป็นคฤหัสถ์เข้ามามีบทบาทในการสนับสนุน หรือที่เรียกว่า อุบาสก อุบาสิกา คือ    ผู้ถึงพระรัตนตรัย
เป็นกลุ่มคนที่ส าคัญต่อพระพุทธศาสนาสืบเรื่อยมา โดยใช้หลักการในการเผยแผ่นั้นมี ๓ ส่วน ได้แก่ 
ส่วนที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหาสาระที่เผยแผ่ ส่วนที่เกี่ยวข้องกับตัวผู้ฟังเทศนา และส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
คุณสมบัติของผู้แสดงธรรมโดยตรง ซ่ึงวิธีการเผยแผ่มีการสอนในหลายรูปแบบ ได้จ าแนกวิธีการสอน
ไว้ ๔ ประเภท คือ การสอนแบบสากัจฉา (แบบสนทนา) การสอนแบบบรรยาย การสอนแบบตอบ
ปัญหา และแบบวางกฎข้อบังคับ ซึ่งการปกครองคณะสงฆ์มีแบบแผนวางไว้เป็นแนวปฏิบัติ ๒ ส่วน 
คือ ส่วนหลักก าหนดเขตปกครอง และส่วนย่อยเป็นการก าหนดหน้าที่ คุณลักษณะพิเศษ หรือส านวน
ลีลาที่ใช้ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา พอสรุปได้ดังนี้ เสียงดังฟังชัด มีเนื้อหาเป็นล าดับขั้นตอน 
น าเสนออย่างมีเหตุมีผล เนื้อหาน าเสนอใกล้ตัวสามารถน าไปปฏิบัติได้ในชีวิตประจ าวันเนื้อหาธรรมะมี
ชีวิตชีวา มองเห็นด้วยภาพด้วยการยกตัวอย่างอุทาหรณ์ เนื้อหามีองค์แห่งความรู้ใหม่ ชวนให้ขบคิดอยู่
เสมอ มีการพัฒนาเนื้อหาไปตามลาดับ มีเนื้อหาเหมาะสมกับยุคสมัย ใช้ภาษาธรรมะในการน าเสนอที่
เข้าใจง่าย มีความสอดคล้องกับพุทธวิธีในการสื่อสาร มีความสอดคล้องกับหลักนิเทศศาสตร์  

บทบาทของพระสงฆ์ต่อการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในชุมชนชาวมอญ โดยมีการเผยแผ่
ผ่านกิจการคณะสงฆ์ ๖ ด้าน บทบาทด้านการเผยแผ่ วิธีการเผยแผ่ที่นามาใช้เพ่ือการเผยแผ่ ได้แก่      
การเทศนา การปาฐกถาธรรม บรรยายธรรม สัมโมทนียกถา การให้โอวาท เอกสารหนังสือ เทปธรรม 
และคิดค าคมตามต้นไม้ โดยแบ่งการเผยแผ่ ๒ ด้าน คือ การเผยแผ่ในวัด โดยใช้ประเพณีเป็นสื่อกลาง 
และการเผยแผ่นอกวัด ส่งเสริมให้พระภิกษุสงฆ์ให้ไปบรรยายธรรมตามสถานที่ต่างๆ  

รูปแบบการน าเสนอโดยการใช้สื่อในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในชุมชนชาวมอญ คือ 
การใช้สื่อในการเผยแผ่ ๓ วิธีการ คือ การใช้สื่อบุคคลในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา การใช้สื่อมวลชน
ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในรูปแบบการใช้สื่อมวลชน ได้แก่ สื่อวิทยุโทรทัศน์สื่อวิทยุกระจายเสียง 
สื่อสิ่งพิมพ์ เช่น หนังสือคู่มือประกอบภาพ หนังสือสวดมนต์ไหว้พระ การใช้สื่อเฉพาะกิจในการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา เป็นสื่อที่ช่วยวางรากฐานทางศีลธรรมได้เป็นอย่างดี แยกประเภทได้แก่ การสร้าง
วัตถุมงคล บทความ แถบบันทึกเสียง  



 
 

๔๔ 

 

แนวทางในการส่งเสริมบทบาทของพระสงฆ์ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในชุมชนมอญ 
แยกออกเป็นแนวทางได้สองแนวทางด้วยกัน คือ แนวทางการเผยแผ่ในเชิงรุก และแนวทางการเผยแผ่
ในเชิงรับ๕๗ 

พระครูปลัดทะเล มหณฺณโว (ทั้งมอบหมาย) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระวินยา  
ธิการตามทัศนะของพระสงฆ์ในเขตพญาไท กรุงเทพมหานคร” โดยมีวัตถุประสงค์ คือ (๑) เพ่ือศึกษา
บทบาทของพระวินยาธิการตามทัศนะของพระสงฆ์ในเขตพญาไท กรุงเทพมหานคร (๒) เพ่ือศึกษา
บทบาทของพระวินยาธิการตามทัศนะของพระสงฆ์ในเขตพญาไท กรุงเทพมหานคร โดยจ าแนกตาม
ปัจจัยส่วนบุคคล และ (๓) เพ่ือศึกษาปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงานของพระ
วินยาธิการในเขตพญาไท กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มตัวอย่างผู้ตอบแบบสอบถามซึ่งเป็น
พระภิกษุจ านวน ๓๐๙ รูป พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามร้อยละ ๒๙.๑๓ มีอายุอยู่ในช่วง ๒๖ – ๓๕ 
ร้อยละ ๓๙.๔๘ มีจ านวนพรรษาน้อยกว่า ๕ พรรษา ร้อยละ ๖๔. ๒ มีวุฒิการศึกษาต่ ากว่าปริญญาตรี 
ร้อยละ ๕๑.๔๖ มีวุฒิการศึกษาทางธรรมระดับนักธรรมเอก ร้อยละ ๖๓.๑๑ ไม่มีวุฒิการศึกษาเปรียญ
ธรรม ร้อยละ ๙๔.๑ เป็นพระลูกวัด โดยมีทัศนะเกี่ยวกับบทบาทของพระวินยาธิการในเขตพญาไท 
กรุงเทพมหานคร โดยรวมอยู่ในระดับมาก (   = ๓.๖๕) อันดับแรก ได้แก่ ด้านกระบวนการทาง
ยุติธรรม (กฎหมาย)  (   =๓.๘๑) รองลงมา ด้านภาวะผู้น าและด้านการประสานงาน / การมีส่วนร่วม 
(   = ๓.๖๔) และสุดท้ายด้านหน้าที่ (   = ๓.๔๙) ปัญหาในการปฏิบัติหน้าที่ของพระวินยาธิการ ส่วน
ใหญ่ขาดความมั่น ใจในการปฏิบัติหน้าที่ พระวินยาธิการบางรูป ไม่เข้าใจบทบาทตัวเอง และไม่มี
ความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ ตลอดถึงจ านวนในการปฏิบัติหน้าที่ของพระวินยาธิการยังไม่เพียงพอ
ต่อภาระงาน ส่วนข้อเสนอแนะในบทบาท คือ พระวินยาธิการต้องเข้มแข็ง ตั้งใจท างานให้สมกับค าว่า
ผู้น ามีความรับผิดชอบเอาใจใส่ต่อหน้าที่ได้รับมอบหมาย ควรเลือกผู้ที่ชอบ และรักพร้อมทั้งเต็มใจที่
จะเป็นพระวินยาธิการ ต้องมีจิตส านึกต่อหน้าที่เสมอ ควรให้ผู้ที่จะเป็นพระวินยาธิการที่จะได้รับการ
แต่งตัง้ ให้เข้าใจบทบาทความเป็นผู้น าที่จะต้องท า และพร้อมที่จะท างานด้วยความเต็มใจ๕๘ 

พระครูปลัดสมชาย อภิวณฺโณ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสังฆาธิการในการ
บริหารงานการศาสนศึกษา จังหวัดจันทบุรี” โดยมีวัตถุประสงค์ คือ (๑) ศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับงาน
การศาสนศึกษาของคณะสงฆ์ไทย (๒) ศึกษาบทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารงานการศาสน
ศึกษาในจังหวัดจันทบุรี และ (๓) ศึกษาปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการบริหารงานการศาสน
ศึกษาในจังหวัดจันทบุรี ผลการวิจัยพบว่า การศาสนศึกษา หมายถึง การจัดการศึกษาพระปริยัติธรรม
ของคณะสงฆ์ ทั้งแผนกธรรมบาลี แผนกสามัญศึกษา รวมทั้งการส่งเสริมพระภิกษุสงฆ์ สามเณรศึกษา
พระปริยัติธรรมทุกๆ วิธีที่ไม่ขัดแย้งต่อพระธรรมวินัย ในปัจจุบันการศึกษาของภิกษุสงฆ์แบ่งออกเป็น 
๕ ประเภท คือ (๑) การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกธรรม (๒) การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี   
                                                           

๕๗ พระครูใบฎีกาสุชาติ ฐฃิตวโร (พิศาลพันธุ์), “บทบาทของพระสงฆ์ต่อการเผยแผ่พระพุทธศาสนาใน
ชุมชนมอญ อ าเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓).   

๕๘ พระครูปลัดทะเล มหณฺณโว (ทั้งมอบหมาย), “บทบาทของพระวินยาธิการตามทัศนะของ พระสงฆ์
ในเขตพญาไท กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓).   



 
 

๔๕ 

 

(๓) การศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา (๔) การศึกษาในมหาวิทยาลัยสงฆ์ และ (๕) 
การศึกษาวิปัสสนาธุระ บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารงานการศาสนศึกษา จังหวัดจันทบุรี         
โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับปานกลาง โดยมีค่าเฉลี่ย (   = ๓.๓๔) และเมื่อจ าแนกเป็นแต่ละ
รายการแล้ว พบว่า รายการที่ว่ามีการจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมในวัด, ส่งเสริมให้พระภิกษุสามเณร 
ได้ศึกษาพระปริยัติธรรม ณ ส านักเรียนอื่นถ้าท่ีวัดไม่ได้จัดการศึกษา, มีการควบคุมเร่งรัดให้มีการเรียน
การสอนนักธรรม ในหลักสูตรนักธรรมตามค าสั่งของมหาเถรสมาคม และมีการยกย่องและเชิดชูเกียรติ
แก่ผู้สอบนักธรรมได้ในแต่ละชั้น มีการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก (   = ๓.๐๐, ๓.๖๖, ๓.๙๔ และ ๓.๕๑ 
ตามล าดับ) ส่วนรายการอ่ืนๆ มีการปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลางทุกข้อ 

ส่วนปัญหาอุปสรรค พบว่า ไม่มีงบประมาณสนับสนุนในการศึกษาจากทางหน่วยงานของ
รัฐ ขาดแหล่งความรู้ข้อมูลข่าวสารด้านเทคโนโลยีภายในวัด ข้อเสนอแนะ ควรสนับสนุนให้วัดจัดการ
เรียนการสอนบาลี และนักธรรมอย่างเป็นระบบ ควรส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนและนักเรียนเรียน
ธรรมศึกษาอย่างทั่วถึง และองค์กรภาครัฐและเอกชนและควรเข้ามาส่งเสริมสนับสนุนด้านทุนทรัพย์ใน
การเรียนการสอนธรรมและบาลี๕๙ 

พระครูวิสุทธินนทคุณ (ทวี สุทฺธวโส) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของวัดที่พึงประสงค์
ตามความคิดเห็นของประชาชน : ศึกษาเฉพาะกรณีวัดในอ าเภอไทรน้อย จังหวัดนนทบุรี” โดยมี
วัตถุประสงค์ คือ (๑) เพ่ือศึกษาแนวคิดความหมายและบทบาทของวัด (๒) เพ่ือศึกษาบทบาทของวัด
ที่พึงประสงค์ตามความคิดเห็นของประชาชนในอ าเภอไทรน้อย จังหวัดนนทบุรี (๓) เพ่ือศึกษาปัญหา 
อุปสรรค และแนวทางการแก้ไข เกี่ยวกับบทบาทของวัดที่พึงประสงค์ตามความคิดเห็นของประชาชน
ในอ าเภอไทรน้อย จังหวัดนนทบุรี ผลการวิจัยพบว่า บทบาทของวัดที่พึงประสงค์ตามความคิดเห็น
ของประชาชนในอ าเภอไทรน้อย จังหวัดนนทบุรี พบว่า ประชาชนมีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดที่
พึงประสงค์ในเขตอ าเภอไทรน้อย จังหวัดนนทบุรี โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง (   = ๓.๓๒) และ
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ประชาชนมีความคิดเห็นต่อบทบาทของวัดที่พึงประสงค์ในเขต
อ าเภอไทรน้อย จังหวัดนนทบุรี อยู่ในระดับปานกลางทุกด้าน เมื่อพิจารณาในแต่ละด้านย่อย พบว่า 
อยู่ในระดับปานกลาง (   = ๓.๓๑) เมื่อพิจารณารายละเอียดในแต่ละด้านย่อย พบว่า ด้านการจัด
การศึกษาภายในวัดแก่พระภิกษุสามเณร (   = ๓.๖๑) ด้านการอบรมศีลธรรมแก่ประชาชน (   = 
๓.๒๐) และด้านการให้ค าแนะน าปรึกษา (   = ๓.๖๑) ประชาชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก ส่วน
ด้านอื่นๆ ที่เหลือ พบว่า ประชาชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง ตามล าดับ  

ปัญหาอุปสรรคเกี่ยวกับบทบาทของวัดที่พึงประสงค์ในเขตอ าเภอไทรน้อย จังหวัดนนทบุรี 
ส่วนมากจะเป็นปัญหาเกี่ยวการการจัดหาทุนทรัพย์ และบุคลากรในการให้ความรู้แก่ประชาชนผู้สนใจ
หลักธรรม กล่าวคือ คณะพระสงฆย์ังขาดบุคลากรหลักในการให้ความรู้แก่ประชาชนและไม่มีความรู้ที่
หลากหลายในแต่ละด้านเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ครบ ดังนั้น จึงท าให้การบริหาร
จัดการซึ่งรวมไปถึงผลตอบสนองต่อความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อบทบาทของพระสงฆ์ของวัดใน

                                                           
๕๙ พระครูปลัดสมชาย อภิวณฺโณ, “บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารงานการศาสนศึกษา 

จังหวัดจันทบุรี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๓).   



 
 

๔๖ 

 

เขตอ าเภอไทรน้อย จังหวัดนนทบุรีที่พึงประสงค์จึงอยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งถือว่าอยู่ในเกณฑ์ที่ต่ า  
ถ้าเปรียบเทียบกับอย่างอ่ืนแล้ว ฉะนั้นจึงจะต้องมีการปรับปรุงแก้ไขปัญหาเหล่านี้ให้ดีขึ้น เพ่ือที่จะ
ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนดังกล่าวแล้ว  

ส่วนแนวทางการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับบทบาทของวัดที่พึงประสงค์ในเขตอ า เภอไทรน้อย 
จังหวัดนนทบุรีนั้น ก็ควรจะที่จัดหาบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในแต่ละด้านที่ประชาชนมีความ
ต้องการให้ช่วยเหลือ กล่าวคือ บุคลากรที่มีความรู้ทางด้านหลักธรรมทางพุทธศาสนาอย่างดียิ่ง รวมไป
ถึงผู้ที่มีความรู้ด้านการบริหารจัดการ ด้านการเผยแผ่ และด้านอ่ืนๆ อีก เพ่ือให้สมกับความต้องการ
ของประชาชนต่อไป๖๐ 

พระเทพรัตนสุธี (สมศักด์ โชตินฺธโร) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทการบริหารกิจการคณะ
สงฆ์ด้านการปกครองของจังหวัดปทุมธานี” โดยมีวัตถุประสงค์ คือ (๑) เพ่ือศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ (๒) เพ่ือศึกษาการบริหารจัดการกิจการคณะสงฆ์ด้านการปกครองของจังหวัด
ปทุมธานี (๓) เพ่ือศึกษาปัญหาอุปสรรค และแนวทางในการแก้ปัญหาในการบริหารจัดการกิจการ
คณะสงฆ์ด้านการปกครองของจังหวัดปทุมธานี ผลการวิจัยพบว่า การบริหารกิจการคณะสงฆ์ได้มีมา
ตั้งแต่สมัยพุทธกาล หลักที่ใช้ในการบริหารครั้งนั้น คือ พระธรรมวินัย พระพุทธเจ้าทรงปกครองคณะ
สงฆ์โดยธรรมมาธิปไตย กล่าวคือ ทรงแสดงธรรมและบัญญัติพระวินัย เพ่ือการบริหารกิจการคณะสงฆ์
และการพระพุทธศาสนาปัจจุบันการบริหารกิจการคณะสงฆ์ เป็นไปตามกฎมหาเถรสมาคม ฉบับที่ 
๑๕ ข้อที่ ๕ ว่าด้วยเรื่องการ ได้แก่ กิจการที่คณะสงฆ์จะต้องถือเป็นธุระหน้าที่ เพราะเป็นการคณะ
สงฆ์และการพระศาสนามี ๖ ฝ่าย ได้แก่ การเพ่ือความเรียบร้อยดีงาม การศาสนศึกษา การศึกษา
สงเคราะห ์การเผยแผ่พระพุทธศาสนา การสาธารณูปการ และการสาธารณสงเคราะห์ 

การบริหารจัดการกิจการคณะสงฆ์ด้านการปกครองของจังหวัดปทุมธานี พบว่า พระสงฆ์
มีความคิดเห็นต่อบทบาทการบริหารจัดการกิจการคณะสงฆ์ด้านการปกครองของจั งหวัดปทุมธานี 
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (   = ๓.๙๑) เมื่อพิจารณารายละเอียดในแต่ละข้อพบว่า พระสงฆ์มี
ความคิดเห็นอยู่ในระดับมากทุกข้อ 

ผลการศึกษาปัญหา อุปสรรค และแนวทางในการแก้ปัญหาในการบริหารจัดการกิจการ
คณะสงฆ์ด้านการปกครองของจังหวัดปทุมธานี พบว่า ปัญหาที่ส าคัญ ได้แก่ พระสงฆ์บางรูปไม่เข้าใจ
พระธรรมวินัยและกฎหมายคณะสงฆ์ และผู้ปกครองขาดการเปิดโอกาสให้พระภิกษุสามเณร มีส่วน
ร่วมในการก าหนดนโยบาย วางกฎระเบียบและการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ทางการปกครอง แนวทางใน
การแก้ไขปัญหา ได้แก่ ควรอบรมพระภิกษุสามเณรให้มีสมณสัญญาและอบรมในเรื่องพระธรรมวินัย 
จรรยา มารยาทการปฏิบัติอันเกี่ยวกับพิธีหรือแบบอย่างที่ดี  และมีการดูแลพระสงฆ์ภายในวัดอย่าง

                                                           
๖๐ พระครูวิสุทธินนทคุณ (ทวี สุทฺธวโส), “บทบาทของวัดที่พึงประสงค์ตามความคิดเห็นของ 

ประชาชน : ศึกษาเฉพาะกรณีวัดในอ าเภอไทรน้อย จังหวัดนนทบุรี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓).   



 
 

๔๗ 

 

ทั่วถึงเท่าเทียมกันและเป็นธรรม รวมทั้งมีการยกย่องและชมเชยพระสงฆ์ที่ปฏิบัติตามกฎระเบียบ 
กิจวัตรอย่างสม่ าเสมอ๖๑ 

พระครูปลัดกิตติวรวัฒน์ (ประจวบ เขมาภิรโต) ได้ด าเนินการวิจัยเรื่อง “บทบาทด้าน
การเผยแผ่ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี” โดยมีวัตถุประสงค์ คือ    
(๑) เพ่ือศึกษาบทบาทด้านการเผยแผ่ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอปากเกร็ด จังหวัด
นนทบุรี (๒) เพ่ือเปรียบเทียบบทบาทด้านการเผยแผ่ของพระสอนศีลธรรม จ าแนกตามสถานภาพส่วน
บุคคล และ (๓) ศึกษาปัญหาอุปสรรค และแนวทางพัฒนาบทบาทด้านการเผยแผ่ของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี ผลการวิจัยพบว่า บทบาทด้านการเผยแผ่ของ
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศ
ชายจ านวน ๙๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๕๔.๔ มีอายุต่ ากว่า ๒๐ ปี จ านวน ๑๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๖๙.๒     
มีระดับการศึกษา มัธยมศึกษา จ านวน ๑๒๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๑.๐ รายได้ต่ ากว่า ๗,๐๐๐ บาท 
จานวน ๑๒๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๑.๖ ต าแหน่ง นักเรียน ๑๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๖๙.๒ โดยภาพรวม
อยู่ในระดับมากที่สุด และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ผู้บริหาร ครูอาจารย์ และนักเรียนมีความ
คิดเห็นต่อบทบาทด้านการเผยแผ่ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนในภาพรวมอยู่ในระดับมาก คือ 
ด้านบุคลิกลักษณะผู้สอน ด้านสื่อการสอน ด้านรูปแบบการสอน ด้านเนื้อหาสาระการสอน ผู้บริหาร 
ครูอาจารย์ และนักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทด้านการเผยแผ่ของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (   =๓.๘๔) และเมื่อจ าแนก
เป็นรายด้านแล้วพบว่า ผู้บริหาร ครูอาจารย์ และนักเรียนมีระดับความคิดเห็นมากทุกด้าน 

ผลการเปรียบเทียบบทบาทด้านการเผยแผ่ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน อ าเภอปาก
เกร็ด จังหวัดนนทบุรี พบว่า ผู้บริหาร ครูอาจารย์ และนักเรียน ที่มีเพศแตกต่างกัน มีความคิดเห็นไม่
แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ ส่วนผู้ที่มีอายุ รายได ้และต าแหน่ง มีความคิดเห็นแตกต่างกัน 
จึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้  มีข้อเสนอแนะที่เกี่ยวกับบทบาทด้านการเผยแผ่ของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนอ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี คือ (๑) ด้านบุคลิกลักษณะ ควรนุ่งห่มหรือแต่งกาย
เหมาะสมกับสมณสารูป และควรเป็นคนจริงจังน่าเชื่อ (๒) ด้านสื่อการสอน ควรจัดท าแผนการสอน/
แผนกิจกรรมร่วมกับอาจารย์พ่ีเลี้ยง และควรชี้แจงจุดประสงค์ของการเรียนให้นักเรียนทราบ (๓) ด้าน
รูปแบบการสอน ควรใช้ภาษาที่เหมาะสมกับสถานการณ์ในปัจจุบัน และควรเปิดโอกาสให้นักเรียนได้
แสดงความคิดเห็นทุกคน (๔) ด้านเนื้อหาสาระการสอน ควรลงโทษและการให้รางวัลแก่นักเรียนเพ่ือ
สร้างขวัญและก าลังใจ และควรยกอุทาหรณ์เพ่ือให้นักเรียนรู้แจ้งเห็นจริงในสิ่งที่ควรรู้ควรเห็น๖๒ 

 

                                                           
๖๑ พระเทพรัตนสุธี (สมศักดิ์ โชตินฺธโร), “บทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ด้านการปกครองของ

จังหวัดปทุมธานี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๓).   

๖๒ พระครูปลัดกิตติวรวัฒน์ (ประจวบ เขมาภิรโต), “บทบาทด้านการเผยแผ่ของพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนอ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓).   



 
 

๔๘ 

 

พระครูอาทรธัญญานุรักษ์ (ฐฃิตสีโล) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสังฆาธิการในการ
บริหารงานเผยแผ่ของคณะสงฆ์ : กรณีศึกษาคณะสงฆ์จังหวัดปทุมธานี” โดยมีวัตถุประสงค์ ๓ ข้อ คือ        
(๑) ศึกษากิจการคณะสงฆ์ด้านการเผยแผ่ (๒) ศึกษาบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะ
สงฆ์ด้านการเผยแผ่ในจังหวัดปทุมธานี และ (๓) ศึกษาปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ์ด้านการเผยแผ่ในจังหวัดปทุมธานี  

ผลการวิจัย พบว่า การเผยแผ่ศาสนธรรมเป็นการประกาศหลักธรรมค าสั่งสอนของ
พระพุทธศาสนาให้แก่ประชาชนโดยมุ่งเน้นให้ประชาชน ได้มีความรู้ความเข้าใจในหลักธรรม แล้วน้อม
น าไปประพฤติปฏิบัติใช้เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิต โดยวิธีที่ภิกษุสงฆ์ใช้ในการเผยแผ่ศาสนธรรม
ในปัจจุบันมีหลายวิธี ได้แก่การเทศนาธรรม ปาฐกถาธรรม อภิปรายธรรม สนทนาธรรม การสอน
วิปัสสนากรรมฐานและการใช้สื่อประกอบการสอนธรรมะจะเลือกใช้วิธีใดขึ้นอยู่กับลักษณะของผู้รับ  
โดยมีการเผยแผ่พระพุทธศาสนาเป็นงานที่มีความส าคัญในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ไทยในปัจจุบัน 

บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ด้านการเผยแผ่ในจังหวัดปทุมธานี  
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (  = ๓.๘๐) และเมื่อจ าแนกเป็นรายข้อพบว่า ทุกข้อมีการปฏิบัติอยู่ใน
ระดับมาก 

ปัญหาอุปสรรคในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ด้านการเผยแผ่ในจังหวัดปทุมธานี มีการจัด
อบรมความรู้ให้แก่พระภิกษุสามเณรที่จะท าหน้าที่ในการเผยแผ่ค่อนข้างน้อย ท าให้พระภิกษุสามเณร
ขาดความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาให้แก่ประชาชนขาดงบประมาณในการ
ด าเนินการด้านเผยแผ่ บุคลากรด้านการเผยแผ่มีไม่มากนักขาดทีมงานที่เข้มแข็ง เพ่ือช่วยกันท างาน
ด้านเผยแผ่ อีกท้ังยังไม่ได้รับความร่วมมือเท่าที่ควรผู้ท าหน้าที่เผยแผ่ ยังบกพร่องในเรื่องอาจาระหรือ
ความประพฤติ การเผยแผ่ยังไม่ได้รับการสนับสนุนเท่าที่ควรและในการเผยแผ่พระศาสนาบางครั้งไม่
สอดคล้องกับความต้องการของพุทธศาสนิกชน 

แนวทางในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ด้านการเผยแผ่ในจังหวัดปทุมธานี คือ ควรเพ่ิมการ
จัดอบรมและเผยแผ่พระพุทธศาสนาให้แก่พระภิกษุสามเณรภายในวัดให้มากกว่านี้ เพ่ือให้พระภิกษุ
และสามเณรสามารถเผยแผ่พระพุทธศาสนาให้แก่ประชาชนได้ถูกต้องตรงตามหลักธรรมใน
พระพุทธศาสนา ควรตั้งทุนมูลนิธิเพ่ือเตรียมด าเนินการเผยแผ่ไว้โดยเฉพาะ ควรจัดหาบุคลากรด้าน
การเผยแผ่เพ่ิมเติม ต้องเริ่มต้นสร้างทีมงานในกลุ่มพระเผยแผ่ด้วยกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันและกัน 
ควรมีการฝึกฝนอบรมในเรื่องความประพฤติตลอดถึงฝ่ายปกครองก็ต้องดูแล พระภิกษุสามเณรอย่าง
เคร่งครัด๖๓   

พระใบฎีกาณัฏฐพร ฐฃานวุฑฺโฒ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทการเผยแผ่พระพุทธศาสนา
ในจังหวัดนครปฐม” โดยมีวัตถุประสงค์ในการศึกษาวิจัย คือ (๑) เพ่ือศึกษาบทบาทของพระสงฆ์กับ
การเผยแผ่ พระพุทธศาสนาในจังหวัดนครปฐม (๒) เพ่ือเปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆ์กับการเผย
แผ่ พระพุทธศาสนาในจังหวัดนครปฐมโดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล และ (๓) เพ่ือศึกษาปัญหา 

                                                           
๖๓ พระครูอาทรธัญญานุรักษ์ (ฐิฃตสีโล), “บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารงานเผยแผ่ของคณะสงฆ์ 

: กรณีศึกษาคณะสงฆ์จังหวัดปทุมธานี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓).   



 
 

๔๙ 

 

อุปสรรคและข้อเสนอแนะบทบาทของพระสงฆ์กับการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในจังหวัดนครปฐม
ผลการวิจัย พบว่า  

๑. บทบาทพระสงฆ์กับการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในจังหวัดนครปฐม โดยภาพรวม
อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายละเอียดแต่ละด้านพบว่า พระสงฆ์มีการเผยแผ่พระพุทธศาสนาใน
จังหวัดนครปฐม อยู่ในระดับมากทุกด้าน 

๒. พระสงฆ์ที่มีอายุ พรรษา ต าแหน่ง วุฒิการศึกษาสามัญ วุฒิการศึกษานักธรรม      
วุฒิการศึกษาเปรียญ และประสบการณ์ในการท างานต่างกันมีความคิดเห็นต่อบทบาทของพระสงฆ์กับ
การเผยแผ่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิตทิีร่ะดับ .๐๕ ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้  

๓. ปัญหาอุปสรรคของพระสงฆ์กับการเผยแผ่พระพุทธศาสนามีดังนี้ พระสงฆ์ไม่ค่อย
ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการที่พระสงฆ์จะเข้าไปเผยแผ่พระพุทธศาสนา ขาดการ
สนับสนุนงบประมาณจากองค์กรของคณะสงฆ์เอง รวมทั้งการสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง ประชาชนไม่มีความเข้าใจในการที่พระสงฆ์เข้าไปเผยแผ่พระพุทธศาสนาในที่ต่างๆ อุปกรณ์
ในการให้ความสะดวกแก่พระสงฆ์ในการอบรมหรือในการเผยแผ่มีน้อย ข้อเสนอแนะมีดังนี้ เจ้าคณะ
ผู้ปกครองควรมีการท าความเข้าใจกับหน่วยงานต่างๆ  ที่พระสงฆ์จะเข้าไปท าการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา หรือควรมีการปรึกษา ประชุมเพ่ือท าความเข้าใจกันในเบื้องต้น หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ควรให้การสนับสนุนงบประมาณในการเผยแผ่อย่างเหมาะสมและต่อเนื่องชัดเจน พระสงฆ์ควรท า
ความเข้าใจกับประชาชน และท าความสนิทสนม เพ่ือให้ประชาชนเปิดรับสิ่งที่พระสงฆ์จะมอบให้ และ
ควรสนับสนุนอุปกรณ์เพ่ือการเผยแผ่ อุปกรณ์มีความจ าเป็นอย่างมากในการสื่อสารกับผู้รับการเผย
แผ่๖๔ 

พระณัฐพงษ์ สิริว โส (ต้นศิริ) ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของ
พระสงฆ์ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร” การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ ๑) เพ่ือศึกษาบทบาทการเผย
แผ่พระพุทธศาสนา ของพระสงฆ์ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร ๒) เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบบทบาท
การเผยแผ่ พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 
๓) เพ่ือศึกษาปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะต่อบทบาทการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของ พระสงฆ์ 
เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัย พบว่า  

๑. บทบาทการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ เขตบางพลัด กรุงเทพมหานคร 
พบว่า พระสงฆ์มีการปฏิบัติงานด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (  = 
๓.๕๗) และเม่ือจ าแนกเป็นรายข้อพบว่า ทุกข้อมีการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก  

๒. การเปรียบเทียบบทบาทการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ เขตบางพลัด 
กรุงเทพมหานคร มีการจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ ด้านอายุ พรรษา วุฒิการศึกษานักธรรม 
วุฒิการศึกษาทางเปรียญ และวุฒิการศึกษาสามัญ ไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
๐.๐๕ ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

  

                                                           
๖๔ พระใบฎีกาณัฏฐพร ฐฃานวุฑฺโฒ, “บทบาทการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในจังหวัดนครปฐม”,  

วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 



 
 

๕๐ 

 

๓. ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์เขต
บางพลัด กรุงเทพมหานคร ควรเพิ่มการจัดอบรมและเผยแผ่พระพุทธศาสนาให้แก่พระสงฆ์ให้มากกว่า
นี้เพื่อให้พระสงฆ์สามารถเผยแผ่ได้ถูกต้อง ควรตั้งทุนมูลนิธิเพ่ือเตรียมด าเนินการเผยแผ่ไว้ โดยเฉพาะ
ควรจัดหาบุคลากรด้านการเผยแผ่เพ่ิมเติม เริ่มสร้างทีมงานในกลุ่มพระนักเผยแผ่ด้วยกันแลกเปลี่ยน
เรียนรู้กันและกัน ควรให้มีการฝึกฝนอบรมในเรื่องอาจาระความประพฤติตลอดถึงฝ่ายปกครองก็ต้อง
ดูแลพระสงฆ์อย่างเคร่งครัด ควรมีการสนับสนุนการเผยแผ่พระพุทธศาสนามากกว่านี้  และในการเผย
แผ่ควรการสอดแทรกวัฒนธรรมและวิถีชีวิตในชนบทด้วย ควรให้โอกาสพระรุ่นใหม่ๆ ได้มีโอกาส
ฝึกหัดการแสดงธรรมในโอกาสต่างๆ ควรมีเวทีส าหรับให้พระสงฆ์ได้มีโอกาสแสดงธรรมบ้าง ควรมีการ
พัฒนารูปแบบการเผยแผ่ให้ทันสมัยเพ่ือไม่ให้เกิดความน่าเบื่อหน่าย จัดหาทรัพยากรที่ส าคัญในการ
เผยแผ่ให้เพียงพอ๖๕ 

พระครูสุชาติวุฒิกิจ (เฉลิมชัย อภิชาโต) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสังฆาธิการ
ในการบริหารกิจการคณะสงฆ์อ าเภอมหาราช จังหวัดพระนครศรีอยุธยา” ผลการวิจัย พบว่า 

๑. ความคิดเห็นของพระภิกษุสามเณรที่มีต่อบทบาทในการบริหารกิจการคณะสงฆ์
ของพระสังฆาธิการอ าเภอมหาราช จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ทั้ง ๖ ด้าน ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
(   = ๓.๕๔) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ความคิดเห็นในด้านการปกครอง ด้านการศาสนศึกษา 
ด้านการสาธารณูปการ ด้านการสาธารณสงเคราะห์อยู่ในระดับมาก ส่วนความคิดเห็นในด้าน
การศึกษาสงเคราะห์ และด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนาอยู่ในระดับปานกลาง 

๒. เปรียบเทียบความคิดเห็นของพระภิกษุสามเณร ที่มีต่อบทบาทในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการอ าเภอมหาราช จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จ าแนกตามสถานภาพ
ส่วนบุคคลโดยรวม กลุ่มตัวอย่างที่มีสถานภาพ อายุ พรรษา วุฒิการศึกษาสายสามัญ และวุฒิ
การศึกษาทางธรรมต่างกันมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ ส่วนกลุ่มตัวอย่าง
ที่มีวุฒิการศึกษาทางเปรียญธรรมต่างกันมีความคิดเห็นแตกต่างกัน จึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

๓. ข้อเสนอแนะแนวทางในการแก้ปัญหานั้นก็คือ พระสังฆาธิการควรให้ความส าคัญ
กับการพัฒนางานด้านการศึกษาสงเคราะห์ และด้านการเผยแผ่พระพุทะศาสนาให้มากกว่าเดิม    
โดยเฉพาะงานด้านการศึกษาสงเคราะห์นั้นถือว่ามีความส าคัญในการพัฒนาสังคมและการพัฒนา
องค์การคณะสงฆ์ ส่วนการเผยแผ่พระพุทธศาสนาก็มีความส าคัญในการสอนให้บุคคลทั่วไปยึด
หลักธรรมค าสอนในทางพระพุทธศาสนาเป็นการสร้างความมั่นคงและส่งเสริมพระพุทธศาสนาให้
เจริญรุ่งเรืองด้วย๖๖ 

 

                                                           
๖๕ พระณัฐพงษ์ สิริว โส (ต้นศิริ), “บทบาทการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ เขตบางพลัด 

กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๔). 

๖๖ พระครูสุชาติวุฒิกิจ (เฉลิมชัย อภิชาโต), “บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะ
สงฆ์อ าเภอมหาราช จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต , (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 



 
 

๕๑ 

 

 
พระหัสนัย ปริปุณฺโณ (สุวรรณจินดา) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสังฆาธิการในการ

บริหารกิจการคณะสงฆ์จังหวัดสงขลา” ผลการวิจัย พบว่า  
๑. บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์จังหวัดสงขลา โดยในภาพ

รวมอยู่ในระดับน้อย มีค่าเฉลี่ย (  ) เท่ากับ ๒.๓๐ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านการศาสน
ศึกษาและด้านการศึกษาสงเคราะห์ อยู่ในระดับปานกลาง ส่วนด้านการปกครองคณะสงฆ์ ด้านการ
เผยแผ่พระพุทธศาสนา ด้านการสาธารณูปการ และด้านการสาธารณสงเคราะห์ อยู่ในระดับน้อยทุก
ด้าน 

 ๒. ผลการเปรียบเทียบระดับบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์
จังหวัดสงขลา ตามความคิดเห็นของพระสังฆาธิการ โดยจ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล พบว่า 
สถานภาพส่วนบุคคลด้านวุฒิทางการศึกษาสายสามัญของพระสังฆาธิการผู้ตอบแบบสอบถามมีผลท า
ให้ความคิดเห็นที่มีต่อบทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์จังหวัดสงขลาแตกต่างกัน 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๑ ซึ่งเป็นการยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ส่วนสถานภาพส่วนบุคคล
ด้านอาย ุพรรษา วุฒิทางการศึกษาทางธรรม วุฒิการศึกษาเปรียญธรรม และต าแหน่งพระสังฆาธิการ 
ไม่มีผลท าให้เกิดความคิดเห็นที่แตกต่าง  

๓. ข้อเสนอแนะในการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการวัดของพระสังฆาธิการ
ในจังหวัดสงขลา ได้แก่ ด้านการปกครอง ควรมีการจัดอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะ ความรู้ด้านการบริหาร
จัดการแก่พระสังฆาธิการทุกระดับ และควรจัดประชุมพระสังฆาธิการ เพ่ือประโยชน์ด้านการปกครอง
คณะสงฆ์ ด้านการศาสนศึกษา ควรสรรหาบุคลากรครูสอนพระปริยัติธรรมให้เพียงพอและมีประจ าอยู่
ในทุกส านักเรียน และควรจัดอุปกรณ์การสอนที่ทันสมัยเพ่ือช่วยประหยัดเวลาในการเรียนการสอน 
ด้านการศึกษาสงเคราะห์ ควรมีการประสานงานร่วมกันระหว่างวัดต่างๆ เพ่ือกระจายการสนับสนุน
ทุนการศึกษาไปในทุกๆ สถานศึกษา และวัดควรประสานงานกับภาครัฐและเอกชนที่ให้การอุปถัมภ์
หรือมีหน้าที่ในการสนับสนุนการศึกษาแก่สถานศึกษาในพ้ืนที่  ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนาควร
พัฒนาศักยภาพด้านการศึกษาแก่พระสงฆ์เพ่ือให้มีความรู้ความสามารถให้การอบรมสั่งสอน พัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม แก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพกับคนทุกเพศทุกวัย และ พระสังฆาธิการควร
ท างานในเชิงรุก ด้านการสาธารณูปการ ควรรณรงค์ให้พระสังฆาธิการดูแลรักษาเสนาสนะที่มีอยู่  
มากกว่าการก่อสร้างขึ้นมาใหม่ และรณรงค์การก่อสร้างเสนาสนะที่มีเอกลักษณ์ของศิลปะประจ าถิ่น 
และด้านการสาธารณสงเคราะห์ ควรประสานงานและร่วมมือกับส่วนราชการหรือองค์กรการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เพ่ือป้องกันปัญหาการสงเคราะห์ที่ซ้ าซ้อน เกิดประโยชน์ได้ไม่เต็มที่ และควรก าหนด
เป้าหมาย/วัตถุประสงค์ที่ชัดเจนก่อนลงมือปฏิบัติงาน๖๗ 

 
 

                                                           
๖๗ พระหัสนัย ปริปุณฺโณ (สุวรรณจินดา), “บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์

จังหวัดสงขลา”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๕). 



 
 

๕๒ 

 

พระมหาสุนันท์ สุนนฺโท (รุจิเวทย์) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง  “ความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อ
บทบาทด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของคณะสงฆ์ อ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา” 
ผลการวิจัย พบว่า  

๑. พระสงฆ์มีความคิดเห็นต่อบทบาทการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของคณะสงฆ์
อ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน
แล้ว พบว่า ด้านการจัดบุคลากรเพ่ือด าเนินการเผยแผ่ วิธีการเผยแผ่ ปัญหาอุปสรรคในวิธีด าเนินการ
เผยแผ่อยู่ในระดับมาก ส าหรับด้านกลุ่มบุคคลเป้าหมายในการเผยแผ่และสื่อในการเผยแผ่อยู่ในระดับ
ปานกลาง  

๒. ผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของพระสงฆ์ที่มีต่อบทบาทการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาของคณะสงฆ์อ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จ าแนกตามสถานภาพส่วน
บุคคล พบว่า คณะสงฆ์ที่มีต าแหน่ง อายุ พรรษา วุฒิทางการศึกษาสามัญ วุฒิการศึกษานักธรรมและ
วุฒิการศึกษาเปรียญธรรม ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของคณะสงฆ์
อ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ไม่แตกต่างกัน ดังนั้น จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัยที่ตั้งไว้ทุก
ข้อ  

๓. ผลการวิเคราะห์แนวทางในการพัฒนาบทบาท ในด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา
ของคณะสงฆ์อ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา คือ ด้านการจัดบุคลากรเพ่ือใช้ด าเนินการเผย
แผ่ และควรเปิดอบรมถวายความรู้ในการเผยแผ่แก่พระภิกษุเพ่ือให้มีคุณภาพเพียงพอในการที่จะไป
ด าเนินการเผยแผ่ ด้านกลุ่มบุคคลเป้าหมายในการเผยแผ่ คณะสงฆ์ควรที่จะเพ่ิมการเผยแผ่ให้แก่เด็ก
นักเรียนในโรงเรียนรวมถึงกลุ่มผู้น าชุมชนโดยวัดจัดกิจกรรมการเจริญภาวนาหรืออบรมด้านคุณธรรม
และจริยธรรม ด้านวิธีด าเนินการเผยแผ่พระพุทธศาสนา คณะสงฆ์ควรมีความพร้อมในทุกๆ ด้าน     
มีเป้าหมาย ติดตามผลงานและปรับปรุงแก้ไขอยู่เสมอ ด้านสื่อในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาคณะสงฆ์
ควรสร้างสื่อให้มากขึ้น อาราธนาพระภิกษุที่มีความรู้จากสถานที่ต่างๆ มาบรรยาย ด้านปัญหาและ
อุปสรรคในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา คณะสงฆ์ยังประสบปัญหาและอุปสรรคในการเผยแผ่ คือ ไม่มี
สถานที่ให้เผยแผ่ ขาดงบประมาณการสนับสนุนจากส่วนงานต่างๆ ของภาครัฐ และของเอกชน๖๘ 

พระมหาไพบูลย์ วิปุโล (บุญล้ าเลิศ) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ์กับการ
พัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม” ผลการวิจัย พบว่า 

๑. ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อบทบาทของพระสงฆ์เกี่ยวกับการพัฒนาจริยธรรม
ในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมทุกด้านอยู่ในระดับมาก (   = 
๔.๐๗) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านการเรียนการสอน อยู่ในระดับสูงที่สุด (   = ๔.๐๙) และ
ด้านการสั่งสอนอบรมทางจริยธรรม อยู่ในระดับน้อยที่สุด (   = ๔.๐๕) 

๒. ผลการเปรียบเทียบระดับบทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษา อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม จ าแนกตาเพศ อายุ ระดับการศึกษา และระดับผลการ
เรียน พบว่า ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อบทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียน
                                                           

๖๘ พระมหาสุนันท์ สุนนฺโท (รุจิเวทย์), “ความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อบทบาทด้านการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาของคณะสงฆ์ อ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 



 
 

๕๓ 

 

มัธยมศึกษา อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม ด้านการสั่งสอนอบรมทางจริยธรรม, ด้านการ
สนับสนุนกิจกรรมทางจริยธรรม, ด้านการให้ค าแนะน าปรึกษาทางจริยธรรม, ด้านการเรียนการสอน
ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากทุกข้อ ซึ่งสอดคล้องกับความเป็นจริง จึงเป็นการ
ปฏิเสธสมมติฐานการวิจัยทุกข้อที่ตั้งไว้ 

๓. ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนา
จริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม พบว่า ด้านการสั่งสอนอบรมทาง
จริยธรรมพระสงฆ์ควรเข้าไปจัดกิจกรรมให้มีการอบรมในโรงเรียนมากขึ้น  และพระสงฆ์ควรใช้สื่อที่
เข้าใจง่ายเพ่ือดึงดูดเยาวชน ด้านการสนับสนุนกิจกรรมทางจริยธรรม ควรจัดกิจกรรมที่สนับสนุนให้
เพ่ิมมากข้ึน เช่น ในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา เป็นต้น และควรจัดกิจกรรมให้มีความต่อเนื่อง ด้าน
การให้ค าแนะน าปรึกษาทางจริยธรรม พระสงฆ์ควรมีการสอนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาให้มาก
ยิ่งขึ้น และควรเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความคิดเห็นในสาระการเรียนรู้นั้นๆ ด้านการเรียนการ
สอน ควรใช้สื่อการเรียนการสอนที่สนับสนุนสาระการเรียนรู้ ไม่เน้นเนื้อหาที่เข้าใจยาก๖๙ 

พระครูใบฎีการชิตวัสส์ ธวชฺชโย (ทนนาน) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ประสิทธิภาพการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาของพระธรรมทูตในสถานศึกษาอ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม” ผลการวิจัย 
พบว่าประสิทธิภาพการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระธรรมทูตในสถานศึกษาอ า เภอนครชัยศรี 
จังหวัดนครปฐม ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (μ=๔.๒๓) และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านแล้ว พบว่า 
ด้านเนื้อหาการเผยแผ่ของพระธรรมทูต (μ=๔.๑๖) ด้านเทคนิคการเผยแผ่ของ พระธรรมทูต (μ=
๔.๒๖) และด้านสื่อการเผยแผ่ของพระธรรมทูต (μ=๔.๒๗) ก็อยู่ในระดับมาก 

การเปรียบเทียบประสิทธิภาพการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระธรรมทูตในสถาน ศึกษา
อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม จ าแนกตามเพศ ระดับการศึกษา และโรงเรียนที่สังกัด พบว่า ด้าน
เนื้อหาการเผยแผ่ของพระธรรมทูต ด้านเทคนิคการเผยแผ่ของพระธรรมทูตและ ด้านสื่อการเผยแผ่
ของพระธรรมทูต ผู้ตอบแบบสอบถาม มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากทุกข้อ ซึ่งสอดคล้องกับความ
เป็นจริง  

ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย พบว่า พระธรรมทูตฝ่ายปฏิบัติการ   
ควรมีการวางแผนงานวางนโยบายให้ชัดเจนทั้งทางด้านเนื้อหาและเวลาที่ใช้ในการบรรยายให้
เหมาะสมกับช่วงชั้นของนักเรียน ควรมีการประสานความร่วมมือกับหน่วยงานราชการให้ชัดเจนถึง 
วันเวลาและสถานที่ๆ พระธรรมทูตจะลงปฏิบัติหน้าที่เพ่ือป้องกันความคลาดเคลื่อน ควรมีการพัฒนา
ส่งเสริมบุคลากรภายในอ าเภอให้มีส่วนร่วมในงานเผยแผ่พระพุทธศาสนาให้มากขึ้น  และส่งเสริมให้มี
การพัฒนาเทคนิควิธีการน าเสนอธรรมะในรูปแบบใหม่ๆ เพ่ือให้งานเผยแผ่พระพุทธศาสนาเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ๗๐ 

                                                           
๖๙ พระมหาไพบูลย์ วิปุโล (บุญล้ าเลิศ), “บทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียน

มัธยมศึกษา อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต , (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕). 

๗๐ พระครูใบฎีการชิตวัสส์ ธวชฺชโย (ทนนาน), “ประสิทธิภาพการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระ
ธรรมทูตในสถานศึกษาอ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย 
: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 



 
 

๕๔ 

 

พระอธิการชรัตน์ ฐฃิตคุโน (มีแก้ว) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทการบริหารกิจการคณะ
สงฆ์ของพระสังฆาธิการในอ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์” ผลการวิจัย พบว่า 

๑. พระภิกษุและสามเณร มีความเห็นต่อบทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของ
พระสังฆาธิการในอ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (  = ๓.๖๐) 
และเมื่อพิจารณาในแต่ละด้าน พบว่า พระภิกษุและสามเณรมีความเห็นต่อการบริหารกิจการคณะ
สงฆ์ของพระสังฆาธิการในอ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ที่ค่าเฉลี่ยสูงสุด (  = ๓.๗๐) ในด้าน
การปกครอง ส่วนที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด (  = ๓.๔๘) ในด้านการศึกษาสงเคราะห์ 

๒. บทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการในอ าเภอหัวหิน จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคลโดยภาพรวม พระภิกษุและสามเณร ที่มีสถานภาพ อายุ 
พรรษา วุฒิการศึกษาสามัญ วุฒิการศึกษาทางธรรม และวุฒิการศึกษาทางบาลีต่างกัน มีความเห็นต่อ
การบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการในอ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ไม่แตกต่างกัน 
ซึ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

๓. ปัญหาอุปสรรคของบทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการใน
อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ส่วนใหญ่ตอบเกี่ยวกับพระสังฆาธิการภายในเขตการปกครอง
คณะสงฆ์อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เพราะว่า พระภิกษุและสามเณร ผู้อยู่ภายใต้บังคับ
บัญชาส่วนใหญ่ยังไม่เห็นการท างานของผู้บริหาร หรือผู้ปกครองท าหน้าที่ในการบริหารอย่างเต็มก าลัง
ความสามารถ แต่กล่าวโดยภาพรวมถึงหน่วยงานต่างๆ ต่อบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการ
ในอ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อยู่ในระดับมาก แสดงว่ามีการวางแผนนโยบายและ
วัตถุประสงค์ ในการบริหารงานได้เป็นอย่างดีตลอดถึงการวางตัวบุคคลในการท างานได้อย่างเหมาะสม 
ดังนั้น พระภิกษุและสามเณรหรือผู้อยู่ภายใต้บังคับบัญชาต้องการให้ผู้บริหารหรือผู้บังคับบัญชาทุก
ระดับชั้นมีภาวะความเป็นผู้น า ที่ดีและท างานอย่างเต็มความสามารถของตนเอง ด้วยความเสียสละ
สามัคคี อดทนและเห็นประโยชน์ส่วนรวมเป็นส าคัญ๗๑ 

พระครูโสภณปทุมากร (ชะลอ ธมฺมปาโล) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ประสิทธิภาพการบริหาร
ของพระสังฆาธิการในอ าเภอภาชี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา” ผลการวิจัย พบว่า 

๑) ประสิทธิภาพในการบริหารงานของพระสังฆาธิการในอ าเภอภาชี  จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๖๙ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 
พบว่า ด้านการบ ารุงรักษาวัด จัดกิจการและศาสนสมบัติของวัดให้เป็นไปด้วยดี มีประสิทธิภาพการ
บริหารงานของพระสังฆาธิการอ าเภอภาชี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๗๕ เมื่อพิจารณารายด้านพบว่าด้านการปกครองสอดส่องให้บรรพชิตและ
คฤหัสถ์ท่ีมีที่อยู่หรือพ านักอยู่ในวัดนั้น ปฏิบัติตามพระธรรมวินัย กฎมหาเถรสมาคม ในภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๗๔ ด้านการเป็นธุระในการศึกษาอบรม และสั่งสอน พระธรรม

                                                           
๗๑ พระอธิการชรัตน์ ฐฃิตคุโน (มีแก้ว), “บทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระสังฆาธิการใน

อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 



 
 

๕๕ 

 

วินัยแก่บรรพชิตและคฤหัสถ์ ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๖๔ และด้านให้
ความสะดวกตามสมควรในการบ าเพ็ญกุศล ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๓.๖๓ 

๒) ผลการเปรียบเทียบระดับประสิทธิภาพในการบริหารงานของพระสังฆาธิการ      
ในอ าเภอภาชี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยจ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล คือ อายุ พรรษา    
วุฒิการศึกษาสายสามัญ วุฒิการศึกษาทางธรรม ระยะเวลาด ารงต าแหน่ง ต าบลที่อยู่ของพระสังฆาธิ
การ และสถานภาพส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม พบว่า พระสังฆาธิการที่มีอายุ และต าบลที่อยู่
ของพระสังฆาธิการต่างกัน มีผลท าให้ประสิทธิภาพของการบริหารงานแตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ซึ่งยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ ส่วนพระสังฆาธิการที่มีพรรษา วุฒิการศึกษาสาย
สามัญ วุฒิการศึกษาทางธรรม ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง และสถานภาพส่วนบุคคลของผู้ตอบ
แบบสอบถามต่างกัน มีผลท าให้ประสิทธิภาพการบริหารงานของพระสังฆาธิการไม่แตกต่างกัน ซึ่งไม่
เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

๓) ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ แนวทางเกี่ยวกับการบริหารงานของพระ
สังฆาธิการในอ าเภอภาชี จังหวัดพระนครศรีอยุธยาให้มีประสิทธิภาพ พบว่า ปัญหาอุปสรรค คือ ด้าน
การบ ารุงรักษาวัด จัดกิจการและศาสนสมบัติของวัดให้เป็นไปด้วยดี ด้านการปกครองสอดส่องให้
บรรพชิตและคฤหัสถ์ที่มีที่อยู่หรือพ านักอยู่ในวัดนั้น ปฏิบัติตามพระธรรมวินัย กฎมหาเถรสมาคม 
ด้านการเป็นธุระในการศึกษาอบรมและสั่งสอนพระธรรมวินัยแก่บรรพชิตและคฤหัสถ์  ด้านการให้
ความสะดวกตามสมควรในการบ าเพ็ญกุศล ส าหรับข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนา คือ ด้านการ
บ ารุงรักษาวัด จัดกิจการและศาสนสมบัติของวัดให้เป็นไปด้วยดี ด้านการปกครองสอดส่องให้บรรพชิต
และคฤหัสถ์ที่มีที่อยู่หรือพ านักอยู่ในวัดนั้น ปฏิบัติตามพระธรรมวินัย กฎมหาเถรสมาคม ด้านการเป็น
ธุระในการศึกษาอบรมและสั่งสอนพระธรรมวินัยแก่บรรพชิตและคฤหัสถ์ ด้านการให้ความสะดวกตาม
สมควร ในการบ าเพ็ญ๗๒ 

พระอกนิษฐ์ สิริปญฺโญฃ (อาจวิชัย) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การบริหารจัดการด้าน
สาธารณูปการของพระสังฆาธิการในอ าเภอเมือง จังหวัดปทุมธานี” ผลการวิจัย พบว่า 

๑. การบริหารจัดการด้านสาธารณูปการของพระสังฆาธิการในอ าเภอเมือง จังหวัด 
ปทุมธานี พบว่า พระภิกษุมีความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการด้านสาธารณูปการของพระสังฆาธิการ
ในอ าเภอเมือง จังหวัดปทุมธานี โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (   = ๓.๙๓) และเมื่อพิจารณา 
รายละเอียดในแต่ละด้าน พบว่า พระภิกษุมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากทุกข้อ 

๒. ผลการเปรียบเทียบการบริหารจัดการด้านสาธารณูปการของพระสังฆาธิการใน 
อ าเภอเมือง จังหวัดปทุมธานี ทดสอบสมมติฐานโดยใช้การวิเคราะห์ความแตกต่างตัวแปร พบว่า 
พระสงฆ์ที่มีอายุ พรรษา วุฒิการศึกษาสามัญ วุฒิการศึกษานักธรรม วุฒิการศึกษาบาลีที่แตกต่างกัน 
มีความคิดเห็นต่อการบริหารจัดการด้านสาธารณูปการของพระสังฆาธิการในอ า เภอเมือง จังหวัด
ปทุมธานี ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้  

                                                           
๗๒ พระครูโสภณปทุมากร (ชะลอ ธมฺมปาโล), “ประสิทธิภาพการบริหารของพระสังฆาธิการในอ าเภอ

ภาชี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 



 
 

๕๖ 

 

๓. ผลการศึกษาปัญหา อุปสรรค และแนวทางในการแก้ปัญหาการบริหารจัดการ
ด้าน สาธารณูปการของพระสังฆาธิการในอ าเภอเมือง จังหวัดปทุมธานี ได้แก่ (๑) ปัญหาเกี่ยวกับ 
งบประมาณก่อสร้างไม่เพียงพอ (๒) ปัญหาเกี่ยวกับการขาดการดูแลเอาใจใส่ (๓) ปัญหาเกี่ยวกับการ 
ให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดศาสนสมบัติของวัดยังไม่เป็นระบบแก่พระภิกษุสามเณร จึงมีข้อเสนอแนะ 
ประกอบด้วย (๑) จัดหางบประมาณส ารองไว้มากๆ ให้เพียงพอกับการก่อสร้าง (๒) จ าเป็นต้องมีการ 
ตั้งคณะกรรมการควบคุมดูแล ให้มีผู้รับผิดชอบที่เป็นรูปธรรมและเอาใจใส่จริงๆ (๓) การให้ความรู้ 
เกี่ยวกับการจัดศาสนสมบัติของวัด ให้เกิดความส านึกรักศาสนสมบัติของวัด๗๓ 

พระครูวิเวกวราภรณ์ (ประสิทธิ์ ฐฃานวโร) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระธรรมทูตที่มี
ต่อการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์” ผลการวิจัย พบว่า 

๑) ระดับบทบาทของพระธรรมทูตที่มีต่อการเผยแผ่พระพุทธศาสนา ในโรงเรียน
มัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ โดยรวมอยู่ในระดับมาก (   = ๔.๐๕) และเมื่อพิจารณาเป็น
รายด้าน พบว่า ครูและนักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของพระธรรมทูตที่มีต่อการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาในโรงเรียนมัธยมศึกษาในระดับมากทุกข้อ 

๒) ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบระดับบทบาทของพระธรรมทูตที่มีต่อการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล คือ 
สถานภาพ เพศ อายุ ชั้นปีที่ศึกษา / วุฒิการศึกษา จ านวนครั้งที่ฟังธรรม สถานที่ในการฟังธรรม 
ระยะเวลาในการฟังธรรม พบว่า ครูและนักเรียนที่มีเพศ อายุ ชั้นปีที่ศึกษา / วุฒิการศึกษาแตกต่าง
กัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของของพระธรรมทูตที่มีต่อการเผยแผ่พระพุทธศาสนา ในโรงเรียน
มัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ แตกต่างกัน อย่างนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๕ จึงยอมรับ
สมมติฐานที่ตั้งไว้ ส่วนครูและนักเรียนที่มีสถานภาพ จ านวนครั้งที่ฟังธรรม สถานที่ในการฟังธรรม 
และระยะเวลาในการฟังธรรม มีความคิดเห็นต่อบทบาทของของพระธรรมทูตที่มีต่อการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา ในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ ไม่แตกต่างกันจึงปฏิเสธ
สมมติฐานที่ตั้งไว้ 

๓) ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะแนวทางเกี่ยวกับบทบาทของพระธรรมทูตที่มี
ต่อการเผยแผ่พระพุทธศาสนา ในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ ด้านปัญหาและ
อุปสรรค พระธรรมทูตบางรูป ไม่คอยมีการสาธิต หรือการยกตัวอย่างเปรียบเทียบ เพ่ือให้นักเรียนมี
ความเข้าใจได้มากข้ึน เวลาในการบรรยายน้อยเกินไป ไม่มีช่วงที่เปิดโอกาสให้ผู้ฟังได้สนทนาสอบถาม 
เพ่ือให้เกิดความเข้าใจในข้อปฏิบัติให้ชัดเจน ขาดสื่ออุปกรณ์ในการน าเสนอประกอบการบรรยาย  
เพ่ือจูงใจให้ผู้ฟังเกิดความเข้าใจมากขึ้น ความจูงใจโดยขาดการใช้วิธีการสนทนาถามตอบปัญหาจาก
เรื่องที่ได้บรรยายแล้ว พระธรรมทูตบางรูปยังขาดการใช้วิธีน าเสนอที่ดี เพราะขาดความรู้ทางธรรมะ 
ใช้เวลาบรรยายยาวเกินไปท าให้เกิดดึงเครียดแก่ผู้ฟัง 

 

                                                           
๗๓ พระอกนิษฐ์ สิริปญฺโญฃ (อาจวิชัย), “การบริหารจัดการด้านสาธารณูปการของพระสังฆาธิการใน

อ าเภอเมือง จังหวัดปทุมธานี”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 



 
 

๕๗ 

 

ส าหรับข้อเสนอแนะ พบว่า ไม่คอยมีการสาธิต หรือการยกตัวอย่างเปรียบเทียบ 
เพ่ือให้นักเรียนมีความเข้าใจได้มากขึ้น ควรมีเวลาในการบรรยายให้มากกว่านี้ ควรเว้นเวลาไว้ เพ่ือ
เปิดโอกาสให้ผู้ฟังได้สอบถามบ้างตามสมควร หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรให้การสนับสนุนด้านอุปกรณ์
การเผยแผ่ และสิ่งอ านวยความสะดวกด้านอ่ืนๆ ควรมีการสนทนาโต้ตอบกับผู้ฟัง เพ่ือให้เกิดความ
เข้าใจในการเรียนรู้ร่วมกันให้เพ่ิมมากขึ้น ควรใช้วิธีการน าเสนอแบบง่าย เช่น เล่านิทานชาดก มา
ประกอบบ้าง ลดเนื้อหาในการบรรยายลงบ้าง สอดแทรกเรื่องสนุกข าขันบ้างเพ่ือให้ผ่อนคลายไม่
เครียด๗๔ 

พระครูโสภณธรรมวิจารณ์ (ทรงพล อ สุกาโร) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ความพึงพอใจของ
นักเรียนในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนปาโมกข์วิทยาภูมิ จังหวัด
อ่างทอง” ผลการวิจัย พบว่า 

๑. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนปาโมกข์วิทยาภูมิ จังหวัดอ่างทอง ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณา
เป็นรายด้าน พบว่า ด้านเนื้อหาสาระของวิชาพระพุทธศาสนา ด้านเทคนิควิธีการใช้สื่อการสอน และ
ด้านบุคลิกภาพของพระสอนศีลธรรม อยู่ในระดับมากทุกด้าน 

๒. ผลการเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักเรียนในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของ
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนปาโมกข์วิทยาภูมิ จังหวัดอ่างทอง จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล 
พบว่า นักเรียนที่มีเพศแตกต่างกันมีความพึงพอใจต่อการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรม
ในโรงเรียนปาโมกข์วิทยาภูมิ จังหวัดอ่างทอง แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
ส่วนนักเรียนที่มีอายุและระดับชั้นแตกต่างกันมีความพึงพอใจต่อการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของ   
พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนปาโมกข์วิทยาภูมิ จังหวัดอ่างทอง ไม่แตกต่างกัน 

๓. ผลการวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา
ของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนปาโมกข์วิทยาภูมิ จังหวัดอ่างทอง 

๑) ด้านเนื้อหาสาระของวิชาพระพุทธศาสนา ปัญหา ได้แก่ บรรยากาศในการ
สอนไม่ดีและเนื้อหาสาระของพระพุทธศาสนาไม่มีความชัดเจน ข้อเสนอแนะ ได้แก่ ควรจัดเตรียม
สถานที่ให้เหมาะสมต่อการเรียนและเพ่ิมเนื้อหาสาระให้สอดคล้องกับวิชามากขึ้นด้วย 

๒) ด้านเทคนิควิธีการใช้สื่อการสอนของพระสอนศีลธรรม ปัญหา ได้แก่ จอภาพ
เล็กไป สื่อเก่ามาก อุปกรณ์การสอนเก่า ไม่มีกิจกรรมให้ท าเลย ข้อเสนอแนะ ได้แก่ ควรเปลี่ยน
จอภาพให้ใหญ่ขึ้น ควรหาสื่อและอุปกรณ์การสอนใหม่ๆ และจัดกลุ่มให้ท ากิจกรรมมากขึ้น 

 
 
 
 

                                                           
๗๔ พระครูวิเวกวราภรณ์ (ประสิทธ์ิ ฐฃานวโร), “บทบาทพระธรรมทูตที่มีต่อการเผยแผ่พระพุทธศาสนา

ในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕).  



 
 

๕๘ 

 

๓) ด้านบุคลิกภาพของพระสอนศีลธรรม ปัญหา ได้แก่ พระสอนศีลธรรมบรรยาย
ค าพูดตรงเกินไป ไม่ค่อยระมัดระวังค าพูด ข้อเสนอแนะ ได้แก่ พระสอนศีลธรรมควรบรรยายธรรมให้
สุภาพเรียบร้อยและเหมาะสมกับเด็ก มีความส ารวมกาย วาจา ใจมากขึ้นและควรสอนให้มีความ
สนุกสนานมากข้ึน๗๕ 

นายศักดา ภาคจันทึก ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามหลักไตรสิกขา
ของพระสังฆาธิการอ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์” ผลการวิจัย พบว่า 

๑) พระภิกษุมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามหลักไตรสิกขาของ    
พระสังฆาธิการอ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (   = ๓.๖๘) เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านปัญญา : การพัฒนาปัญญา (   = ๓.๗๐) 
รองลงมา คือ ด้านสมาธิ : การพัฒนาในด้านจิตใจ (   = ๓ .๖๘) และด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ 
ด้านศีล : การพัฒนาด้านพฤติกรรม (   = ๓.๖๕) ตามล าดับ  

๒) การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของพระภิกษุต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
ตามหลักไตรสิกขาของพระสังฆาธิการอ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ โดยจ าแนกตามสถานภาพ
ส่วนบุคคล พบว่า พระภิกษุที่มีอายุ วุฒิการศึกษาสามัญ และวุฒิการศึกษาทางเปรียญธรรม แตกต่าง
กัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามหลักไตรสิกขาของพระสังฆาธิการอ า เภอ       
ล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ โดยรวมไม่แตกต่างกัน จึงเป็นไปตามสมมติฐาน ส่วนพระภิกษุที่มีพรรษา 
และวุฒิการศึกษาทางธรรมแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามหลัก
ไตรสิกขาของพระสังฆาธิการอ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ โดยรวมแตกต่างกัน ซึ่งปฏิเสธเป็นไป
ตามสมมติฐาน  

๓) ข้อเสนอแนะของพระภิกษุเกี่ยวกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามหลักไตรสิกขา
ของพระสังฆาธิการอ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์พบว่า (๑) ด้านศีล การพัฒนาด้านพฤติกรรม 
พระสังฆาธิการควรสนับสนุนให้พระสงฆ์ในการปกครองหมั่นศึกษาในการท่องพระปาติโมกข์และ
ความหมายให้มากขึ้น ควรให้พระสงฆ์ช่วยเป็นหูเป็นตาแทนพระวินยาธิการเพ่ือความสงบเรียบร้อย
ด้านการปฏิบัติวินัยของพระภิกษุสามเณร และควรจัดอบรมความรู้เกี่ยวกับโทษของการฉันอาหารที่
เป็นเนื้อสัตว์ดิบโดยผู้เชี่ยวชาญด้านสาธารณสุข (๒) ด้านสมาธิ การพัฒนาในด้านจิตใจ พระสังฆาธิ
การควรให้ก าลังใจในการศึกษาและแสดงให้เห็นถึงคุณของการศึกษา พระสังฆาธิการควรให้ความ
สนใจในการอบรมสั่งสอนพระสงฆ์ในการปกครอง รวมไปถึงจุดเล็กจุดน้อยที่อาจท าให้เกิดผลกระทบ
ต่อจิตใจของพระสงฆ์ และควรจัดหากิจกรรมเบาๆ ให้พระสงฆ์บวชใหม่ได้ปฏิบัติเพ่ือการปรับตัวที่
ค่อยเป็นค่อยไป (๓) ด้านปัญญา : การพัฒนาปัญญา พระสังฆาธิการควรให้พระสงฆ์ในการปกครอง 
ได้หมุนเวียนการเป็นผู้น าการท าวัตรสวดมนต์เพ่ือความช านาญ พระสังฆาธิการควรมีการพูดคุย      

                                                           
๗๕ พระครูโสภณธรรมวิจารณ์ (ทรงพล อ สุกาโร), “ความพึงพอใจของนักเรียนในการเผยแผ่

พระพุทธศาสนาของพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนปาโมกข์วิทยาภูมิ จังหวัดอ่างทอง”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔). 



 
 

๕๙ 

 

สั่งสอนเรื่องการเรียนพระธรรมวินัยแก่พระสงฆ์ เพ่ือแสดงให้เห็นถึงความส าคัญและประโยชน์ของ
พระธรรมวินัย และพระสังฆาธิการควรหาวิธีการแก้ไขร่วมกับคณะสงฆ์ให้เป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น๗๖ 

จากการศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องสามารถ สรุปได้ว่า พุทธศาสนิกชนยึดถือ
พระพุทธศาสนาเป็นหลักในการด ารงชีวิต ท าให้พระพุทธศาสนาได้เข้ามาผสมกลมกลืนกับวิถีชีวิต
ความเป็นอยู่ของคนไทย จนแยกกันไม่ออก ความเจริญหรือความเสื่อมของพระพุทธศาสนาย่อมมี
ผลกระทบต่อสังคมไทย ชาวพุทธมีหน้าที่จะท านุบ ารุงพระพุทธศาสนาให้เจริญมั่นคงสืบไป พระสงฆ์
จึงมีหน้าที่ศึกษาปฏิบัติธรรม เผยแผ่ค าสอน สืบต่อพระพุทธศาสนา มีคุณธรรมและหลักความ
ประพฤติที่ต้องปฏิบัติมาท าหน้าที่ของพระสงฆ์ที่มีความสัมพันธ์กับประชาชน บทบาทของพระสงฆ์  
ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนา คือ การปฏิบัติตามค าสอนของพระพุทธเจ้า ซึ่งเมื่อพระภิกษุประพฤติ
ปฏิบัติชอบตามหลักธรรมค าสอนของพระพุทธเจ้าแล้วย่อมน ามาซึ่งความเลื่อมใสศรัทธาของ
พุทธศาสนิกชน มีการสั่งสอนในรูปแบบต่างๆ เช่น การเทศนา ปาฐกถาธรรม หรือเผยแผ่ธรรมทาง
สื่อมวลชน รวมไปถึงการร่วมท ากิจกรรมที่ส่งเสริม และเป็นการสงเคราะห์ชาวบ้าน เช่น ช่วยสร้างสิ่ง
สาธารณประโยชน์ เป็นผู้น าชาวบ้านในกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ เช่นรักษาป่า ขุดลอกหนองบึง 
ส่งเสริมอาชีพสุจริต ตั้งกลุ่มสัจจะออมทรัพย์ ธนาคารข้าว ธนาคารโคกระบือ เป็นต้น และยังจัด
กิจกรรมอันเป็นประเพณีและศาสนพิธีในโอกาสต่าง ๆ เช่น วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา เพ่ือให้
ชาวบ้านได้ท ากิจกรรมทางพระพุทธศาสนาร่วมกัน อันจะท าให้เกิดความรักสามัคคีในหมู่บ้าน และ
ชุมชน 

จากงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับพระสงฆ์กับการเผยแผ่พระพุทธศาสนา และผลการศึกษาผู้วิจัย
ได้สังเคราะห์ประมวลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับพระสงฆ์กับการเผยแผ่พระพุทธศาสนา  เพ่ือใช้อธิบาย
บทบาทของพระสงฆ์กับการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ในอ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ 
สามารถสรุปได้ตามตารางที ่๒.๑๐ ดังต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
๗๖ นายศักดา ภาคจันทึก, “การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามหลักไตรสิกขาของพระสังฆาธิการอ าเภอ

ล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗).  



 
 

๖๐ 

 

ตารางที่ ๒.๑๐ สรุปการสังเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับเรื่องบทบาทของพระสงฆ์กับการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ในอ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ 
 

ชื่อเรื่อง ชื่อผู้วิจัย  พ.ศ. ประเภท
งานวิจัย 

ผลการวิจัย 

บทบาทของพระสงฆ ์
ต่อการเผยแผ่ 
พระพุทธศาสนาใน 
ชุมชนมอญ อ าเภอ 
พระประแดง จังหวัด 
สมุทรปราการ 

พระครูใบฎีกา
สุชาติ ฐฃิตวโร  
(พิศาลพันธุ์) 
 

๒๕๕๓ คุณภาพ พระภิกษุสงฆ์ผู้ออกเผยแผ่ธรรมต้อง
พ่ึงพาอาศัยบุคคลภายนอก โดยใช้
หลักการในการเผยแผ่นั้นมี ๓ ส่วน 
ได้แก่ เนื้อหาสาระที่เผยแผ่ ตัวผู้ฟัง
เทศนาคุณสมบัติของผู้แสดงธรรม
โดยตรง รูปแบบการน าเสนอโดยการ
ใช้สื่อ คือ การใช้สื่อในการเผยแผ่ ๓ 
วิธีการ คือ การใช้สื่อบุคคลในการเผย
แผ่พระพุทธศาสนา การใช้สื่อมวลชน
ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาใน
รูปแบบการใช้สื่อมวลชน และการใช้
สื่อเฉพาะกิจ 

บทบาทของพระ 
วินยาธิการตามทัศนะ
ของพระสงฆ์ในเขต
พญาไท 
กรุงเทพมหานคร 

พระครูปลัด 
ทะเล มหณฺณ
โว (ทั้ง 
มอบหมาย) 
 

๒๕๕๓ ปริมาณ ความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของพระ
วินยาธิการ โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
(   = ๓.๖๕) ปัญหา คือ ขาดความ
มั่นใจในการปฏิบัติหน้าที่ ไม่เข้าใจ
บทบาทของตัวเอง และไม่มีความ
พร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ ตลอดถึง
จ านวนในการปฏิบัติหน้าที่ของพระ
วินยาธิการยังไม่เพียงพอต่อภาระงาน 
ข้อเสนอแนะ คือ พระวินยาธิการต้อง
เข้มแข็ง ตั้งใจท างานให้สมกับค าว่า 
ผู้น ามีความรับผิดชอบเอาใจใส่ต่อ
หน้าที่ได้รับมอบหมาย ควรเลือกผู้ที่
ชอบ และรักพร้อมทั้งเต็มใจที่จะเป็น
พระวินยาธิการ 

 
 
 
 
 
 



 
 

๖๑ 

 

ชื่อเรื่อง ชื่อผู้วิจัย  พ.ศ. ประเภท
งานวิจัย 

ผลการวิจัย 

บทบาทของพระ 
สังฆาธิการในการ 
บริหารงานการศา 
สนศึกษา จังหวัด 
จันทบุรี 

พระครู 
ปลัด 
สมชาย  
อภิวณฺโณ 
 
 

๒๕๕๓ ปริมาณ บทบาทของพระสังฆาธิการในการ
บริหารงานการศาสนศึกษา โดย
ภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับปาน
กลาง ส่วนปัญหาอุปสรรค คือ ไม่มี
งบประมาณสนับสนุนในการศึกษา
จากทางภาครัฐไม่เพียงพอ และขาด
แหล่ งความรู้ ข้ อมูลข่ าวสารด้ าน
เทคโนโลยีภายในวัด ข้อเสนอแนะ
ควรสนับสนุนให้วัดจัดการเรียนการ
สอนบาลี และนักธรรมอย่างเป็น
ระบบควรส่ ง เ ส ริ มสนั บสนุ น ให้
ประชาชนและนักเรียนเรียนธรรม
ศึกษาอย่างทั่วถึง 

บทบาทของวัดที่ 
พึงประสงค์ตาม 
ความคิดเห็นของ 
ประชาชน : ศึกษา 
เฉพาะกรณีวัดใน 
อ าเภอไทรน้อย  
จังหวัดนนทบุรี 

พระครู 
วิ สุ ท ธิ น น ท
คุณ 
(ทวี สุทฺธว
โส) 
 

๒๕๕๓ ปริมาณ ประชาชนมีความคิดเห็นต่อบทบาท
ของวัดที่พึงประสงค์ในเขตอ าเภอไทร
น้อย จังหวัดนนทบุรี โดยรวมอยู่ใน
ระดับปานกลาง ปัญหา คือ การ
จัดหาทุนทรัพย์ และบุคลากรในการ
ให้ ค ว าม รู้ แ ก่ ป ร ะช าชนผู้ ส น ใ จ
หลักธรรม ส่วนแนวทางการแก้ไข
ปัญหา คือ ควรจะที่จัดหาบุคลากรที่มี
ความรู้ความสามารถในแต่ละด้านที่
ป ร ะ ช า ช น มี ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ใ ห้
ช่วยเหลือ 

บทบาทด้านการเผย 
แผ่ของพระสอน 
ศีลธรรมในโรงเรียน  
อ าเภอปากเกร็ด  
จังหวัดนนทบุรี 

พระครูปลัด 
กิตติวรวัฒน์  
(ประจวบ  
เขมาภิรโต) 
 

๒๕๕๓ ปริมาณ ผู้บริหาร ครูอาจารย์นักเรียนมีความ
คิดเห็นในภาพรวมอยู่ในระดับมาก   
มีข้อเสนอแนะ คือ ควรนุ่งห่มหรือ
แต่งกายเหมาะสม ควรจัดท าแผนการ
สอน/แผนกิจกรรมร่วมกับอาจารย์พ่ี
เลี้ยง ควรใช้ภาษาที่เหมาะสมกับ
สถานการณ์ในปัจจุบันด้านเนื้อหา
สาระการสอน ควรลงโทษและการให้
รางวัลแก่นักเรียนเพ่ือสร้างขวัญและ
ก าลังใจ 



 
 

๖๒ 

 

ชื่อเรื่อง ชื่อผู้วิจัย พ.ศ. ประเภท
งานวิจัย 

ผลการวิจัย 

บทบาทการบริหาร 
กิจการคณะสงฆ์ด้าน 
การปกครองของ 
จังหวัดปทุมธานี 

พระเทพรัตน 
สุธี (สมศักด์  
โชตินฺธโร) 
 

๒๕๕๓ ปริมาณ พระสงฆ์มีความคิดเห็นต่อบทบาท
การบริหารจัดการกิจการคณะสงฆ์
ด้านการปกครอง โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก 
ปั ญ ห า อุ ป ส ร ร ค ที่ ส า คั ญ  ไ ด้ แ ก่ 
พระสงฆ์บางรูปไม่เข้าใจพระธรรม
วินัยและกฎหมายคณะสงฆ์ และ
ผู้ปกครองขาดการเปิดโอกาสให้
พระภิกษุสามเณร แนวทางในการ
แก้ไขปัญหา ได้แก่ ควรอบรม
พระภิกษุสามเณรให้มีสมณสัญญา
และอบรมในเรื่ องพระธรรมวินัย 
จรรยา มารยาทการปฏิบัติอัน
เกี่ยวกับพิธีหรือแบบอย่างที่ดี 

บทบาทพระสังฆาธิ 
การในการบริหารงาน 
เผยแผ่ของคณะสงฆ์ :  
กรณีศึกษาคณะสงฆ์
จังหวัดปทุมธานี 

พระครูอาทร
ธัญญานุรักษ์ 
(ฐฃิตสีโล) 
 

๒๕๕๓ ปริมาณ บทบาทพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ์ด้านการเผยแผ่โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก ปัญหา
อุปสรรค คือ มีการจัดอบรมความรู้
ให้แก่พระภิกษุสามเณรที่จะท าหน้าที่
ในการเผยแผ่ค่อนข้างน้อยท า ให้
พระภิกษุและสามเณรขาดความรู้
ความเข้าใจที่ถูกต้อง แนวทางการ
แก้ไข คือ ควรเพ่ิมการจัดอบรมและ
เ ผ ย แ ผ่ พ ร ะ พุ ท ธ ศ า ส น า ใ ห้ แ ก่
พระภิ กษุ ส าม เณรภาย ในวั ด ให้
ม ากกว่ านี้ เ พ่ื อ ให้ พระภิ กษุ แล ะ
ส า ม เ ณ ร ส า ม า ร ถ เ ผ ย แ ผ่
พระพุทธศาสนาให้แก่ประชาชนได้
ถูกต้องตรงตามหลักธรรม 

 
 
 
 
 
 



 
 

๖๓ 

 

ชื่อเรื่อง ชื่อผู้วิจัย พ.ศ. ประเภท
งานวิจัย 

ผลการวิจัย 

บทบาทการเผยแผ่ 
พระพุทธศาสนาของ 
พระสงฆ์ เขตบางพลัด  
กรุงเทพมหานคร 

พระณัฐพงษ์ 
สิริว โส  
(ต้นศิริ) 
 

๒๕๕๔ ปริมาณ (๑) พระสงฆ์มีการปฏิบัติงานด้านการ
เผยแผ่พระพุทธศาสนา โดยภาพรวม
อยู่ในระดับมาก  
(๒ )  พระสงฆ์ที่ มีปั จจัยส่ วนบุคคล
ต่างกัน มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน 
ซึ่งปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้  
(๓) ข้อเสนอแนะ ควรเพ่ิมการจัดอบรม
พระพุทธศาสนาให้แก่พระสงฆ์ ให้
มากกว่านี้ควรจัดหาบุคลากรด้านการ
เผยแผ่เพ่ิมเติม ควรมีการฝึกฝนอบรม
ในเรื่องอาจาระความประพฤติตลอดถึง
ฝ่ายปกครองก็ต้องดูแลพระสงฆ์อย่าง
เคร่งครัด ควรมีการสนับสนุนการเผย
แผ่พระพุทธศาสนามากกว่านี้ 

บทบาทการเผยแผ่ 
พระพุทธศาสนาใน 
จังหวัดนครปฐม 

พระใบฎีกา
ณัฏฐพร  
ฐฃานวุฑฺโฒ 
 

๒๕๕๔ ปริมาณ (๑) บทบาทพระสงฆ์กับการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาในจังหวัดนครปฐม 
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
(๒ )  พระสงฆ์ที่ มีปั จจัยส่ วนบุคคล
ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทใน
การเผยแผ่พระพุทธศาสนาในจังหวัด
นครปฐมแตกต่างกัน 
(๓) ปัญหาอุปสรรค คือ พระสงฆ์ไม่
ค่อยได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องขาดการสนับสนุนงบประมาณ 
และขาดอุปกรณ์ในการอบรมหรือใน
การเผยแผ่มีน้อย ข้อเสนอแนะเจ้าคณะ
ผู้ ปกครองควรท า ความ เข้ า ใจกับ
หน่วยงานต่างๆ ควรให้การสนับสนุน
งบประมาณในการเผยแผ่ ควรมีการ
สนับสนุนอุปกรณ์เพ่ือการเผยแผ่ 

 
 
 
 
 



 
 

๖๔ 

 

ชื่อเรื่อง ชื่อผู้วิจัย  พ.ศ. ประเภท
งานวิจัย 

ผลการวิจัย 

บทบาทพระสังฆาธิ 
การในการบริหาร 
กิจการคณะสงฆ์ 
จังหวัดสงขลา 

พร ะหั ส นั ย 
ปริปุณฺโณ  
(สุวรรณ 
จินดา) 
 

๒๕๕๕ ปริมาณ ๑) บทบาทพระสั งฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์จังหวัดสงขลา 
ในภาพรวมอยู่ในระดับน้อย  
(๒) พระสังฆาธิการที่มีปัจจัยส่วนบุคคล
มีความคิดเห็นต่อบทบาทการบริหาร
กิจการคณะสงฆ์จังหวัดสงขลาแตกต่าง
กัน ซึ่งเป็นการยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้  
(๓) ข้อเสนอแนะ ควรมีการจัดอบรม
เ พ่ือ พัฒนาทักษะด้ านการบริ หาร
จัดการแก่พระสังฆาธิการทุกระดับ สรร
หาบุคลากรครูสอนพระปริยัติธรรมให้
เพียงพอพัฒนาศักยภาพด้านการศึกษา
แก่พระสงฆ์ รณรงค์ให้พระสังฆาธิการ
ดูแลรักษาเสนาสนะท่ีมีอยู่ มากกว่าการ
ก่อสร้างขึ้นมาใหม่ การประสานงาน
และร่วมมือกับส่วนราชการ 

บทบาทของพระ 
สังฆาธิการในการ 
บริหารกิจการคณะ 
สงฆ์อ าเภอมหาราช  
จังหวัด 
พระนครศรีอยุธยา 

พระครูสุชาติ
วุฒิกิจ  
(เฉลิมชัย อภิ
ชาโต) 
 

๒๕๕๔ ปริมาณ (๑) พระภิกษุสามเณรมีความคิดเห็นต่อ
บทบาทในการบริหารกิจการคณะสงฆ์
ของพระสังฆาธิการในภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก 
(๒) พระภิกษุสามเณรที่มีปัจจัยส่วน
บุคคลต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาท
ในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ของพระ
สังฆาธิการแตกต่างกัน 
(๓)  ข้อเสนอแนะ คือ พระสังฆาธิการ
ควรให้ความส าคัญกับการพัฒนางาน
ด้านการศึกษาสงเคราะห์ และด้านการ
เผยแผ่พระพุทะศาสนาให้มากกว่าเดิม 
ส่วนการเผยแผ่พระพุทธศาสนาก็มี
ความส าคัญในการสอนให้บุคคลทั่วไป
ยึดหลักค าสอนในทางพระพุทธศาสนา 
เป็นการสร้างความมั่นคงและส่งเสริม
พระพุทธศาสนาให้เจริญรุ่งเรืองด้วย 

 



 
 

๖๕ 

 

ชื่อเรื่อง ชื่อผู้วิจัย พ.ศ. ประเภท
งานวิจัย 

ผลการวิจัย 

บทบาทของพระสงฆ ์
กับการพัฒนา 
จริยธรรมในโรงเรียน 
มัธยมศึกษา อ าเภอ 
นครชัยศรี จังหวัด 
นครปฐม 

พระมหา 
ไพบูลย์วิปุโล  
(บุญล้ าเลิศ) 
 

๒๕๕๕ ปริมาณ (๑) ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อ
บทบาทของพระสงฆ์โดยภาพรวมทุก
ด้านอยู่ในระดับมาก  
(๒ )  พระสงฆ์ที่ มีปั จจัยส่ วนบุคคล
ต่างกันมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน 
(๓) ข้อเสนอแนะควรเข้าไปจัดกิจกรรม
ให้มีการอบรมในโรงเรียนมากขึ้น ควร
จัดกิจกรรมที่สนับสนุนให้เพ่ิมมากขึ้น 
การสอนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา
ให้มากยิ่งขึ้น ควรใช้สื่อการเรียนการ
สอนที่สนับสนุนสาระการเรียนรู้ ไม่เน้น 
เนื้อหาที่เข้าใจยาก 

ความคิดเห็นของ 
พระสงฆ์ต่อบทบาท 
ด้านการเผยแผ่ 
พระพุทธศาสนาของ 
คณะสงฆ์ อ าเภอวัง 
น้อย จังหวัด 
พระนครศรีอยุธยา 

พระมหา 
สุนันท์  
สุนนฺโท  
(รุจิเวทย์) 
 

๒๕๕๔ ปริมาณ (๑) พระสงฆ์มีความคิดเห็นต่อบทบาท
การเผยแผ่พระพุทธศาสนาโดยภาพ
รวมอยู่ในระดับมาก 
(๒ )  พระสงฆ์ที่ มีปั จจัยส่ วนบุคคล
ต่างกันมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน 
(๓) แนวทางในการพัฒนาบทบาทด้าน
การเผยแผ่พระพุทธศาสนา 
ได้แก่ ควรเปิดอบรมถวายความรู้ในการ
เผยแผ่แก่พระภิกษุเพ่ือให้มีคุณภาพ 
ควรเพิ่มการเผยแผ่ให้แก่เด็กนักเรียนใน
โรงเรียนรวมถึงกลุ่มผู้น าชุมชน ควรมี
ความพร้อมในทุกๆด้าน ติดตามผลงาน
และปรับปรุงแก้ไขอยู่เสมอ ควรสร้าง
สื่อให้มากขึ้น อาราธนาพระภิกษุที่มี
ความรู้จากสถานที่ต่างๆ มาบรรยาย 
ขาดงบประมาณการสนับสนุนจากส่วน
ต่างๆ 

 
 
 
 
 
 



 
 

๖๖ 

 

ชื่อเรื่อง ชื่อผู้วิจัย พ.ศ. ประเภท
งานวิจัย 

ผลการวิจัย 

การบริหารจัดการด้าน 
สาธารณูปการของ 
พระสังฆาธิการใน 
อ าเภอเมือง จังหวัด 
ปทุมธานี 

พระอกนิษฐ์ 
สิริปญฺโญฃ  
(อาจวิชัย) 
 

๒๕๕๔ ปริมาณ (๑) พระภิกษุมีความคิดเห็นต่อการ
บริหารจัดการด้านสาธารณูปการโดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
(๒ )  พระสงฆ์ที่ มีปั จจัยส่ วนบุคคล
ต่างกัน มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน  
(๓ )  มีปัญหาเกี่ ยวกับงบประมาณ
ก่อสร้าง ขาดการดูแลเอาใจใส่ ขาด
ความรู้เกี่ยวกับการจัดศาสนสมบัติของ
วัด ข้อเสนอแนะ คือ จัดหางบประมาณ
ให้เพียงพอกับการก่อสร้าง จ าเป็นต้อง
มีการ ตั้งให้มีผู้รับผิดชอบที่เป็นรูปธรรม 
การให้ความรู้เกี่ยวกับการจัด ศาสน
สมบัติของวัด ให้เกิดความส านึกรักศา
สนสมบัติของวัด 

บทบาทการบริหาร 
กิจการคณะสงฆ์ของ 
พระสังฆาธิการใน 
อ าเภอหัวหิน จังหวัด 
ประจวบคีรีขันธ์ 

พระอธิการช
รัตน์  
ฐฃิตคุโน  
(มีแก้ว) 
 

๒๕๕๔ ปริมาณ (๑) พระภิกษุและสามเณร มีความเห็น
ต่อบทบาทการบริหารกิจการคณะสงฆ์
ของพระสังฆาธิการโดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก  
(๒) พระสังฆาธิการที่มีปัจจัยส่วนบุคคล
ต่างกันมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน  
(๓) ปัญหาอุปสรรค ผู้อยู่ภายใต้บังคับ
บัญชาส่วนใหญ่ยังไม่เห็นผู้บริหารหรือ
ผู้ปกครองท าหน้าที่ในการบริหารอย่าง
เต็มก าลังความสามารถดังนั้น พระภิกษุ
และสามเณรหรือผู้อยู่ภายใต้บังคับ
บั ญ ช า ต้ อ ง ก า ร ใ ห้ ผู้ บ ริ ห า ร ห รื อ
ผู้บังคับบัญชาทุกระดับชั้นมีภาวะความ
เป็นผู้ น าที่ ดี และท า งานอย่ าง เต็ ม
ความสามารถของตนเอง  

 
 
 
 
 



 
 

๖๗ 

 

ชื่อเรื่อง ชื่อผู้วิจัย พ.ศ. ประเภท
งานวิจัย 

ผลการวิจัย 

ประสิทธิภาพการเผย
แผ่พระพุทธศาสนา
ของพระธรรมทูตใน
สถานศึ กษาอ า เภอ
นครชั ยศรี  จั งหวั ด
นครปฐม 

พระครู 
ใบฎีการ 
ชิตวัสส์ ธวชฺ
ชโย  
(ทนนาน) 
 

๒๕๕๔ ปริมาณ ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ข อ ง ก า ร เ ผ ย แ ผ่
พระพุทธศาสนาของพระธรรมทูตใน
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
(๒) พระธรรมทูตที่มีปัจจัยส่วนบุคคล
ต่างกัน มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก  
(๓) ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ
จากผลการวิจัย พบว่า ๑. ควรมีการ
วางแผนงานวางนโยบายให้ชัดเจนทั้ง
ทางด้านเนื้อหาและเวลา ๒. ควรมีการ
ประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน
ราชการให้ชัดเจนถึง  ๓. ควรมีการ
พัฒนาส่งเสริมบุคลากรภายในอ าเภอให้
มีส่วนร่วมในงานเผยแผ่พุทธศาสนาให้
มากขึ้น และส่งเสริมให้มีการพัฒนา
เทคนิควิธีการน าเสนอธรรมะในรูปแบบ
ใหม่ๆ 

ประสิทธิภาพการ 
บริหารของพระสังฆาธิ 
การในอ าเภอภาชี  
จังหวัด 
พระนครศรีอยุธยา 

พระครู 
โสภณปทุมา
กร  
(ชะลอ ธมฺม
ปาโล) 
 

๒๕๕๔ ปริมาณ (๑) ประสิทธิภาพการบริหารงานของ
พระสังฆาธิการในภาพรวมอยู่ในระดับ
มาก  
(๒) พระสังฆาธิการที่มีปัจจัยส่วนบุคคล
ต่างกัน มีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน 
ซึ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ 
(๓) ปัญหาอุปสรรค คือ ไม่ค่อยมี
งบประมาณสนับสนุน ขาดกฎระเบียบ
ของวัดที่ชัดเจน ขาดการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน ข้อเสนอแนะ คือ ควรจัด
ระดมทุน และทรัพยากรในท้องถิ่นมา
สนับสนุนควรมีกฎระเบียบและแผนภูมิ
การบริหารงานวัดอย่างชัดเจนร่วมกัน 
มีโครงการฝึกอบรมเพ่ิมพูนความรู้แก่
พระภิกษุสามเณร 

 
 
 
 



 
 

๖๘ 

 

ชื่อเรื่อง ชื่อผู้วิจัย พ.ศ. ประเภท
งานวิจัย 

ผลการวิจัย 

บทบาทพระธรรมทูต 
ที่มีต่อการเผยแผ่ 
พระพุทธศาสนาใน 
โรงเรียนมัธยมศึกษา  
อ าเภอเมือง จังหวัด 
สุรินทร์ 

พระครู 
วิเวกวรา 
ภรณ์  
( ป ร ะ สิ ท ธิ์ 
ฐฃานวโร) 
 

๒๕๕๕ ปริมาณ (๑) บทบาทของพระธรรมทูตท่ีมีต่อการ
เผยแผ่พระพุทธศาสนาในโรงเรียน
มัธยมศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับมาก 
(๒) ครูและนักเรียนที่มีเพศ อายุ ชั้นปีที่
ศึกษา/วุฒิการศึกษาต่างกันมีความ
คิดเห็นแตกต่างกัน ส่วนครูและนักเรียน
ที่มีสถานภาพจ านวนครั้งที่ ฟังธรรม
สถานที่ในการฟังธรรม ระยะเวลาใน
การฟังธรรมต่างกันมีความคิดเห็นไม่
แตกต่างกัน  
(๓) ปัญหาอุปสรรค คือ ขาดสื่ออุปกรณ์ 
ใช้เวลาบรรยายยาวเกินไปท าให้เกิดดึง
เครียดแก่ผู้ฟังส าหรับข้อเสนอแนะ ควร
มีเวลาในการบรรยายให้มากกว่านี้ และ
เปิดโอกาสให้ผู้ฟังได้สอบถามบ้างตาม
สมควร หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรให้
การสนับสนุนด้านอุปกรณ์การเผยแผ่ 

ความพึงพอใจของ 
นักเรียนในการเผยแผ่ 
พระพุทธศาสนาของ 
พระสอนศีลธรรมใน 
โรงเรียนปาโมกข์ 
วิทยาภูมิ จังหวัด 
อ่างทอง 

พระครู 
โสภณธรรม
วิจารณ์  
(ทรงพล  
อ สุกาโร) 
 

๒๕๕๔ ปริมาณ (๑) ระดับความพึงพอใจของนักเรียนใน
การเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระ
สอนศีลธรรมในโรงเรียนปาโมกข์วิทยา
ภูมิ จังหวัดอ่างทอง ในภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก  
(๒) นักเรียนที่มี เพศต่างกันมีความ
คิดเห็นแตกต่างกัน ส่วนนักเรียนที่มี
อายุ  และระดับชั้นต่างกัน มีความ
คิดเห็นไม่แตกต่างกัน 
(๓) ปัญหา คือ บรรยากาศในการสอน
ไม่ดี เนื้ อหาสาระไม่มีความชัด เจน 
อุปกรณ์การสอนเก่า พระสอนศีลธรรม
บรรยายค าพูดตรงเกินไปข้อเสนอแนะ 
คือ ควรจัดเตรียมสถานที่ให้เหมาะสม
ต่อการเรียน ควรหาสื่อและอุปกรณ์การ
สอนใหม่พระสอนศีลธรรมควรบรรยาย
ธรรมให้สุภาพเรียบร้อย 



 
 

๖๙ 

 

ชื่อเรื่อง ชื่อผู้วิจัย พ.ศ. ประเภท
งานวิจัย 

ผลการวิจัย 

การพัฒนาทรัพยากร 
มนุษย์ตามหลัก 
ไตรสิกขาของพระ 
สังฆาธิการอ าเภอล า 
ปลายมาศ จังหวัด 
บุรีรัมย์ 

นายศักดา  
ภาคจันทึก 

๒๕๕๗ ปริมาณ (๑) พระภิกษุมีความเห็นต่อการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ตามหลักไตรสิกขาโดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
(๒) พระภิกษุที่มีอายุวุฒิการศึกษา
สามัญ และวุฒิการศึกษาทางเปรียญ
ธรรมต่างกันมีความคิดเห็นโดยรวมไม่
แตกต่างกัน ส่วนพระภิกษุที่มีพรรษา 
และวุฒิการศึกษาทางธรรมต่างกันมี
ความคิดเห็น โดยรวมแตกต่างกัน  
(๓) ข้อเสนอแนะ ควรสนับสนุนให้
พระสงฆ์ในการปกครองหมั่นศึกษาใน
การท่องพระปาติโมกข์ ควรให้พระสงฆ์
ช่วยเป็นหูเป็นตาแทนพระวินยาธิการ
เพ่ือความสงบเรียบร้อยด้านการปฏิบัติ
วินัยของพระภิกษุสามเณร ควรให้
ก าลังใจในการศึกษาและแสดงให้เห็น
ถึงคุณของการศึกษา ควรให้ความสนใจ
ในการอบรมสั่งสอนพระสงฆ์ในการ
ปกครอง ควรมีการพูดคุยสั่งสอนเรื่อง
การเรียนพระธรรมวินัยแก่พระสงฆ์ 
เพ่ือแสดงให้เห็นถึงความส าคัญและ
ประโยชน์ของพระธรรมวินัย และพระ
สังฆาธิการควรหาวิธีการแก้ไขร่วมกับ
คณะสงฆ์ให้เป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๗๐ 

 

๒.๗ กรอบแนวคิดในการวิจัย 
งานวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ์กับการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ในอ าเภอ

เมือง จังหวัดอุตรดิตถ์” ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฏีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง โดยก าหนดกรอบ
แนวคิดการวิจัย (Conceptual Framework) ประกอบด้วย 

๑) ตัวแปรต้น (Independent Variables) ได้แก่ สถานภาพทั่วไปของผู้ตอบ
แบบสอบถาม คือ อายุ พรรษา วุฒิการศึกษาทางธรรม วุฒิการศึกษาเปรียญธรรม และวุฒิการศึกษา
ทางสามัญ 

๒) ตัวแปรตาม (Dependent Variables) ได้แก่ บทบาทของพระสงฆ์ในการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาในอ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ ใน ๔ ด้าน คือ (๑) ด้านการอบรม (๒) ด้านการจัด
กิจกรรม (๓) ด้านการเผยแผ่ในรูปแบบสื่อต่างๆ และ (๔) ด้านการเผยแผ่ในรูปแบบทั่วไป 

 
ตัวแปรต้น     ตัวแปรตาม  

(Independent Variables)   (Dependent Variables) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ ๒.๒ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ข้อมูลทั่วไป  
(๑) อาย ุ

(๒) พรรษา  
(๓) วุฒิการศึกษานักธรรม 
(๔) วุฒิการศึกษาเปรียญธรรม  
(๕) วุฒิการศึกษาทางสามัญ 

บทบาทของพระสงฆ์กับการแผ่
พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ในอ าเภอเมือง 

จังหวัดอุตรดิตถ์ 
(๑) ด้านการอบรม  
(๒) ด้านการจัดกิจกรรม  
(๓) ด้านการเผยแผ่ในรูปแบบสื่อต่างๆ 
(๔) ด้านการเผยแผ่ในรูปแบบทั่วไป 
 

ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

๒.๑ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท 
๒.๒  แนวคิด เกี่ ยวกับบทบาทของ
พระสงฆ์ 
๒.๓ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการเผยแผ่ 
๒.๔ บทบาทพระสงฆ์กับสังคมไทย 
 

แนวทางการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสงฆ์ในเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดอุตรดิตถ์ จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ  

(๑๑ รูป / คน) 


